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Bogota D.C., miércoles, 30 de septiembre de 2020
Para responder a este oficio cite: 202003008600

Doctora
ANA LUCIA ROSALES CALLEJAS

Secretaria Ejecutiva (E)
Jurisdiccion Especial para la Paz Bogota D.C.

Asunto: Comunicaciéon Informe de seguimiento Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Respetada Doctora Ana Lucia:

En cumplimiento del Plan Anual de Auditoria vigencia 2020 aprobado por el Comité de
Coordinacion del Sistema de Control Interno y especificamente del Decreto 338 de 2019, remito para
su conocimiento y fines pertinentes, el Informe de seguimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, en cumplimiento a la Ley 1712 de 2014 y lineamientos emitidos por la
Procuraduria General de la Nacion.

Realizada la verificacién y analisis de la informacién suministrada en el seguimiento, los aspectos

mas relevantes son los siguientes:

De acuerdo con la informacion objeto de analisis, la Subdireccion de Control Interno concluye que
se da parcialmente cumplimiento a las publicaciones del botdn de transparencia en la pagina Web
de la Jurisdicciéon, de acuerdo con los pardmetros de la Ley 1712 de 2014 “Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Nacional” y a los lineamientos establecidos en la matriz de
requisitos de Indice de Transparencia Activa- ITA, formulada por la Procuraduria General de la

Nacion.

De igual manera, la Subdirecciéon de Control Interno, en el ejercicio de su rol “Enfoque hacia la
Prevencién”, contintia brindando asesoria y acompanamiento a las dependencias de la JEP en
materia Transparencia, con el proposito de propiciar una adecuada implementacién del Sistema de

Control Interno.
Por otra parte, se hace necesario tomar las acciones de mejora documentadas en el apartado
“oportunidades de mejora y recomendaciones” del presente informe y reportar el avance de estas a

esta Subdireccion para seguimiento.

Se logrd identificar las siguientes oportunidades de mejora y recomendaciones, asi:


https://conti.jep.gov.co/mercurio/servlet/ControllerMercurio?command=radinterno&tipoRadicacion=abrir&firma=0&idDocumento=MjAyMDAzMDA4NjAw&numimagen=0
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#+ Continuar con las actividades de autocontrol para la estructuracion de los link y contenidos
de las categorias y subcategoria del boton de transparencia para el cumplimiento de la Ley
1712 de 2014, de acuerdo con los lineamientos emitidos por la Procuraduria General de la

Nacion.

+ Realizar jornadas de capacitacion y sensibilizacion a los servidores o contratistas que apoyen
el cargue de publicaciones en el botén de transparencia para que los documentos cumplan

los criterios de “usables y accesibles”.

+ Tomar las acciones de mejora para dar cumplimiento a los criterios de accesibilidad de nivel

A, de acuerdo con lo establecido en la norma NTC 5854.

#+ Continuar con las acciones para completar la informacion de las categorias y Subcategorias
que se encuentran en construccion y asi dar cumplimiento total a las disposiciones vigentes

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica.

Atentamente,

MARIA DEL PILAR YEPES MONCADA

Subdirectora Control interno

Copia: Subdireccion de Planeacion;
Subdireccion de Comunicaciones.
Direccion de Tecnologias de la Informacion.

Anexo: Informe de seguimiento Ley de Transparencia y Acceso a la Informacioén, (21 folios)

Proyectd: Sandra Yorlen Herrefio Ballen — Contratista.
Revisé: Lina Alejandra Morales Sarmiento, Contratista
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FECHA DE ELABORACION DEL INFORME:  30/09/2020

TIPO DE INFORME: SEGUIMIENTO X| DE LEY

PROCESO O DEPENDENCIA AL QUE APLICA:

Subdireccion de Planeacion.
Subdireccion de Comunicaciones.

Direccién de Tecnologias de la Informacion.

RESPONSABLE DEL PROCESO O DEPENDENCIA:

Dra. Adela del Pilar Parra — Subdirector de Planeacién.
Dr. Hernando Salazar Palacio — Subdirector de Comunicaciones.

Dr. Luis Felipe Rivera — Director de Tecnologias de la Informacion.

OBJETIVO

Verificar el cumplimiento de los requisitos de la Ley 1712 de 2014 “por medio de la cual se crea la ley de Transparencia y
del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”, del Decreto 103 de 2015 “por el
cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones”; por medio de la verificacion de la
estructura del Botén de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

ALCANCE

El presente seguimiento se realiza a la estructura y contenidos del Boton de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Piblica
determinados en la pagina web de la Jurisdiccién Especial para la Paz, con corte al 31 de agosto de 2020.

NORMATIVIDAD APLICABLE:

Ley 1712 del 6 de marzo de 2014, “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”.

Decreto 103 de 2015 “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones”,
compilado mediante el Decreto Unico Reglamentario 1081 de 2015.

Resolucién 3564 de 2015 del Ministerio de la Informacion y las Comunicaciones, “Por el cual se reglamenta los
articulos 2.1.1.2.1.1, 2.1.1.2.1.11, 2.1.1.2.2.2 y el paragrafo 2 del articulo 2.1.1.3.1.1 del Decreto 1081 de 2015”.

Decreto 648 de 2017, en el marco del Rol de Evaluacion y seguimiento.

Decreto 1499 de 2017, en el marco de la implementacién, seguimiento y evaluacién del MECI.
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DESARROLLO

La Subdireccion de Control Interno realiza el presente seguimiento en cumplimiento del Plan Anual de Auditorias
correspondiente a la vigencia 2020, con base en el reporte de cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en la Ley
1712 de 2014.

En razén a lo anterior, los profesionales de la Subdireccién de Control Interno realizaron verificacion a la estructura y
contenidos del botén de transparencia de la pagina Web, arrojando los siguientes resultados por cada una de las siguientes
categorias y subcategorias, asi:

Estado de cumplimiento: Cumple . Cumple parcialmente __ No cumple . No aplica __

ANALISIS DE LA INFORMACION

A continuacion, se presenta el resultado de la evaluacién por cada una de las categoria y subcategorias, asi:

CATEGORIA 1. MECANISMOS DE CONTACTO CON EL SUJETO OBLIGADO
SUBCATEGORIA REPORTE REALIZADO EVALUACION SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO
POR LA II LINEA DE
DEFENSA

1.Seccion Particular

Seccién particular enla pagina | Informacién completa. Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme

de inicio del sitio web del
sujeto obligado.

toda vez que, en la pagina web de la entidad, se cuenta con un
espacio denominado Transparencia.

https://www.jep.gov.co/Paginas/transparencia.aspx

1.1 Mecanismos para la atencion al ciudadano

Se cuenta con la informacién

Espacios fisicos destinados Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme

para el contacto con la|completa en el menu de a la Subcategoria 1.1.

entidad. transparencia
Asi mismo, se evidencia el enlace a) Presencial: Carrera 7 No.

63-44. Bogota, Colombia. En el cual se observa “Dias hdbiles de
lunes a viernes d 8:00 am a 5:30 pm en jornada continua. Se brinda
informacién de manera personalizada y se contacta con los
responsables de la informacién de acuerdo con la consulta, solicitud,
queja ylo reclamo.”

Teléfonos fijos y moviles, | Se cuenta con la informacion Se evidencia el enlace b) Telefénico: Conmutador: (+57) (1)
7440041 Bogota y 01 8000 180602 para el resto del pais. En el cual

se observa “Dias hdbiles de lunes a viernes d 8:00 am a 5:30 pm en

lineas  gratuitas y fax, | completa en el menu de
incluyendo el indicativo | transparencia
nacional e internacional, en el jornada continua. Linea de atencion al ciudadano, en la cual se brinda

formato (57+Numero del area informacién y orientacién sobre tramites y servicios que son

respectiva) competencia del JEP.”

Correo electrénico | Se cuenta con la informacion S idencia el enl Virtual: Portal b

e , e evidencia el enlace c) Virtual: Portal web jep.gov.co
institucional completa en el menu de ) y

. correo: info@jep.gov.co
transparencia Y .

En el cual se observa “Se encuentran activos las 24 horas, no obstante,
los requerimientos registrados por este medio se gestionan en horas y

dias hdbiles. En este medio se permite registrar en el aplicativo de

Gestion Documental las Peticiones, Quejas y Reclamos y mediante la
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funcionalidad de consulta, se puede verificar el estado del tramite de la
solicitud.”

Correo fisico o postal

Se cuenta con la informacién
completa en el menu de
transparencia

Se evidencia el enlace d) Escrito: Ventanilla tnica Carrera 7
No. 63-44. Bogota, Colombia. En el cual se observa “Dias
habiles de lunes a viernes d 8:00 am a 4:00 pm en jornada continua.
Usted podrd radicar peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y
denuncias por presuntos actos de corrupcion.”

Link al formulario electrénico
de
quejas, reclamos y denuncias.

solicitudes, peticiones,

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia

Como nueva funcionalidad en
este acceso, se identifica el
seguimiento de las PQRSFD
desde CONTI

Se evidencia el enlace e) Formulario PORSFD: Peticiones, quejas,
reclamos, solicitudes, felicitaciones y denuncias, el cual dirige a
la pagina del Formato de informacién de Peticiones, Quejas,
Reclamos, Sugerencias, Felicitaciones y Denuncias, en el cual se
encuentra disponible el formato PQRSFD.

Asi mismo, se observa el enlace para hacer seguimiento a la
PQRSFD.

Link al formulario electrénico
de
quejas, reclamos y denuncias,

solicitudes, peticiones,

para ninas,

adolescentes.

nifios y

Se cuenta con la informacién
completa en el menu de
transparencia

Como nueva funcionalidad en
este acceso, se identifica el
seguimiento de las PQRSFD
desde CONTIL.

Se solicitd al area

correspondiente indicar el
estado del desarrollo de esta
actividad, fin de

publicar en el acceso una nota

con el

explicativa para la
ciudadania.

Se requiri6 al drea para
obtener respuesta al
seguimiento y

recomendaciones de la III
de
acuerdo con la respuesta se

Linea Defensa, y de
publicé nota en la pagina en

dicho acceso.

Se reitera, no se cuenta con la creacion del enlace que direccione
al formulario electrénico de solicitudes, peticiones, quejas,
reclamos y denuncias, para nifias, nifios y adolescentes.

Sin embargo, se observa la gestion realizada por la II linea de
defensa y La respuesta del Departamento de Atencién al
Ciudadano, asi: “El formulario electronico de PQRSDEF fue elaborado
por el Departamento de Atencion al Ciudadano y el Departamento de
Enfoques Diferenciales con la colaboracién de la Subdireccion de
Comunicaciones. Se presto asesoria por parte de la Direccion Juridica,
la subsecretaria y la asesora de la Secretaria Ejecutiva Maria del Pilar
Torres en lo relacionado con la proteccion de la politica de tratamiento
de datos personales y la aplicacién de la Ley 1581 de 2012. Fue aprobado
por el Sr. Subsecretario y actualmente se encuentra para su disefio y
cargue en la pdgina, lo cual de conformidad con la informacién
suministrada por la Direccion de Tecnologias de la Informacion se
realizard a través de Servisoft, teniendo en cuenta el formato ya
construido y que se encuentra actualmente en la pagina para el tramite
de las PQRSDF. Se espera que esté publicado a finales del mes de
septiembre del 2020".

1.2 Localizacion fisica, sucursales o regionales, horarios y dias de atencion al publico

Ubicacién del sujeto obligado.

Se cuenta con la informacion
completa en el ment de
transparencia. Direccion dela
sede principal, visible en el
1,1, Mecanismo de Contacto
con el sujeto obligado. a)
presencial: Carrera 7 No. 63-
44. Bogotd, Colombia.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
ala Subcategoria 1.2. y se establece la siguiente nota “El despliegue
nacional de la JEP estd conformado por los Grupos de la UIA, Enlaces
territoriales de la Secretaria Ejecutiva y por los Departamentos de
Atencion a Victimas, para conocerlos dirijase al siguiente enlace.”

Sin embargo, se reitera, que no se observa la Direccién de la sede
principal de la JEP, para dar cumplimiento a la disposicién de
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Se atendié por parte del area
la evaluacién realizada por la
III Linea de Defensa.

esta Subcategoria; en el enlace se encuentra registrada
informacion sobre la ubicacion del despliegue nacional.

Ubicacion fisica de sedes,
areas, regionales, etc.

Se cuenta con la informacion
en el ment de transparencia.

Se solicitt a las 4reas
correspondiente actualizar la
informaciéon publicada, se
parte de la

Ejecutiva la

atendi6 por
Subsecretaria
evaluacion realizada por la III
Linea de Defensa. Pendiente
respuesta de actualizacién de
la UIA

Horarios y dias de atencion al
publico.

Se solicit6 a las areas
correspondiente actualizar la
informaciéon publicada, se
atendi6 por parte de Ila
Subsecretaria  Ejecutiva, la
publicacién de  direcciéon
fisica, horarios y dias de
atencion, de acuerdo con la
evaluacion realizada por la III
Linea de Defensa. Pendiente

la actualizaciéon de la UTA.

Enlace a los datos de contacto
de las sucursales o regionales.

Se cuenta con la informacién
en el menu de transparencia.

Se solicit6 a las areas
correspondiente actualizar la
informacién publicada, se
de Ia

Ejecutiva la

atendié por parte
Subsecretaria
evaluacion realizada por la III
Linea de Defensa. Pendiente
respuesta de actualizacién de

la UIA.

Se evidencia el enlace
https://www .jep.gov.co/ServicioAlCiudadano/Paginas/desplieg
ue-nacional.aspx”, donde se encuentra informacién de los

enlaces territoriales de Secretaria Ejecutiva, Departamento de

Atencion a Victimas y del Sistema Auténomo de Asesoria y
Defensa - SAAD Comparecientes. Sin embargo, solo se reporta
nombre del enlace y su direccion de correo electrénico, mas no la
informacién correspondiente a la direccion fisica de cada sede,
horarios y dias de atencién, para dar cumplimiento a las
disposiciones de esta subcategoria.

Asi mismo, se observa informacion de los grupos territoriales de
la Unidad de Investigacién y Acusacion — UIA, la cual contiene:
cobertura, nombre de responsable, correo electrénico direccion y
horario de atencién. Sin embargo, se reitera, respecto del grupo
del municipio de Turbo no se reporta informacién y del grupo de
Medellin, no se registré la direccion fisica, ni el horario de
atencion.
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1.3 Correo electronico para notificaciones judiciales

Disponible en la seccién

particular de transparencia.

Se cuenta con la informacién
completa en el ment de

transparencia. La
informacion se encuentra en:
1. MECANISMOS DE
CONTACTO CON EL

SUJETO OBLIGADO / 1.3.

Correo  electrénico  para

notificaciones judiciales.

Se atendio la actualizacién del
correo de notificaciones
judiciales, de acuerdo con
evaluacion realizada por la III

Linea de Defensa

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 1.3. y se establece la siguiente nota “El correo
para las notificaciones judiciales de la JEP es: info@jep.gov.co. Se
encuentran activos las 24 horas, no obstante, los requerimientos
registrados por este medio se gestionan en las horas y dias hdbiles de la
ventanilla tinica de la entidad.”

Disponible en el pie de pagina
principal.

Se cuenta con la informacion
completa en el ment de
transparencia.

La informacion se encuentra
en: 1. MECANISMOS DE
CONTACTO CON EL
SUJETO OBLIGADO / 1.3.
Correo

electronico  para

notificaciones judiciales.

Se atendio la actualizacién del
correo de notificaciones
judiciales, de acuerdo con
evaluacion realizada por la III

Linea de Defensa.

Se evidencia en la parte inferior de la pagina principal de la web
de la entidad el siguiente texto: “correo y notificaciones judiciales

info@jep.gov.co.”

Disponible en la secciéon de
atencién a la ciudadania.

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia.

Se atendi¢ la actualizacion del
correo de  notificaciones
judiciales, de acuerdo con
evaluacion realizada por la III

Linea de Defensa.

Se evidencia publicacién en la seccién servicio al ciudadano de la
pagina link
https://www .jep.gov.co/ServicioAlCiudadano/Paginas/canales.a
SpX.

web de la entidad en el

Con acuse de recibido al
remitente de forma

automatica.

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia.

Se verifica que, al momento de
remitir correo electronico, se
recibe a vuelta de correo el
acuse de recibido.

Al enviar correo de prueba, se recibe respuesta automatica, ast:
“Cordial saludo,

Su mensaje ha sido recibido en los servicios de atencion de la Ventanilla
Unica de la Jurisdiccion Especial para la Paz — JEP al correo
institucional info@jep.gov.co. Le agradecemos el envio de su
comunicacion la cual serd remitida al drea competente para que inicie el
tramite correspondiente. En el caso de que estos servicios precisen
alguna ampliacion de informacién, se dirigirdn a Usted en la direccion
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Enlace que dirija a las politicas
de
informacién, ademas de las

seguridad de la

condiciones de uso de la
informacion referente a la
proteccion de datos
personales publicada en el
sitio web, segtin lo establecido

en laley 1581 de 2012.

1.4 Politicas de seguridad de la informacion del sitio web y prgccién de datos personales

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia.

de correo electrénico o direccion de residencia proporcionada la cual serd
tratada de acuerdo a los preceptos de la Ley de Proteccién de Datos.

Cordialmente,”

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 1.4.

Asi mismo, se evidencian el siguiente enlace,

a)Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacion, en el cual
se encuentra publicado el Acuerdo AOG045 de 2019, por medio
del cual se adopta la Politica de Seguridad y Privacidad de la
Informacion.

b) Politica de Tratamiento de datos personales, en el cual se
encuentra publicado el Acuerdo AOG045 de 2019, por medio del
cual se adopta la Politica de Tratamiento de Datos Personales.

Sin embargo, el acuerdo AOG045 de 2019, no cumplen con los
criterios de accesibilidad y usabilidad.

CATEGORIA 2. INFORMACION DE INTERES

SUBCATEGORIA

REPORTE REALIZADO
POR LA II LINEA DE
DEFENSA

2.1. Datos abiertos (en Transparencia)

Publicar

generados

datos abiertos

por el sujeto

obligado en su sitio web.

Se solicitd al area

correspondiente indicar el
estado del desarrollo de esta
actividad, fin de

publicar en el acceso una nota

con el
explicativa para la
ciudadania, de acuerdo con la
evaluacion de la IIT linea de
defensa, el cual a la fecha
contintia pendiente.

El acceso esta creado desde
pagina principal. 2.
informacién de interés 2.1.
Publicaciéon datos abiertos: a)
Inventario de Informacion La
Jurisdiccién Especial para la
Paz publica su Inventario de
Informacién, con el fin de que
pueda ser consultado por los
interesados.

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
ala Subcategoria 2.1. en el literal “a) Inventario de Informacién (En
construccion): La Jurisdiccion Especial para la Paz publica su
Inventario de Informacion, con el fin de que pueda ser consultado por
los interesados.”

Sin embargo, no se evidencia la publicacion de contenidos por
encontrarse en construccion.
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Publicar datos abiertos en el
portal www.datos.gov.co.

Se solicitd al area

correspondiente indicar el
estado del desarrollo de esta
actividad, fin de

publicar en el acceso una nota

con el
explicativa para la
ciudadania, de acuerdo con la
evaluacion de la IIT linea de
defensa, el cual a la fecha
contintia pendiente.

El acceso esta creado desde
pagina principal. 2.
informacion de interés 2.1.
Publicacién datos abiertos: b)
(En

construccion): La Jurisdiccion

Conjunto de datos
Especial para la Paz deja a
disposicion de la ciudadania
el listado de conjunto de
datos, de forma libre y sin
restricciones, con el fin de que
puedan utilizados.

Nota: Consulte el portal de
Datos Abiertos en el siguiente
enlace:
https://www.datos.gov.co/
(En construccion).

2.2. Estudios, investigaciones y otras publicaciones

Estudios, investigaciones y
otro tipo de publicaciones de
interés para ciudadanos,
usuarios y grupos de interés,
definiendo una periodicidad

para estas publicaciones.

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia.

Se atendié por parte del area
la evaluacién realizada por la
I Linea de
publicé la

Defensa, se
informacion
correspondiente.

Informe estadistico 2018 para rendicién de cuentas 2019: Contiene

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 2.1. en el literal “b) Conjunto de datos (En
construccion): La Jurisdiccién Especial para la Paz deja a disposicién de
la ciudadania el listado de conjunto de datos, de forma libre y sin
restricciones, con el fin de que puedan  utilizados.
Nota: Consulte el portal de Datos Abiertos en el siguiente
enlace: https://www.datos.gov.col.”

Sin embargo, no se evidencia la publicacién de contenidos por
encontrarse en construccion.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 2.2.
Asi mismo, se evidencian los siguientes enlaces, asi:

a) JEP en cifras: Se reportan procesos estadisticos semanales de
enero a agosto 31 de 2020 que contienen el desarrollo de
actividades judiciales de la JEP.

b) Informes y reportes estadisticos: Se encuentran publicados tres

informes que contienen informacion estadistica relevante frente
a la gestion de la JEP, en los siguientes enlaces:

Informe de gestion 2019 — Reporte estadistico que contiene la
presentacion del informe de gestion “Balance 2019 — Proyeccién
2020” realizado publicamente el 7 de enero de 2020, transmitido
en streaming y disponible en el canal YouTube de la JEP en el

siguiente enlace.

actualizacién de la informacion.

nicamente el Informe Estadistico No. 1-2019, sin que se observe



https://www.datos.gov.co/
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/jepencifras.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Estadisticas-y-estudios.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/informes-de-gestion-2019.aspx
https://www.youtube.com/watch?v=QVegho9ie2U
https://www.youtube.com/watch?v=QVegho9ie2U
https://www.jep.gov.co/Especiales/rendicion/assets/images/informeestadistico.pdf
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2.3. Convocatorias (Estructura

Convocatorias ~dirigidas a

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme

ciudadanos,  usuarios y
grupos de interés,
especificando objetivos,
requisitos 'y fechas de
participaciéon  en  dichos
espacios.

2.4. Preguntas y respuestas fre

Lista de preguntas frecuentes
con las respectivas respuestas,
relacionadas con la entidad,
su gestion y los servicios y
tramites que presta.

2.5. Glosario (Servicio al ciudadano)

Glosario que contenga el
conjunto de términos que usa
la entidad o que tienen
relacion con su
actividad.

2.6. Noticias

Boletin estadistico 2018 En este enlace se observa publicacion del
"“Boletin estadistico”, que contiene la publicacion de un archivo
PDF de fecha abril de 2018, informacién que debe ser actualizada
para la ciudadania, usuarios y/o grupos de interés.

c) Estudios y Publicaciones se encuentra en proceso de
construccion, pero se observa en el link: Sintesis de estudio de
prospectiva _a 2033 un documento en PDF denominado:
“PROSPECTIVA CON VISION A 20331” .

organica y de talento humano)

Se cuenta con la informacion

completa en el menu de a la Subcategoria 2.3.
transparencia. Se observan las siguientes publicaciones, asi:
a) Convocatorias publicas — Régimen especial de contratacién

Se atendi6 por parte del area (desde septiembre el 1°. de 2019). Se evidencia publicacién de los

la evaluacion realizada por la procesos de contratacion correspondientes a la vigencia 2019, y

III Linea de Defensa, se actualizada para la ciudadania, usuarios y/o grupos de interés
publicé también acceso a respecto a lo corrido de la vigencia 2020.

"ofertas de empleo" (TT.HH.)

desde este link. b) Convocatorias publicas -Ley 80 (corte 31 de octubre de 2019),

se evidencia publicaciéon de los procesos de contratacion
correspondientes a la vigencia 2018 y 2019.

c¢) Convocatorias publicas -Fondo Colombia en Paz,
se evidencia publicaciéon de los procesos de contratacion
correspondientes a la vigencia 2018 y 2019.

d) Ofertas de empleo: Se observa el reporte del link que contiene
las convocatorias publicas efectuadas por la entidad
correspondientes a la estructura organica y de talento humano.
cuentes (Servicio al ciudadano)
Se cuenta con la informacién Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
completa en el ment de a la Subcategoria 2.4.
transparencia.
Asi mismo, se evidencia la publicacién de 42 preguntas con sus
respectivas respuestas relacionadas con la entidad.

Se cuenta con la informacién Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme

completa en el ment de a la Subcategoria 2.5.

transparencia.
Asi mismo, se evidencia la publicacién de un Glosario de siglas

Se atendi6 por parte del drea del Acuerdo Final que contiene el conjunto de algunos términos

la evaluacion realizada por la que usa la entidad y que tienen relacién con la misionalidad. Se

I Linea de Defensa, en la observa las siglas ordenadas en orden alfabético. De otra parte,

actualizacién y organizacion se recomienda actualizar el glosario utilizados por las diferentes

alfabética. areas o procesos en el desarrollo de sus funciones.



https://www.jep.gov.co/Sala-de-Prensa/Documents/Boletin%20Estadistico%20abril%202018%20(1).pdf
https://www.jep.gov.co/Planeacion/2020/estudioprospectiva2033.pdf
https://www.jep.gov.co/Planeacion/2020/estudioprospectiva2033.pdf
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Secciéon que contenga las
noticias mas relevantes para
sus usuarios, ciudadanos y
grupos de interés y que estén

relacionadas con su actividad.

Se cuenta con la informacion

completa en el menu
transparencia.

de

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 2.6.

Asi mismo, se evidencia la publicacién de los boletines emitidos
por la entidad.

Calendario de

entidad.

para los nifios,

adolescentes

actividades, de
didactica.

Informacién general
adicional  util  para
usuarios, ciudadanos

grupos de interés.

2.7. Calendario de actividades (en Transparencia)

eventos
fechas clave relacionadas con
los procesos misionales de la

El sujeto obligado disefia y
publica informacién dirigida
ninas

sobre
la entidad, sus servicios o sus
manera

2.9. Informacion adicional

Se cuenta con la informacién
completa en el menu de
transparencia.

2.8. Informacion para nifias, nifios y adolescentes (en Transparencia)

Se
correspondiente

solicitd al area
indicar el
estado del desarrollo de esta
actividad, fin de

publicar en el acceso una nota

con el
explicativa para la
ciudadania. Se cuenta con el
acceso creado sin habilitacion
de informacion”
Se requiri6 al 4rea para
obtener respuesta a la
evaluacion de la III Linea de
Defensa, el cual a la fecha se
atendié: Respuesta del area:
"Fecha de lanzamiento
septiembre de 2020".

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia.

Se requiri6 al drea para
obtener respuesta a la
evaluacion de la III Linea de
Defensa, el cual, atendido, se
modific6 nombre de la
categoria y se incluyd al
interior a) Buscador
Especializado de
Jurisprudencia de la JEP -

Relatoria Genera

¢) Bibliotecas

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 2.7.

Asi mismo, se evidencia la publicacién de la programacion de los
eventos realizados encia 2020.

por realizar durante la vi

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 2.8.

No se evidencia la publicacion de contenidos por encontrarse en
construcciéon (Proximo lanzamiento en el mes de septiembre).

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 2.9.
Asi mismo, se observan los siguientes links:

a)  Buscador Especializado de [urisprudencia de la JEP -

Relatoria Genera Contiene evidencia de la publicacién
jurisprudencia de la JEP, tltimas providencias, fichas
creadas y sentencias interpretativas, boletin de
jurisprudencia, mapa jurisprudencial y guia
explicativa de cdmo usar las diferentes herramientas
de la Relatoria de la JEP. Se recomienda la

actualizacién permanente de la informacion.

C) Bibliotecas: Se encuentra evidencia de 100 paginas con
diferentes publicaciones ordenadas por fecha de
modificacion.

Biblioteca de la JEP Contiene 173 textos disponibles en medio
magnético, para consulta.



https://relatoria.jep.gov.co/
https://relatoria.jep.gov.co/
https://jep.libib.com/
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Biblioteca del Proceso de Paz con las Farc-EP de la OACP, No se
observa publicacion de contenidos.

Se recomienda ordenar el orden y la secuencia de los literales,
dado que del literal a) se pasa al c).

CATEGORIA 3. ESTRUCTURA ORGANICA Y TALENTO HUMANO

SUBCATEGORIA
3.1. Mision y vision

Misién y vision de acuerdo
con la norma de creacién o
reestructuracién o segun lo
definido en el
sistema de gestion de calidad
de la entidad.

3.2. Funciones y deberes

Funciones y deberes de
acuerdo con su norma de
creacién o reestructuracién. Si
alguna norma le
asigna funciones adicionales,
éstas también se deben incluir

en este punto.

REPORTE REALIZADO
POR LA II LINEA DE
DEFENSA

Se cuenta con la informacién
completa en el menu de
transparencia.

Se cuenta con la informacion
completa en el ment de

transparencia.

Se requiri6 al area para
obtener respuesta a la
evaluacion de la III Linea de
Defensa, en cuanto a la

modificacion de los

documentos en pdf. del
acuerdo AOG 017 de 2018
debe contar con formato para
copiar texto (accesible y de
uso) el cual a la fecha contintia
pendiente.

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 3.1.

Asi mismo, se evidencia la publicacién de la misién, vision y
JEP, en el
https://www .jep.gov.co/[EP/Paginas/Mision-vision-

objetivos de la enlace

objetivos.aspx, y cumple con los criterios de accesible y usable.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme

a la Subcategoria 3.2.

Asi mismo, se evidencia la publicaciéon de Manuales de
Funciones, con 10 archivos en PDF que contienen Acuerdos del
AOG, en el
https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Manual

Organo de Gobierno, enlace
-de-Funciones.aspx, cumpliendo parcialmente los criterios de

accesible y usable, por las siguientes observaciones:

No se publica el Acuerdo AOG 005 de 2018, referente a la
estructura organizacional y el Manual de Funciones de la Unidad
de Investigacion y Acusaciones, UIA, el cual es modificado por
el Acuerdo AOG 001 de 2019 y en éste se cita su modificacién; sin
embargo dicho Acuerdo estd publicado en el link normativa:
https://www.jep.gov.co/organosgobierno/Acuerdo%20A0G %20
N0%20005%20de%202018.pdf.

Igualmente, es necesario publicar el Acuerdo 017 de 2018, en
formato que cumpla con los criterios de accesible y usable.

De otra parte, el Acuerdo 009 de 2019 corresponde al afio 2018,
por lo tanto, se requiere correccién de su publicacién, teniendo
en cuenta el orden en el link.



http://www.altocomisionadoparalapaz.gov.co/Prensa/Paginas/2018/Biblioteca-del-Proceso-de-Paz-con-las-Farc-EP.aspx
https://www.jep.gov.co/JEP/Paginas/Mision-vision-objetivos.aspx
https://www.jep.gov.co/JEP/Paginas/Mision-vision-objetivos.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Manual-de-Funciones.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Manual-de-Funciones.aspx
https://www.jep.gov.co/organosgobierno/Acuerdo%20AOG%20No%20005%20de%202018.pdf
https://www.jep.gov.co/organosgobierno/Acuerdo%20AOG%20No%20005%20de%202018.pdf
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3.3. Procesos y procedimientos

Procesos y procedimientos
para la toma de decisiones en
las diferentes areas.

Estructura organica de la
entidad.

Publicado de manera grafica y

legible, en wun formato

accesible y usable.

Descripcién de la estructura
organica, donde se dé
informacion general de cada
division o
dependencia.

Se cuenta con la informacién
completa en el ment de
transparencia.

Se requiri6 al 4rea para
respuesta a la

evaluacion de la III Linea de

obtener

Defensa, en cuanto a
considerar el desarrollo y
detalle del mapa de procesosy
la inclusién de los

procedimientos

En seguimiento anterior el
area indicéd:" Con relacién a
los procesos misionales, se

han definido 5, cuyas
caracterizaciones estan en
aprobacién por parte de

magistratura. Dichos procesos
cuentan con la aprobacién de:
33 procedimientos, 1 manual
y 1 protocolo. Una vez se
logre su aprobaciéon se
incluiran de manera oficial en
el Sistema de Gestion de

Calidad de la JEP."

Atn no se visualiza en la
pagina de transparencia, a la
fecha contintia pendiente la
respuesta por parte del area
en este seguimiento.

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia, en descripcion
e informacién general de la
JEP.

Dos 2)
Organigrama y 2. Descripcion

accesos 1.

e informacién general por
areas, de manera que permita
entender la estructura.

Se atendi6 por parte del area
la evaluacion realizada por la
III Linea de Defensa.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 3.3.

Asi
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Procesos.aspx

mismo, se evidencia el enlace

que redirecciona a la pagina de procesos y procedimientos, en la
cual se encuentra el mapa de procesos de la JEP en formato JPG
(procesos 5 misionales, 4 de relacionamiento, 11 de gestiéony 1 de
evaluacion y control), sin embargo, el formato no cumple con los
criterios de accesible y usable.

Se reitera la necesidad de publicar los correspondientes
procedimientos, los manuales, guias, instructivos y formatos, asi
como los 3 documentos asociados al SGC, para dar cumplimiento
a las disposiciones de esta Subcategoria.

3.4. Organigrama

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 3.4.

Asi mismo, se evidencia la publicacion del organigrama de la
JEP, en el
https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Organi

enlace

grama.aspx.; sin embargo, el mismo se encuentra publicado
como imagen el cual no permite dar cumplimiento a las
disposiciones de esta subcategoria (Art. 9, lita), Ley 1712 de 2014)
“Organigrama en formato dindmico y con breves descripciones de las

dependencias con las que cuenta, incluyendo grupos funcionales

creados por resoluciones internas o las que hagan sus veces.”

De otra parte, se observa un enlace “Conozca las descripciones
de la estructura organica en el siguiente enlace”, mediante el cual
se visualizan ocho (8) botones que remiten a la descripcién desde
una perspectiva orgénica integrada por el Organo de Gobierno,

Pagina 11 de 42
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Tribunal para la Paz, Secretaria Judicial, Presidencia, Unidad de
Investigacion y Acusacion, Grupo de Andlisis de la Informacion,
Salas de Justicia y Secretaria Ejecutiva, y desde alli, llegar a una
breve descripcion general de cada una de las divisiones o
dependencias de la JEP, enunciadas anteriormente.

Se hace necesario efectuar los ajustes pertinentes para cumplir los
criterios de accesible y usable de esta subcategoria.

3.5. Directorio de informacién de servidores publicos, contratistas y empleados (Directorio de informacién de servidores y

funcionarios publicos)

Directorio de informacion de

los servidores publicos vy

contratistas incluyendo
aquellos que laboran en las
sedes, areas, divisiones,
departamentos y/o regionales

seguin corresponda.

Se cuenta con la informacién
completa en el ment de
transparencia.

Se requiri6 al area para

obtener respuesta a la
evaluacion de la III Linea de
Defensa, se atendi6 por parte
del 4rea y se cuenta con la
informacién actualizada al

mes correspondiente.

De forma adicional se incluy6
en el Directorio de Servidores,

nota explicativa sobre el
contacto telefénico:
"Nota: Los servidores

publicos de la JEP pueden ser
contactados a través del PBX
7440041 o en el
electrénico que se encuentra

correo

en la hoja de vida de cada
servidor"

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 3.5.

Asi mismo, se evidencia la publicacién de los directorios de los

servidores publicos y contratistas en los enlaces
https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Directo

rio-informacion-servidores.aspx

https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Contratacion/co
ntratistas-prestacion-servicios.aspx, a través del Sistema de
Gestion del Empleo Publico (SIGEP) y de una Matriz en Excel
con informacién de los contratistas, con corte a 31 de agosto de
2020.

Publicado en formato
accesible y reutilizable, con la

siguiente informacion:

Nombres y apellidos

completos, Pais,
Departamento y Ciudad de
nacimiento, Formacién
académica, Experiencia

laboral y profesional,

Empleo, cargo o actividad que

desempefia (En caso de
contratistas el rol que
desempena con

base en el objeto contractual),

Se cuenta con la informacién
completa en el ment de
transparencia.

Se requiri6 al area para

obtener respuesta a la
evaluacion de la IIT Linea de
Defensa, el cual a la fecha se
encuentra con los criterios

accesible y usable

Se observé cumplimiento de la publicacién en formato accesible
y usable de la informacién referente de los servidores publicos,
cumpliendo los criterios determinados en la subcategoria 3.5,
que incluye nombres y apellidos completos, pais, departamento
y ciudad de nacimiento, formacién académica, experiencia
laboral y profesional, empleo que desempefia y dependencia de
la JEP, en la que presta sus servicios, lo cual es verificado a través
del SIGEP:
https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Directo

siguiente enlace, que lleva al

rio-informacion-servidores.aspx

En cuanto a los contratistas, en la base de datos (Excel), vigencia
2020, reportado con corte a 31 de agosto de 2020, correspondiente
al directorio de los contratistas de la JEP, no se evidencia
informacién sobre pais, departamento y ciudad de nacimiento,
formacion académica,

experiencia laboral y profesional,

dependencia de la JEP, donde presta sus servicios profesionales.
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Dependencia en la que presta
sus servicios en la entidad o
institucion.

Tampoco se observa link direccionado al SECOP, y asi cumplir
los criterios de accesible y usable.

Direccién de correo

electronico institucional.

Se cuenta con la informacién
en el menu de transparencia.

Se requirié a las 4reas para
obtener respuesta a la
evaluacion de la III Linea de
Defensa, con el fin que se
refleje en el directorio el
correo institucional, en espera
de la actualizacion de la

Al revisar este criterio en la informacion registrada en el Sistema
de Gestion del Empleo Publico (SIGEP), se evidencié el registro
del correo institucional para los servidores publicos, mientras
que, en el registro de los contratistas, se estipula un correo
electrénico personal.

Igualmente, en la base de datos de los contratistas en el enlace:
https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Contratacion/co
un correo

ntratistas-prestacion-servicios.aspx, se registra

electrénico diferente al institucional, por lo que se recomienda

informacion. tener en cuenta lo establecido en el numeral 7 del articulo 5° del
Decreto 103 de 2015.
Teléfono Institucional. Informaciéon  completa, se Al revisar este criterio en la informacion registrada en el Sistema

cuenta con la nota explicativa
sobre el contacto telefonico

Se atendié por parte del area
la evaluacion realizada por la
III Linea de Defensa "Nota:
Los servidores ptiblicos de la
JEP pueden ser contactados a
través del PBX 7440041 o en el
correo electrénico que se
encuentra en la hoja de vida
de cada servidor"

Se solicit6 al area la
informacion faltante en el
reporte de directorio de
contratistas. Informé que el
acceso respectivo desde el
SECOP, se

publicacién de la informacién

cumplird con

sobre este link

de Gestion del Empleo Publico (SIGEP), no se observo
cumplimiento del requisito, de acuerdo con lo dispuesto en el
numeral 8 del articulo 5 del Decreto 103 de 2015.

En el SIGEP se tom6 una muestra de 200 registros, de los 1034
dispuestos, donde 4, tienen registrado el PBX 7440041; 12
establecieron un niimero de teléfono fijo diferente y 2, un niimero
de celular. El restante, no tiene registro sobre niimero telefénico.

Por lo anterior, se reitera incluir en los sistemas de informacion
de los servidores publicos y para los contratistas, los datos
concernientes al contacto telefénico.

Escala salarial segun las

categorfas para servidores
publicos y/o empleados del

sector privado.

Objeto, valor total de los
honorarios, fecha de inicio y
de terminacién, cuando se
trate contratos de

prestacion de servicios.

Informacién completa

Informacion completa

Respecto a la escala salarial, en la estructura del link,
https://www .jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Directo

rio-informacion-servidores.aspx, se presenta botén referente al
Decreto de asignacion salarial, donde se evidencia cumplimiento
del numeral 9 del articulo 5° del Decreto 103 de 2015, para los
criterios de accesible y usable.

El cumplimiento del numeral 10 del articulo 5% del Decreto 103
de 2015, se refleja por los criterios de accesible y usable en cuanto
al objeto, valor total de los honorarios, fecha de inicio y de
terminacion para los contratos de prestacion de servicios, en el
linK:https://www .jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Contrataci

on/contratistas-prestacion-servicios.aspx.
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https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Contratacion/contratistas-prestacion-servicios.aspx
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Actos Administrativos de | Se cuenta con la informacién Respecto a la estructura de los link,
nombramiento expedidos por | en el mend de transparencia. https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Actos-
la Secretaria Ejecutiva y el Administrativos-de-NombramientoV2.aspx , se evidencia

director de la UIA.

3.6. Directorio de entidades

Listado de entidades que
integran el
sector/rama/organismo, con
enlace al sitio Web de cada
una de éstas, en el caso de

existir.

Listado de las principales

agremiaciones o asociaciones
relacionadas con la actividad
propia de la entidad, con
enlace al sitio Web de cada
una de éstas y los datos de
contacto de los principales

grupos de interés y/u
organizaciones sociales o
poblacionales.

Se requiri6 al drea para

obtener respuesta a la
evaluacion de la III Linea de
Defensa, el cual a la fecha se

encuentra pendiente.

Los siguientes documentos en
pdf. contintian sin acceso de
copia de texto:
Nombramientos de la UIA:
Resoluciones 114 de 2020, 503
de 2019, 1224 y 1219 de 2018.
Nombramientos de la JEP:
Resoluciones 228, 115, 110 de
2020 y 3587 de 2019.

Informacién completa

3.7. Directorio de agremiaciones, asociaciones y otros grupos de interés

Informacién con nota
explicativa, 3. ESTRUCTURA
ORGANICA Y TALENTO
HUMANO: 3.7. Directorio de
agremiaciones, asociaciones, y
otros grupos de interés: "La
Jurisdiccién Especial para la
Paz no revela las
agremiaciones, asociaciones y
otros grupos de interés, esto
debido a que se trata de

informacion reservada con el

cumplimiento de publicacién de_ 973 resoluciones que tienen el
criterio de accesibilidad, sin embargo el criterio de usable no se
cumple en los siguientes actos administrativos de
nombramiento: 2019: 3004, 3085, 3005, 3086, 3000, 3001, 2182,
2203, 2413, 2209, 2454, 2481, 2468, 2485, 2514, 2492, 2739, 2717,
2820, 2819, 2740, 2885, 2886, 2827, 2996, 2995, 2951, 2945, 3003,
3002, 3587,2907, 3767, 3650, 3651, 3652, 3642, 3643, 3644, 649, 3586,
3620, 3621, 3621, 3569, 3573, 3581, 3353, 3380, 3390, 3316, 3317,
3343, 3224, 3225, 3239, 2183, 2164, 2160, 2123, 1897, 1898, y para
el 2020: 291, 239, 240, 237, 236, 238, 234, 233, 235, 232, 229, 230,
214, 231, 216, 217, 227, 228, 185, 102, 100, 111, 115, 020, 099, 183,
184,109 y 110.

En de link,
https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Resoluciones_U

cuanto a la  estructura los
IA.aspx, se evidencia cumplimiento de los criterios de
accesibilidad para 242 actos administrativos, sin embargo, no se
cumple el criterio de usable en las siguientes resoluciones de
nombramiento: 2019: 927, 960, 961, 978, 1414, 502, 1224, 1223,
1222,1221, 1220, 1219, 1218, 1009, y para el 2020, la resolucion 114
de 2020.

Se recomienda que las resoluciones sean presentadas

cumpliendo los criterios de accesible y usable, siguiendo

secuencia numérica y orden cronoldgico de su expedicion.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 3.6.

Asi mismo, se evidencia el listado de entidades que integran a la
JEP
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Directo
rio-entidades.aspx.

en el enlace

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 3.7.

Asi mismo, se observé la publicacion de la nota de justificacion
de la no aplicaciéon del listado de principales agremiaciones,
asociaciones y otros grupos de interés de la JEP, asi: “La
Jurisdiccion Especial para la Paz no revela las agremiaciones,
asociaciones y otros grupos de interés, esto debido a que se trata de
informacion reservada con el objetivo de preservar la privacidad de las
victimas.”
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https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Actos-Administrativos-de-NombramientoV2.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Resoluciones_UIA.aspx
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Oferta de empleos que incluya
para
proveer

la convocatoria los

cargos a por

prestacion de servicios.

objetivo de preservar la

privacidad de las victimas."

3.8. Ofertas de empleo

Informacién completa

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 3.8.

Asi mismo, se evidencia la publicacién de las ofertas de empleo
en el enlace

https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Invitaciones.asp

X, sin embargo, el formato no cumple con los criterios de
accesible y usable, como es el caso del archivo “Invitacion Publica-
Secretaria Ejecutiva, Invitacion piblica del Subdirector de Asuntos
Disciplinarios.pdf, Invitacion piiblica del
Interno.pd, ListadoInscritos AspirantesSecretarioEjecutivo.pdf,
comunicacién aplazamiento presentacion en plenaria.pdf.

Subdirector Control

CATEGORIA 4. NORMATIVIDAD

SUBCATEGORIA

REPORTE REALIZADO
POR LA II LINEA DE
DEFENSA

4.1. Sujetos obligados del orden nacional

Decreto tnico reglamentario
sectorial, el cual debe aparecer
como el documento principal.

Informacién completa

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

N/A, sin embargo, se recomienda nuevamente que el primer
documento en el documento normograma sea la Ley 1957 de
2020 Estatutaria de la Administraciéon de Justicia en la
Jurisdiccion Especial para la Paz, como norma rectora del
régimen legal propio que le asiste a esta.

Decretos  descargables no

compilados de: Estructura,

Salarios, Decretos que

desarrollan leyes

marco y Otros.

Informacién completa

La
Normatividad:

estructura 4,

SUJETOS OBLIGADOS DEL
ORDEN NACIONAL,
TERRITORIAL Y OTROS
SUJETOS OBLIGADOS

Contiene la  informacion
requerida, sin embargo, se
hace necesario que el area
revise la  documentacion
cargada, y se garantice que los
formatos sean accesibles y de

uso (copiar texto).

Tal y como se habia sefialado en el informe anterior, respecto a la
estructura del link, la misma no cumple conforme a las
disposiciones de la subcategoria, toda vez que, se encuentra
publicada mediante los siguientes enlaces, asi:

4.1. Normograma

4.2. Disposiciones internas de la JEP.

4.3. Acuerdo final

4.4. Leyes

4.5. Decretos

4.6. Actos legislativos

La misma se debe encontrar nombrada como 4.1. Sujetos
obligados del orden nacional y al interior de esta cada uno de los
criterios.

De otra parte, se observa que los documentos publicados en los
enlaces pueden ser descargados con facilidad, sin embargo,
algunos Decretos, Acuerdos y Resoluciones, no cuenta con los
criterios de accesible y usable.

Tales como (Acuerdo AOG 015 de 2018, Acuerdo AOG 016 de
2018, Acuerdo AOG 017 de 2018, Acuerdo AOG 018 de 2018,
Acuerdo AOG 029 de 2018, Acuerdo AOG 033 de 2019, Acuerdo
AOG 034 de 2019, Acuerdo AOG 035 de 2019, Acuerdo AOG 036
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de 2019 y Resolucion 261 de 2018, Resolucién 532 de 2018,
Resolucion 0260 de 2018).

Decreto unico reglamentario
sectorial publicado en formato
que facilite la busqueda de
texto dentro del documento y
la bsqueda debe mostrar los
parrafos en donde se
encuentra €l o los términos de

la busqueda.

Decreto unico sectorial con
referencias a leyes, decretos u
otras normas del sector e
hipervinculos que direccionen
a estas normas especificas.

Hipervinculos a los actos que

modifiquen, deroguen,
reglamenten, sustituyan,
adicionen o  modifiquen

cualquiera de los articulos del
decreto tmnico.

Decisiones judiciales que
declaren la nulidad de apartes

del decreto unico.

Informacién completa

La estructura 4,
Normatividad: SUJETOS
OBLIGADOS DEL ORDEN
NACIONAL, TERRITORIAL

Y OTROS SUJETOS
OBLIGADOS.
Contiene la  informacion

requerida, sin embargo, se
hace necesario que el area
revise la  documentacion
cargada, y se garantice que los
formatos sean accesibles y de
uso, en cuanto a la copia de

texto

N/A

N/A

N/A

N/A

En la medida en que el
Sistema Unico de Informacién
SUIN vaya

las

Normativa -
habilitando
funcionalidades de consulta
focalizada, la entidad debera
hacer referencia a la norma
alojada en dicho sistema.

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia.

En la evaluacién realizada por
la III Linea de Defensa, se
identifico que el link de
SUIN no se
encontraba, se confirma que,

accesos al

si se cuenta con el acceso en la
pagina pero que se encontraba
de manera poco visible, por lo
que se realizo el cambio de
ampliacién de tipo de letra
para mayor identificacion.

Se cuenta con la creacién del enlace que direcciona al SUIN
mediante el siguiente link http://www.suin-juriscol.gov.co/.
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Si existen resoluciones,
circulares u otro tipo de actos
administrativos de caracter
general, se debe publicar un
listado descargable, ordenado

por tipo de norma, tematica y

fecha de expedicion,
indicando: Tipo de acto
administrativo, Fecha de

expedicion, Descripcion corta.

Listado de la normatividad
disponible. Tipo de Norma,
Fecha de

Descripcion corta.

expedicion,

Informacién organizada por
tipo de norma, tematica y
fecha de expedicién de la mas
reciente a la
mas antigua o un buscador
avanzado teniendo en cuenta
filtros de palabra clave, tipo
de norma y
fecha de expedicién.

Normas publicadas dentro de
los siguientes 5 dias de su
expedicion.

Todas las normas generales y
reglamentarias relacionadas

con su operacion.

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia en la Categoria
4, Normatividad: SUJETOS
OBLIGADOS DEL ORDEN
NACIONAL, TERRITORIAL
Y OTROS SUJETOS
OBLIGADOS.

Luego de reunion de equipo
(14-sep) se solicité al area
respuesta a la evaluacion de la
III Linea de Defensa, frente a
las subcategorias y revisién de
la documentacién cargada
para que se garantice que los
formatos sean accesibles y de
uso, que permitan copiar el
texto.

4.2. Normatividad del orden territorial

Se cuenta con la informacion
completa en el ment de
transparencia en la Categoria
4, Normatividad: SUJETOS
OBLIGADOS DEL ORDEN
NACIONAL, TERRITORIAL
Y OTROS SUJETOS
OBLIGADOS

Luego de reunién de equipo
(14-sep) se solicité al area
respuesta a la evaluacion de la
III Linea de Defensa, frente a
las subcategorias y revision de
la documentacion cargada
para que se garantice que los
formatos sean accesibles y de
uso, que permitan copiar el
texto.

4.3. Otros sujetos obligados

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia en la Categoria
4, Normatividad: SUJETOS
OBLIGADOS DEL ORDEN
NACIONAL, TERRITORIAL
Y OTROS SUJETOS
OBLIGADOS

Respecto a la estructura del link, se reitera que la misma no
cumple conforme a las disposiciones de la subcategoria.

Se logra observar en el enlace 4.1. Normograma, la descarga de
documento Excel denominado normograma, sin embargo, el
mismo no permite dar cumplimiento a las disposiciones de esta
subcategoria, toda vez que en la hoja denominada NORMAS
PROCESOS los links de acceso a las circulares, resoluciones,
documentos CONPES, entre otros, se encuentran deshabilitados.
En la hoja denominada GENERAL Y MISIONAL del archivo
descargable Excel, los links de acceso a las resoluciones
expedidas por la Presidencia de la JEP y gran parte de las
resoluciones expedidas por la Secretaria Ejecutiva se encuentran
deshabilitadas.

Respecto a la estructura del link, se reitera que la misma no
cumple conforme a las disposiciones de la subcategoria, toda vez
que, la misma debe encontrarse nominada como 4.2.

Normatividad del orden territorial.

Se logra observar cumplimiento parcial en el cumplimiento de la
categoria, toda vez que se evidencia un listado descargable
ordenado bajo los criterios exigidos por la categoria.

Se cuenta con un archivo descargable en formato Excel que
compila las normas generales y reglamentarias relacionadas con
la operacion de la jurisdiccion.

Se reitera la recomendacion a la Subdireccion de Fortalecimiento
Institucional de emitir lineamientos a los diferentes procesos de
la entidad para la organizacion de las normas aplicables a cada
proceso y realizar las gestiones

pertinentes para dar

cumplimiento a la disposicién de esta subcategoria.
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Luego de reunion de equipo
(14-sep) se solicité al area
respuesta a la evaluacion de la
III Linea de Defensa, frente a
las subcategorias y revision de
la documentacion cargada
para que se garantice que los
formatos sean accesibles y de

uso, que permitan copiar el

texto.
CATEGORIA 5. PRESUPUESTO
REPORTE REALIZADO
SUBCATEGORIA POR LA II LINEA DE ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

para cada afio fiscal.

DEFENSA

5.1. Presupuesto general asignado

Presupuesto general asignado | Se

cuenta con la
informacioén completa en el

ment de transparencia.

5.2. Ejecucion presupuestal histérica anual

Informacién histérica detallada | Se
de la ejecucion presupuestal
aprobada y ejecutada de ingresos

y gastos anuales.

cuenta con la
informacion en el menu de

transparencia.

Se solicitd al area tener en
cuenta lo determinado en

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 5.1.

Asi mismo, se evidencian las siguientes publicaciones, asi:

Resoluciones 3312 de 2017, 018, 1564 y 1640 de 2018 por la cual
se efecttia la distribucion en el presupuesto de gastos de
funcionamiento de Min hacienda para las vigencias 2017 y 2018.
Asi como la Resolucién 860 de 2017 por la cual se realiza un
traslado en el presupuesto de funcionamiento de la Jurisdiccion
Especial para la Paz para la vigencia fiscal de 2017.

Decretos 2467 de 2018, 2411 de 2019 por medio de los cuales se
liquida el presupuesto General de la Nacién para las vigencias
fiscales 2019 y 2020, se detallan las apropiaciones y se clasifican
y definen los gastos.

Decreto 1592 de 2017 por el cual se dictan disposiciones
transitorias para la puesta en funcionamiento de la Justicia
Especial para la Paz, modificado por el Decreto 1749 de 2017.

Ley 2008 de 2019 por la cual se decreta el presupuesto de renta y
recursos del capital y Ley de apropiaciones para la vigencia fiscal
2020.

Sin embargo, se reitera que la publicacion de la Resoluciones
3312 de 2017 y 018, 1564 y 1640 de 2018 no cuentan con los
criterios de accesible y usable.

Conforme a la estructura del link, la misma se encuentra acorde
a la Subcategoria 5.2.

Asi mismo, se evidencian las siguientes publicaciones, asi:
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Distribucién ~ presupuestal

proyectos de inversién junto a los

indicadores de gestion.

Presupuesto desagregado con

modificaciones

Estados financieros

sujetos obligados que aplique.

de | el seguimiento por la III

Linea de Defensa, sobre la
de la
distribuciéon presupuestal

publicaciéon

de proyectos de inversién
junto a los indicadores de
gestion y del presupuesto
desagregado
modificaciones, los cuales

con

son requisito para dar
cumplimiento a  esta

subcategoria.

Los documentos de los
de
Presupuestal Mensual para
las vigencias 2018 a 2020 la
mayoria no cuentan con

Informes Ejecucion

accesibilidad y uso para
copia de texto

5.3. Estados financieros

para los

Informaciéon Completa

Se solicit6 al area para
obtener respuesta a la
evaluacion de la III Linea
de Defensa, en la
modificacion de los
documentos de los Estados
Financieros Mensuales de
las vigencias 2018 a 2019
para que

cuenten con

criterios de accesibilidad y

Informes de Ejecucién Presupuestal Mensual de las vigencias
2018, 2019 y de los meses de enero a agosto de 2020.

Sin embargo, no se evidencia la publicacién de la distribucién
presupuestal de proyectos de inversién junto a los indicadores
de gestion y del presupuesto desagregado con modificaciones,
los cuales son requisito para dar cumplimiento a esta
subcategoria.

De igual manera, se reitera que las publicaciones de los Informes
de Ejecucién Presupuestal Mensual de las vigencias 2018, 2019 y
los meses de enero y febrero de 2020 no cuentan con los criterios
de accesible y usable.

Referente a la estructura del link, la misma se encuentra
conforme a la Subcategoria 5.3.

Asi mismo, se evidencian las publicaciones de los Estados
Financieros Mensuales de las vigencias 2018, 2019 y de los meses
de enero a julio de 2020.

De otra parte, se reitera que las publicaciones de los Estados
Financieros Mensuales de las vigencias 2018 a 2019 no cuentan
con los criterios de accesible y usable.

uso.
CATEGORIA 6. PLANEACION
REPORTE REALIZADO
SUBCATEGORIA POR LA II LINEA DE ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

DEFENSA

6.1. Politicas, lineamientos y manuales

Politicas y  lineamientos

sectoriales e institucionales.

Se cuenta con la informacién
completa en el menu de
transparencia.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 6.1.

Asi mismo, se evidencia la publicacion de 11 documentos de
link
https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Polit

Politicas y lineamientos institucionales, en el

icas-y-lineamientos.aspx

Sin embargo, los Acuerdos AOG 017 de 2019 del 12 de marzo de
2019, AOG 046 de 2019 del 10 de septiembre de 2019, AOG 047
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de 2019 del 10 de septiembre de 2019, AOG 045 de 2019 del 10 de
septiembre de 2019, AOG 01 de 2020 del 14 de enero de 2020, no
cuentan con los criterios de accesible y usable.

Manuales.

Se cuenta con la informacién
en el menu de transparencia.

Se solicit6 al area respuesta a
la evaluacion de la Il Linea de
Defensa, frente al documento
AOG 017 de 2018 en formato
con los criterios de accesible y
usable, el cual a la fecha
contintia pendiente.

Se evidencia el enlace

https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Man

uales.aspx b) Manuales. En el cual se observa la publicacion de 3
manuales, asi:

Manual de politicas Contables Resoluciéon No.1814 de 2018 del
27 de diciembre de 2018 el cual no cumple con los criterios de

accesible y usable en la totalidad del documento.

Manual de Funciones segun Acuerdo AOG No. 036 del 11 de
septiembre de 2018 el cual incluye una vez se ingresa en el enlace
diversos acuerdos (10 en total) entre ellos el Acuerdo AOG 017
de 2018, el cual no cumplen con los criterios de accesible y usable.

Manual de Contratacién de la JEP segtin Acuerdo AOG No. 039
del 16 de agosto de 2019;

Ahora bien, de acuerdo con el seguimiento realizado por la
segunda linea de defensa, se debe “verificar si el acuerdo expedido
en 2020 por el OG debe ir publicado aqui”. Se observa que los manuales
ya fueron organizados cronolégicamente.

Planes estratégicos, sectoriales
e institucionales.

Se cuenta con la informacion
en el menu de transparencia.

Se solicit6 al area respuesta a
la evaluacion de la Il Linea de
Defensa, frente al documento
Resolucién 2553 de 2019 y
Resolucion 401 de 2019, en
formato con los criterios de
accesible y usable, el cual a la
fecha contintia pendiente.

Plan
estratégica y otros planes el cual redirecciona a planes

Se evidencia el enlace c)Plataforma estratégica,

estratégicos, sectoriales e institucionales,

https://www.jep.gov.co/paginas/transparencia/planeacion/pl

anes-estrategicos.aspx en el que se observa la publicaciéon de:

e  Plataforma estratégica - 28 de marzo de 2019 enel que
se encuentra publicado el acuerdo AOG No. 022 de

2019.
®  Planes operativos
O  Informe de gestion 2018
O  Plan operativo de accién anual 2019
O  Informe de gestion 2019

O  Plan operativo de accién anual 2020
®  Otros planes e instrumentos
O  Plan anual de Capacitacién y Plan anual de
Pedagogia — junio 2020
O Plan de Tecnologias de la Informacién —

diciembre 2019
O  Estrategia de Cooperacién Internacional y
Relacionamiento - diciembre 2019

O  Estrategia de Seguridad para la Proteccion
de las Personas vy las Instalaciones de la JEP
= diciembre 2019
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https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Planes-estrategicos.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Planes-estrategicos.aspx
https://www.jep.gov.co/organosgobierno/Acuerdo%20AOG%20No%20022%20de%202019.pdf
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Informes-de-gestion.aspx
https://www.jep.gov.co/Planeacion/2019/poapacc.pdf
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/informes-de-gestion-2019.aspx
https://www.jep.gov.co/Planeacion/2020/POA2020.pdf
https://www.jep.gov.co/Planeacion/2020/plancapacitacion.pdf
https://www.jep.gov.co/Planeacion/2020/plancapacitacion.pdf
https://www.jep.gov.co/Planeacion/2020/plan-ti.pdf
https://www.jep.gov.co/Planeacion/2020/plan-ti.pdf
https://www.jep.gov.co/Planeacion/2020/estrategia-cooperacion-internacional.pdf
https://www.jep.gov.co/Planeacion/2020/estrategia-cooperacion-internacional.pdf
https://www.jep.gov.co/Planeacion/2020/estrategia-seguridad.pdf
https://www.jep.gov.co/Planeacion/2020/estrategia-seguridad.pdf
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O Estrategia de Pedagogia - noviembre de
2019

O  Plan anual de Capacitacién — agosto 2019

O  Protocolo de Articulacién
Interjurisdiccional e Intercultural — junio
2019

O  Plan de Bienestar social JEP — febrero 2019
Resolucion 2553 de 2019 que corresponde al
plan anual de capacitacion 2019 y
Resolucion 401 de 2019 que corresponde al
plan de bienestar social JEP, no cumplen con
los criterios de accesible y usable.

Plan de Rendicién de cuentas.

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia.

Se atendié por parte del area
la evaluacién realizada por la
I  Linea de
Micrositio de Rendicién de
Cuentas de 2020 activo.

Defensa,

Se evidencia el enlace

https://www.jep.gov.co/Paginas/rendicion2019.aspx d) Plan de

rendicién de cuentas. En el cual se observa la publicacién de los

documentos correspondientes a la gestion realizada en la
vigencia 2019 y se incluye enlace a la estrategia de rendicién de
cuentas del 2020 el cual incluye también el informe de gestion de
la secretaria ejecutiva con corte al 31 de julio de 2020, se aporta el
enlace de acceso a continuacion.

https://www .jep.gov.co/Paginas/rendicion2020.aspx

Los documentos cuentan con los criterios de accesible y usable.

Plan de Servicio al ciudadano.

Se solicitd al area

correspondiente indicar el
estado del desarrollo de esta
actividad, la cual contintia

pendiente

"Nota: La
Secretaria Ejecutiva de la

El area reporta:

Jurisdiccién Especial para la
Paz, implemento durante la
vigencia 2019 la Carta de
Trato Digno, canales de
atencion, reporte de PQRSFD,

informes de PQRSFD,
glosario, preguntan
frecuentes, denuncias por
corrupcidn y  tramites 'y

servicios. En cuanto a la
Politica de
Ciudadano y los protocolos y
lineamientos se informa que

Atencion  al

los documentos se encuentran
en etapa de aprobacién, los
cuales se publicaran

oportunamente."

Se evidencia el enlace
https://www .jep.gov.co/Paginas/transparencia.aspx e) Plan de
servicio al ciudadano. En el cual se observa la publicacién “La
Secretaria Ejecutiva de la Jurisdiccion Especial para la Paz, implemento
durante la vigencia 2019 la Carta de Trato Digno, canales de atencidn,
reporte de PORSFD, informes de PQRSFD, glosario, preguntan
frecuentes, denuncias por corrupcion y tramites y servicios. En cuanto
a la Politica de Atencién al Ciudadano y los protocolos y lineamientos
se informa que los documentos se encuentran en etapa de aprobacién,
los cuales se publicardn oportunamente.”

Se recomienda publicar los documentos.
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Plan Anti-tramites.

El area reportd y se encuentra
"Nota: La
Jurisdiccién Especial para la

publicado:

Paz, cumple con la funcién de
justicia transicional prevista
en el Acuerdo Final, cuyos
procesos y procedimientos
judiciales no se asimilan a
tramites administrativos. Esto
se ve reflejado en el Acto
Legislativo 01 de 2017 cuyo
articulo 5 establece los
objetivos de la JEP. Para
cumplir con estos objetivos, y
poder garantizar los derechos

de las victimas y los
comparecientes, se han
establecido una serie de

mecanismos que permiten, en
primer lugar, constituirse de
manera legitima como sujeto
procesal y asi poder participar
dentro del proceso judicial
sera

transicional, el cual

conocido por las diferentes

Salas y Secciones; para
satisfacer sus derechos
vulnerados."

Se evidencia el enlace f)Plan antitramites. En el cual se
observa la publicacién de la nota de justificaciéon de la no
aplicacion, asi:

“La Jurisdiccion Especial para la Paz, cumple con la funcién
de justicia transicional prevista en el Acuerdo Final, cuyos procesos y
procedimientos judiciales no se asimilan a trdmites administrativos.
Esto se ve reflejado en el Acto Legislativo 01 de 2017 cuyo articulo 5
establece los objetivos de la JEP. Para cumplir con estos objetivos, y
poder garantizar los derechos de las victimas y los comparecientes, se
han establecido una serie de mecanismos que permiten, en primer lugar,
constituirse de manera legitima como sujeto procesal y asi poder
participar dentro del proceso judicial transicional, el cual serd conocido
por las diferentes Salas y Secciones; para satisfacer sus derechos
vulnerados.”

Plan Anticorrupcion y de
Atencion al Ciudadano

6.2. Plan de gasto publico

Plan de gasto publico para
cada afo fiscal con:

Objetivos
Estrategias
Proyectos
Metas
Responsables

Planes generales de compras

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia.

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia.

Se atendié por parte del area
la evaluacion realizada por la
I Linea de
informacion completa.

Defensa,

enlace
) Plan
anticorrupcion y de atencion al ciudadano. En el cual se observa

Se evidencia el
https://www .jep.gov.co/Paginas/transparencia.aspx

la publicacién de la formulacion del Plan Anticorrupcién y de
Atencion al Ciudadano correspondiente a las vigencias 2019 y
2020, de conformidad con el Art. 73 de Ley 1474 de
2011. Los documentos cuentan con los criterios de accesibles y
usables.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 6.2.

Se evidencia el enlace

https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Plan

gasto_publico.aspx; En el cual se observan los siguientes enlaces

e Objetivos, estrategias, proyectos, metas y responsables
https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Plane
acion/Planes-estrategicos.aspx

e  Plan anual de adquisiciones

o  PAA Vigencia 2020
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Distribucién presupuestal de
proyectos de inversion junto a
los indicadores de gestion.

Presupuesto desagregado con
modificaciones

6.3. Programas y proyectos en ejecucion.

Proyectos de inversiéon o
programas que se ejecuten en
cada vigencia. Los proyectos
de inversién
deben ordenarse segun la
fecha de inscripciéon en el
Banco de Programas y
Proyectos de  Inversion
nacional, departamental,
municipal o distrital, segun
sea el caso, de acuerdo con lo
establecido en el
articulo 77 de la Ley 1474 de

2011.

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia.

Se atendié por parte del area
la evaluacién realizada por la
I Linea de
informacion completa.

Defensa,

https://www .jep.gov.co/Paginas/Transpare

ncia/Contratacion/Plan-anual-de-

adquisicion 2020.aspx

dentro de este documento se encuentra la
resolucion 106 del 31 de enero de 2019 la
cual no cumple con el criterio de accesible y
usable, se recomienda su sustitucion.

o  PAA Vigencia 2019
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transpare

ncia/Contratacion/Plan-anual-de-

adquisicion 2019.aspx

dentro de este documento se encuentra la
resolucion 84 de 2019 la cual no cumple con
el criterio de accesible y wusable, se
recomienda su sustitucién.

o  PAA Vigencia 2018
https://www jep.gov.co/Paginas/Transpare
ncia/Contratacion/Plan-anual-de-
adquisicion.aspx
e Proyectos de inversion e indicadores
https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Plane
acion/Proyectos-inversion-indicadores.aspx
e  Presupuesto desagregado
https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Presu

puesto/desagregacion-modificaciones-

presupuestales.aspx con las respectivas resoluciones
de desagregacion de presupuesto organizadas en
orden cronolégico cumpliendo con lo definido para
esta subcategoria.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 6.3.

Se evidencia el enlace

https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Prog

ramas proyectos ejecucion.aspx; en el cual se observan dos
enlaces asi:

1.Provectos de inversién e indicadores; en el cual se encuentra

publicados los proyectos de inversion vigencia 2019 con sus
respectivos seguimientos trimestrales, asi mismo, se evidencia la
publicacién para la vigencia 2020 de los proyectos de inversion,
no obstante, se observa que faltan los Indicadores de seguimiento
a proyectos - segundo trimestre 2020 .

2 Programas; en el cual se encuentran publicados los programas
Sistema Autonomo de Asesoria y Defensa (SAAD) y Programa
de proteccion a cargo de la UIA.

Los documentos cumplen con los criterios de accesibilidad y
usabilidad.



https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Contratacion/Plan-anual-de-adquisicion_2020.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Contratacion/Plan-anual-de-adquisicion_2020.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Contratacion/Plan-anual-de-adquisicion_2020.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Contratacion/Plan-anual-de-adquisicion_2019.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Contratacion/Plan-anual-de-adquisicion_2019.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Contratacion/Plan-anual-de-adquisicion_2019.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Presupuesto/desagregacion-modificaciones-presupuestales.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Presupuesto/desagregacion-modificaciones-presupuestales.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Presupuesto/desagregacion-modificaciones-presupuestales.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Programas_proyectos_ejecucion.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Programas_proyectos_ejecucion.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Proyectos-inversion-indicadores.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Programas.aspx

J

— JURISDICCION
— ESPECIAL PARA LA PAZ

FORMATO

Informe de ley o seguimiento

JEP-FR-15-06 Version 0.0

2019-12-23 Pagina 24 de 42

6.4. Metas, objetivos e indicadores de gestién y/o desempefio

Metas, objetivos e indicadores
de gestion y/o desempefio, de
conformidad con sus
programas

operativos y demds planes
exigidos por la normatividad.

6.5. Participacion en la formula

Mecanismos o
que deben
ciudadanos,

procedimientos
seguir  los
usuarios o interesados para
participar en la formulacién
de politicas, en el control o en
la evaluaciéon de la gestion
institucional, indicando.

cién de politicas

Sujetos que pueden participar.

Medios presenciales y
electrénicos.
Areas responsables de la

orientacion y vigilancia para
su cumplimiento.

6.6. Informes de empalme

Informe de empalme del
representante legal, cuando
haya un cambio de este.

Se cuenta con la informacién
completa en el ment de
transparencia.

Se atendié por parte del area
la evaluacién realizada por la
I Linea de
informacién completa.

Defensa,

Se cuenta con la creaciéon de
accesos en el menu de

transparencia.

Se recomienda a Subsecretaria
proporcionar la informacion
de participacion en los
lineamientos de  sancion

propia

También, incluir nota sobre la
formulacién de la estrategia
de participacién a cargo de
Subsecretaria - Departamento
de Atencién al Ciudadano

Se  Solicita  envio  de
informacién y nota explicativa
de cada proceso a), b) y c), ala

fecha pendiente respuesta

Se cuenta con la informacion

completa en el ment de
transparencia.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 6.4.

Se evidencia el enlace
https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Obje
tivos_estrategias_proyectos_metas.aspx; en este se logra
evidenciar la publicaciéon de los indicadores de gestién, la
Evaluacién del POA 2019 y el Informe de seguimiento al POA
2020 — I trimestre, no obstante, este tlltimo no direcciona a
ninguna parte y solo presenta el titulo del futuro enlace, por lo
que se recomienda dar cumplimiento a las disposiciones de esta
Subcategoria.

Los documentos cumplen con los criterios de accesibilidad y
usabilidad.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 6.5.

Se reitera que atin se logra evidenciar la creacién de 3 enlaces los
cuales se encuentran en proceso de construccion y estan vacios.

https://www .jep.gov.co/Paginas/transparencia.aspx

a) Sujetos que pueden participar (En construccién)
b) Medios presenciales y electrénicos (En construccién)

c) Areas responsables de la orientacién y vigilancia para su
cumplimiento (En construccion).

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
ala Subcategoria 6.6.

Asi mismo, se evidenciar enlace

logra
https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Info

rmes.aspXx, en el cual se observa el link Informes de Empalme, en
el mismo se encuentran publicados los informes de los

exsecretarios ejecutivos asi:

Informe de gestion exsecretario ejecutivo 2017
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Informe gestion exsecretaria ejecutiva (e) 2018.

Cabe resaltar que este ultimo informe no cumple con los criterios
de accesibilidad y usabilidad.

CATEGORIA 7. CONTROL
REPORTE REALIZADO
SUBCATEGORIA POR LA II LINEA DE ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Informe enviado al

Congreso/Asamblea/Concejo.

DEFENSA

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia

7.1. Informes de gestion, evaluacién y auditoria

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 7.1.

Asi mismo, se evidencia la publicacion de la nota de justificacion
de 1la del
Congreso/Asamblea/Concejo, as:

no  aplicacién Informe  enviado  al

“La JEP no hace parte de la Rama Ejecutiva ni en sentido estricto de la
integracion de la Administracion Piblica de que trata el articulo 39 de
la Ley 489 de 1998, por lo tanto, no se encuentra obligada.”

Informe de rendiciéon de la
cuenta fiscal a la Contraloria
General dela Reptiblica o alos
de
territorial, segiin corresponda.

organismos control

Se cuenta con la informacion
completa en el ment de
transparencia

Respecto a la estructura del link, se observa enlace b) Informe
de rendicidn de la cuenta fiscal a la Contraloria General de la
Republica.

Asi mismo, se evidencia enlace hacia la carpeta Rendicién cuenta
fiscal, donde se puede observar la publicacién de los reportes de
Rendicién de la Cuenta Fiscal ante la CGR correspondientes a la
vigencia 2019 y 2020.

Se encuentra usable y accesible.

de
cuentas a los ciudadanos,

Informe rendiciéon de
incluyendo la respuesta a las
solicitudes realizadas por los
ciudadanos, antes y durante el
ejercicio de rendicion.

Se cuenta con la informacién
completa en el menu de
transparencia.

Respecto a la estructura del link, se observa enlace c) Informe
de rendicién de cuentas a los ciudadanos.
Asi mismo, se evidencia enlaces hacia las carpetas:

e Rendicién de cuentas 2019, la cual direcciona a la pagina
“Rendicién de Cuentas (Entrega de Informes 2018)”.

e Rendicién de cuentas 2020, la cual direcciona a la pagina
“La JEP Avanza (Rendicién de Cuentas 2019)”.

Informes a organismos de
inspeccién,  vigilancia y

control.

Informaciéon Completa,

Informacién incluida en 7.1.
de
evaluaciéon y auditoria, d)

Informes gestion,
Informes a organismos de
inspeccién, vigilancia y
control en 18 carpetas (afios

Respecto a la estructura del link, se observa enlace d)
Informes a organismos de inspeccidn, vigilancia y control.

Asi mismo, se evidencia enlace hacia las 18 subcarpetas de
informes a organismos de inspeccion, vigilancia y control
emitidos por la Subdireccion de Control Interno, donde se
discrimina por afio (2019 y 2020).
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7.2. Reportes de control interno

Informe pormenorizado del
estado del control interno de
acuerdo con el articulo 9 de la
Ley 1474 de 2011.

7.3. Planes de Mejoramiento

de
vigentes exigidos por entes de

Planes Mejoramiento
control internos o externos. De
acuerdo con los hallazgos
realizados por el respectivo
organismo de control.

2019 y 2020)

Se
generar la informaciéon de

recomienda al area
consulta de forma mas
amigable para consulta de la
ciudadania.

Se cuenta con la informacién
completa en el menu de
transparencia.

Se atendié por parte del area
la evaluacion realizada por la
III Linea de Defensa

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia.  Informacién
incluida en 3 carpetas en 43

archivos (afios 2019 y 2020)

Se atendié por parte del area
la evaluacion realizada por la
III Linea de Defensa

Se recomienda al drea generar
la informacion de forma mas
amigable para consulta de la
ciudadania.

Todos los informes se encuentran usables y accesibles.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 7.2.

Asi mismo, se evidencia enlace hacia la subcarpeta “Evaluacion
del Sistema de Control Interno — MECI.

Se encuentran usables y accesibles.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 7.3.

Asi mismo, se evidencia enlace hacia:

e SUBCARPETA: PLAN DE MEJORAMIENTO CGR -
SIRECI

e SUBCARPETA: PLANES DE MEJORAMIENTO POR
PROCESOS

Se encuentran usables y accesibles.

Enlace al sitio web del
organismo de control en
donde se encuentren los
informes que éste ha

elaborado sobre la entidad.

7.4. Entes de control que vigilan a la entidad y mecanismos de supervision

de
entidades que vigilan al sujeto

Relacion todas las

obligado.

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia.

Se atendié por parte del area
la evaluacion realizada por la
III Linea de Defensa.

Se cuenta con la informacién
completa en el ment de
transparencia.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 7.3.

Asi mismo, se evidencia enlace hacia:

INFORME DE AUDITORIA PRACTICADO POR EL
ORGANISMO DE CONTROL

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
ala Subcategoria 7.4.

Asi mismo, se evidencia enlace a) Entes de control, el cual
conlleva a la relacién de los entes que vigilan a la entidad.



https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Control/Entes_de_control.aspx
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Mecanismos internos y
externos de supervision,
notificacion y vigilancia
pertinente al sujeto
obligado.

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia.

Respecto a la estructura del link, se observa enlace
b) Mecanismos de control.

Asi mismo, se evidencia enlace hacia los mecanismos internos y
externos de supervision, notificacion y vigilancia pertinente al
sujeto obligado, sin embargo, no se evidencia la publicacién de
los mecanismos de notificacion.

Indicar, como minimo, el tipo
de control que se ejecuta al
interior

y exterior (fiscal,

social, politico, etc.).

7.5. Informacién para poblacion

Normas, politicas, programas
y proyectos dirigidos a
de

acuerdo con su misién y la

poblaciéon  vulnerable

normatividad aplicable.

7.6. Defensa judicial

Numero de demandas.

Estado en que se encuentra.

Pretension o cuantia de la
demanda.

Riesgo de pérdida.

Se cuenta con la informacién
completa en el menu de
transparencia.

vulnerable

Se cuenta con la informacién

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme

en el menti de transparencia y
la inclusion del documento:
Protocolo 01 de 2019
adoptado por la Comision
Etnica de la JEP para la
coordinacién, articulacién y
dialogo intercultural entre la
Jurisdiccién Especial Indigena
y la JEP

Se encuentra pendiente la
informacién indicada en la
evaluacion por la III Linea de

Defensa: '"no se logra
evidenciar como estos
documentos se encuentran

dirigidos a Madres cabeza de
familia, desplazados,
personas en condicion de
discapacidad, familias en
condicién de pobreza, nifios,
adulto

reinsertados,

etnias,

En
cumplimiento del Art. 9, Lit
d), Ley 1712 de 2014."

mayor,
etc.

Se cuenta con la informacién
completa en el menu de
transparencia. Se atendio por
parte del édrea la evaluacion
realizada por la III Linea de

Defensa, en cuanto a la
actualizacién de la
informacion

No se evidencia cumplimiento de la disposicion de esta
Subcategoria “Indicar, como minimo, el tipo de control que se ejecuta
al interior y exterior (fiscal, social, politico, etc.).”

a la Subcategoria 7.5.

Asi mismo, se evidencia la publicacién del documento Comisién
Etnica “Lineamiento 02 de 2019 adoptado por la Comision Etnica de la
Jurisdiccion Especial para la Paz para implementar la coordinacion,
articulacién y didlogo intercultural entre el pueblo Rrom (Gitano) y la
Jurisdiccion Especial para la Paz.” Y Protocolo 01 de 2019 adoptado por

la_Comisién Etnica de la J[EP para la_coordinacién, articulacion y

didlogo intercultural entre la Jurisdiccion Especial Indigena y la J[EP;

Sin embargo, no se logra evidenciar como estos documentos se
encuentran dirigidos a Madres cabeza de familia, desplazados,
personas en condicion de discapacidad, familias en condicién de
pobreza, nifios, adulto mayor, etnias, reinsertados, etc. En
cumplimiento del Art. 9, Lit d), Ley 1712 de 2014.

De otra parte, el documento Comision Etnica del 24 de julio del
2019, no es usable y accesible.

Respecto ala estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 7.6.

Asi mismo, se evidencia enlace a la pagina de Defensa Judicial
donde se puede descargar documento que contiene el niumero de
demandas, el estado en que se encuentra, pretension o cuantia de
la demanda y el riesgo de pérdida. Actualizado con fecha del 10
de septiembre de 2020.

Se encuentran usable y accesible.



https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Control/Mecanismos_de_control.aspx
https://www.jep.gov.co/Documentos/2020/protocolo-01-de-2019-pueblos-indigenas.pdf
https://www.jep.gov.co/Documentos/2020/protocolo-01-de-2019-pueblos-indigenas.pdf
https://www.jep.gov.co/Documentos/2020/protocolo-01-de-2019-pueblos-indigenas.pdf
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CATEGORIA 8. CONTRATACION

SUBCATEGORIA

Informacién de su gestion

contractual con cargo a
recursos publicos en el
SECOP:
(Contratos suscritos 2018-
2019)

(Contratos suscritos por mes)

REPORTE REALIZADO
POR LA II LINEA DE
DEFENSA

8.1. Publicacion de la informacién contractual

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia.

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 8.1.

Se evidencian las siguientes publicaciones, ast:

a) Convocatorias ptblicas JEP vigencia 2019 donde se observa la
la modalidad especial de
contratacion” desde sep/2019 hasta dic/2019 y para la vigencia

contratacién  bajo “Régimen
2020 contratos bajo la modalidad de “Régimen especial de
contratacion” desde feb/2020 hasta sep/2020.

b) Manual de Contratacién adoptado mediante Acuerdo AOG

No. 039 de 2019 documento wusable vy accesible.
c) Contratos suscritos por meses bajo el régimen especial de
contratacion de 2019, que contiene base de datos de los contratos
suscritos durante los meses de septiembre, octubre, y noviembre
y contratos suscritos bajo el régimen especial de contratacién bajo
el régimen especial de contratacion en 2020 durante los meses de
enero a agosto de 2020, en formato de documentos usables y

accesibles.

d) Contratos suscritos bajo el régimen de la Ley 80 de 1993
(Adoptado hasta el 31 de julio de 2019). Se encuentra en la
publicacion los contratos suscritos entre 2018 y 2019, disponible
en la pagina web de la JEP y en el SECOP (Sistema Electrénico de
Contratacién Publica), y a través de los siguientes enlaces, los
siguientes videos:

Video explicativo de la presidenta de la JEP y la Secretaria
Ejecutiva:

https://www.bing.com/search?q=Ver+video+explicativo+de+la+
Presidenta+de+la+]EP+y+la+Secretaria+Ejecutiva&form=EDNT
HT&mkt=es-
co&httpsmsn=1&msnews=1&refig=1881108026e240b5c86bcc489
b4c3f4b.

Video explicativo de los contratos de consulta previa:

https://www.bing.com/search?g=ver+video+explicativo+de+los+
contratos+de+consulta+previa&form=EDGEAR&qs=PF&cvid=6
3ab054e86094254b247a53£f94cf1d2&cc=CO&setlang=es-ES

Video explicativo de los contratos del SAAD
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https://www.bing.com/search?q=Ver+video+explicativo+de+la+Presidenta+de+la+JEP+y+la+Secretaria+Ejecutiva&form=EDNTHT&mkt=es-co&httpsmsn=1&msnews=1&refig=1881108026e240b5c86bcc489b4c3f4b
https://www.bing.com/search?q=Ver+video+explicativo+de+la+Presidenta+de+la+JEP+y+la+Secretaria+Ejecutiva&form=EDNTHT&mkt=es-co&httpsmsn=1&msnews=1&refig=1881108026e240b5c86bcc489b4c3f4b
https://www.bing.com/search?q=Ver+video+explicativo+de+la+Presidenta+de+la+JEP+y+la+Secretaria+Ejecutiva&form=EDNTHT&mkt=es-co&httpsmsn=1&msnews=1&refig=1881108026e240b5c86bcc489b4c3f4b
https://www.bing.com/search?q=Ver+video+explicativo+de+la+Presidenta+de+la+JEP+y+la+Secretaria+Ejecutiva&form=EDNTHT&mkt=es-co&httpsmsn=1&msnews=1&refig=1881108026e240b5c86bcc489b4c3f4b
https://www.bing.com/search?q=Ver+video+explicativo+de+la+Presidenta+de+la+JEP+y+la+Secretaria+Ejecutiva&form=EDNTHT&mkt=es-co&httpsmsn=1&msnews=1&refig=1881108026e240b5c86bcc489b4c3f4b
https://www.bing.com/search?q=ver+video+explicativo+de+los+contratos+de+consulta+previa&form=EDGEAR&qs=PF&cvid=63ab054e86094254b247a53ff94cf1d2&cc=CO&setlang=es-ES
https://www.bing.com/search?q=ver+video+explicativo+de+los+contratos+de+consulta+previa&form=EDGEAR&qs=PF&cvid=63ab054e86094254b247a53ff94cf1d2&cc=CO&setlang=es-ES
https://www.bing.com/search?q=ver+video+explicativo+de+los+contratos+de+consulta+previa&form=EDGEAR&qs=PF&cvid=63ab054e86094254b247a53ff94cf1d2&cc=CO&setlang=es-ES
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8.2. Publicacion de la ejecucion

Aprobaciones, autorizaciones,
requerimientos o informes del
supervisor o del interventor,
que prueben la ejecucion de
los contratos.

8.3. Publicacion de procedimientos, lineamientos y politicas en materia de adquisiciéon y compras

Manual de contratacién, que
contiene los procedimientos,
lineamientos y politicas en
materia de

adquisicién y compras.

de contratos

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme

Informacién Completa en

ejecucion de contratos

Incluir los determinados por
la III Linea de Defensa, en el
seguimiento anterior, " en no
permite evidenciar  las
aprobaciones, autorizaciones,
requerimientos o informes del
supervisor o del interventor,
que prueben la ejecucion de
los contratos conforme al
de

requerimiento esta

Subcategoria.”

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia.

Se atendié por parte del area
la evaluacién realizada por la
III Linea de Defensa,

cuanto a la actualizacién de la

en

informacion de enlaces.

https://www.bing.com/search?q=ver+video+explicativo+de+los+
contratos+del+saad &form=EDGTCT&qs=PF&cvid=a4d4b8ebac5
1428e9d788540ab04a63f&cc=CO&setlang=es-ES

Se encuentra publicada una relacién de 4 contratos suscritos en
2019, pero en formato no usable y disponible

De otra parte, se publican bases de datos en Excel que contiene
informacién delos contratos suscritos en 2018 y 2019 en formato
usable y disponible.

a la Subcategoria 8.2.

Los enlaces determinados como “Régimen Especial de
Contratacion (Adoptado desde 1/9/2019)”, “Ley 80 de 1993
(Adoptado hasta 31/7/2019)” y “Fondo Colombia en Paz.”; no
permite  evidenciar las  aprobaciones,  autorizaciones,
requerimientos o informes del supervisor o del interventor, que
prueben la ejecucion de los contratos conforme al requerimiento

de esta Subcategoria.

Se evidencia publicacion de enlaces para buisquedas de procesos
en SECOP I y SECOP II con instruccion de digitar
“JURISDICCION ESPECIAL PARA LA PAZ” en el campo
“entidad compradora “pero la explicacion para acceder a las
plataformas resulta insuficiente para evidenciar las
aprobaciones, autorizaciones, requerimientos o informes del
supervisor o del interventor, que prueben la ejecucién de los

contratos conforme al requerimiento de esta Subcategoria.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 8.3.

Se evidencia la publicacion de los siguientes enlaces que
contienen:

a) Manual de contrataciéon, Aprobado por Acuerdo 011 de
2018.

b) Manual de Contrataciéon aprobado mediante Acuerdo AOG
039 de 2019.

c¢) Proceso de Gestion Contractual: Se recomienda cambiar el
nombre del enlace por procedimientos. Se observan el
objetivo, alcance y Lider del proceso, la caracterizacién y
publicaciéon de ocho (8) procedimientos

d) Manual de Supervision JEP.



https://www.bing.com/search?q=ver+video+explicativo+de+los+contratos+del+saad&form=EDGTCT&qs=PF&cvid=a4d4b8ebac51428e9d788540ab04a63f&cc=CO&setlang=es-ES
https://www.bing.com/search?q=ver+video+explicativo+de+los+contratos+del+saad&form=EDGTCT&qs=PF&cvid=a4d4b8ebac51428e9d788540ab04a63f&cc=CO&setlang=es-ES
https://www.bing.com/search?q=ver+video+explicativo+de+los+contratos+del+saad&form=EDGTCT&qs=PF&cvid=a4d4b8ebac51428e9d788540ab04a63f&cc=CO&setlang=es-ES
https://jepcolombia.sharepoint.com/sites/GSC/Documentos%20del%20Sistema%20de%20Calidad/Forms/AllItems.aspx?viewid=34e7bf2e%2D260a%2D4721%2Dbdec%2D924e96ba3e27%3Fcsf&id=%2Fsites%2FGSC%2FDocumentos%20del%20Sistema%20de%20Calidad%2F08%20Proceso%20de%20Gesti%C3%B3n%20Contractual
https://www.jep.gov.co/Marco%20Normativo/Resoluci%C3%B3n%202994%20de%202019%20-%20Manual%20de%20Supervisi%C3%B3n.pdf
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8.4. Plan Anual de Adquisiciones

(PAA).

Plan Anual de Adquisiciones

Se cuenta con la informacién
completa en el ment de
transparencia.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 8.4.

Se evidencian los enlaces para las siguientes publicaciones, asi:

Plan Anual de Adquisiciones correspondiente a los afios 2018,
2019, y 2020. Sin embargo, se hace necesario publicar el 100% de
las modificaciones realizadas al PAA (trazabilidad).

Sin embargo, se sugiere corregir el orden de los literales del
numeral, porque la secuencia es a), a) y c).

De otra parte, la publicacion de las Resoluciones No. 084 del 30
de enero de 2019 y 106 del 31 de enero de 2019 no cuentan con
los criterios de accesible y usable.

Enlace que direccione al PAA

Se cuenta con la informacién

Se observa la creacion del enlace “Para biisquedas en SECOP 1,

9.1. Tramites y servicios

La norma que los sustenta.

Informacién completa

publicado en el SECOP. completa en el menu de ingrese aqui y digite: Jurisdiccion Especial de Paz” que direcciona a

transparencia. la publicaciéon del PAA de la entidad en el SECOP.

Se atendi6 por parte del area

la evaluacién realizada por la

III Linea de Defensa, en el

acceso creado a consulta.

CATEGORIA 9. TRAMITES Y SERVICIOS
REPORTE REALIZADO
SUBCATEGORIA POR LA II LINEA DE ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO
DEFENSA

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 9.1.

Asi mismo, se evidencia la publicacién de la nota de justificacion
de la no aplicacién de trdmites y servicios para la JEP, asi:

“La Jurisdiccién Especial para la Paz, cumple con la funcion de justicia
transicional prevista en el Acuerdo Final, cuyos procesos y
procedimientos judiciales no se asimilan a trdmites administrativos.
Esto se ve reflejado en el Acto Legislativo 01 de 2017 cuyo articulo 5
establece los objetivos de la JEP. Para cumplir con estos objetivos, y
poder garantizar los derechos de las victimas y los comparecientes, se
han establecido una serie de mecanismos que permiten, en primer lugar,
constituirse de manera legitima como sujeto procesal y asi poder
anticipar dentro del proceso judicial transicional, el cual serd conocido
por las diferentes Salas y Secciones; para satisfacer sus derechos
vulnerados”.

Al revisar el contenido del link se evidencié la creacion de un
enlace de la Politica de tratamiento de datos personales, donde
se encuentra la publicacién del Acuerdo AOG No. 005 de 2019
“Por el cual se adopta la Politica de Tratamiento de Datos
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REPORTE REALIZADO
SUBCATEGORIA POR LA II LINEA DE ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO
DEFENSA
Personales”, el cual no guarda relacién directa con el requisito de
esta subcategoria.
Los procedimientos o | Se cuenta con la informacién Se evidencié que el protocolo de servicio al ciudadano se

protocolos de atencion.

completa en el ment de
transparencia.

Se atendi6 por parte del area
la evaluacién realizada por la
I Linea de
encuentra publicado en el

Defensa, se

ment de transparencia.

encuentra aprobado desde el 15 de febrero de 2020 y disponible
en el enlace: https://www.jep.gov.co/Documents/Servicio-al-

ciudadano/ProtocoloEscaneadoFirmado.pdf), sin embargo, el

documento no cuentan con los criterios de accesible y usable.

Los formatos y formularios
requeridos, indicando 'y
facilitando el acceso a aquellos
que se
encuentran disponibles en

linea.

Informaciéon Completa.

“La Jurisdiccion Especial para la Paz, cumple con la funcién de justicia
transicional prevista en el Acuerdo Final, cuyos procesos Yy
procedimientos judiciales no se asimilan a trdmites administrativos.
Esto se ve reflejado en el Acto Legislativo 01 de 2017 cuyo articulo 5
establece los objetivos de la JEP. Para cumplir con estos objetivos, y
poder garantizar los derechos de las victimas y los comparecientes, se
han establecido una serie de mecanismos que permiten, en primer lugar,
constituirse de manera legitima como sujeto procesal y asi poder
participar dentro del proceso judicial transicional, el cual serd conocido
por las diferentes Salas y Secciones; para satisfacer sus derechos
vulnerados”.

Los costos.

Se cuenta con la informacién
completa en el menu de
transparencia.

Se solicité al area para obtener
respuesta a la evaluacion de la
III Linea de Defensa, el cual a
la fecha contintia pendiente.
"En el menu registra "En
Adopcién", se solicita al area
indicar en qué estado se
texto

encuentra y referir

explicativo para publicar."

Respecto a la estructura del link, se evidencia la creacién del
enlace de costos de produccion de informacién; sin embargo, no
registra informacion, toda vez que, se encuentra en proceso de
adopcion.



https://www.jep.gov.co/Documents/Servicio-al-ciudadano/ProtocoloEscaneadoFirmado.pdf
https://www.jep.gov.co/Documents/Servicio-al-ciudadano/ProtocoloEscaneadoFirmado.pdf

J

JURISDICCION
ESPECIAL PARA LA PAZ

P

FORMATO

Informe de ley o seguimiento

JEP-FR-15-06 Version 0.0

2019-12-23 Pagina 32 de 42

CATEGORIA 10. INSTRUMENTOS DE GESTION DE INFORMACION PUBLICA

SUBCATEGORIA

10.1. Informaciéon Minima

Informacion minima de los
articulos 9, 10 y 11 de la Ley
1712 de 2014.

10.2. Registro de Activos de Informacién (RAI) con las siguientes caracteristicas

En formato Excel y disponible
en datos abiertos.

REPORTE REALIZADO
POR LA II LINEA DE
DEFENSA

Se cuenta con la creacion de
informacién en el menu de

transparencia, pendiente
cargar informacion
correspondiente.

"En
Construccion”, se solicita al

En el mentu registra

area indicar el estado de la
informacién y referir texto

Disponible en el portal
www.datos.gov.co.
Nombre o titulo de la

categoria de informacion.

explicativo para publicar

Descripcion del contenido de
la categoria de la informacion.

De acuerdo con la revision de
la III linea de defensa indica:
"De

acuerdo con lo

Idioma.

programado los instrumentos
se publicaran en la medida

sean  revisados y

Medio de conservacion (fisico,
analogo y/o digital).

que
aprobados por del

Comité de Gestion para la

parte

Administracion de Justicia de

Formato (hoja de calculo,

imagen, audio, video,

documento de texto, etc.).

la JEP, y cuando se requiera
por parte del Organo de
Gobierno de la entidad. "

Informaciéon ~ publicada o

disponible.
10.3. Indice de Informacién Cla

En formato Excel y disponible
en datos abiertos.

sificada y Reservada con las siguientes caracteristicas

"En

En el ment registra

Disponible en el portal

www.datos.gov.co.

Construccion', se solicita al

area indicar el estado de la

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
ala subcategoria 10.1, sin embargo, no registra informacién, toda
vez que, se verifico en el botén de transparencia que la
subcategoria 10.1 se encuentra “En construccion”

Por lo anterior, se reitera, se hace necesario que se realicen las
gestiones pertinentes para dar cumplimiento a los requisitos
establecidos en los articulos 9, 10 y 11 de la ley 1712 de 2014, para
la subcategoria 10.1.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la subcategoria 10.2, sin embargo, se verifico en el botén de
transparencia que la subcategoria 10.2 se encuentra “En
adopcién” y contiene la siguiente nota: La Secretaria Ejecutiva de
la Jurisdiccion Especial para la Paz, se encuentra en elaboracion de los
Instrumentos de gestion de informacion publica de competencia del
Departamento de Gestion Documental, para lo cual y acorde a las
necesidades de la Jurisdiccion se han celebrado los contratos respectivos
cuya finalidad es obtener los instrumentos de Gestién Documental a ser

publicados, asi:
® Registro de Activos de Informacion (Contrato 897 de 2019 —
Patrimonio Auténomo Fondo Colombia en Paz).

Los instrumentos se publicardn en la medida que sean revisados y
aprobados por parte del Comité de Gestion para la Administracion
de Justicia de la JEP, y cuando se requiera por parte del Organo de
Gobierno de la entidad”

Respecto ala estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la subcategoria 10.3, sin embargo, se verificd en el boton de
transparencia que la subcategoria 10.3 se encuentra “En
adopcién” y contiene la siguiente nota: La Secretaria Ejecutiva de
la Jurisdiccion Especial para la Paz, se encuentra en elaboracién de los
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titulo de la
categoria de informacion.

Nombre o

Nombre o titulo de la
informacion.
Idioma.

Medio de conservacion (fisico,
analogo y/o digital).

Fecha de generacion de la
informacion.

Nombre del responsable de la
informacion.

Objetivo
excepcion.

legitimo de la

Fundamento constitucional o
legal.

Fundamento juridico de la
excepcion.

Excepcién total o parcial.

Fecha de la calificacion.

Plazo de
reserva.

clasificacion o

10.4. Esquema de Publicacién de Informacién con las siguientes caracteristicas

Nombre o titulo de la

informaciéon

Idioma.

Medio de conservacion (fisico,
andlogo y/o digital).

Formato (hoja de calculo,

imagen, audio, video,

documento de texto, etc.).

Fecha de generacion de la
informacion.

Fecha de actualizacion.

Lugar de consulta.

informacién y referir texto
explicativo para publicar

De acuerdo con la revision de
la III linea de defensa indica:
"De
programado los instrumentos

acuerdo  con lo
se publicaran en la medida
que revisados y
aprobados por parte del
Comité de Gestion para la
Administracion de Justicia de

sean

la JEP, y cuando se requiera
por parte del Organo de
Gobierno de la entidad. "

Se cuenta con la informacion
lista para ser publicada en el
menu de transparencia, se
encuentra  pendiente la
adopcién del Esquema de

Publicacién de Informacion.

Se revisa el documento de la
Sub de Comunicaciones que
contiene la informacion de
publicacion en la pag. web de
la JEP, documento que no
cuenta con aprobacion del
Comité de Gestion

Instrumentos de gestion de informacion publica de competencia del
Departamento de Gestion Documental, para lo cual y acorde a las
necesidades de la Jurisdiccion se han celebrado los contratos respectivos
cuya finalidad es obtener los instrumentos de Gestion Documental a ser

publicados, asi:
® Programa de gestion documental (Contrato 056 de 2019 - Patrimonio
Auténomo Fondo Colombia en Paz).

Los instrumentos se publicarin en la medida que sean revisados y
aprobados por parte del Comité de Gestion para la Administracion
de Justicia de la JEP, y cuando se requiera por parte del Organo de
Gobierno de la entidad.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la subcategoria 10.4, sin embargo, se verifico en el botén de
transparencia que la subcategoria 10.4 se encuentra “En
adopcién” y contiene la siguiente nota: Nota 1: Ciudadanos y
ciudadanas, sus sugerencias sobre el Esquema de Publicacién de
Informacién de la Jurisdiccién Especial para la Paz, pueden ser enviadas
a través de los medios oficiales de comunicacion: Fisico (ventanillas de
correspondencia), Electronico (fax, fax mail, correo electrénico, pdgina
web _link PQRSED), Presencial, Telefonico (Linea nacional (57) (1)
7440041, o de nuestro clic to call), Redes sociales: facebook, twitter e
instagram. Horario de atencién al piiblico, de lunes a viernes de 8:00
5:30
Nota 2: El acto administrativo por el cual se aprueba el esquema de

a.m. a p.m en jornada continua.

publicacion, se encuentra en adopcién



https://www.jep.gov.co/Paginas/Servicio-al-Ciudadano/pqrsf.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Servicio-al-Ciudadano/pqrsf.aspx
https://www.ipdialbox.com/webrtcbox/customers/conalc-jep-bog/call.php
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Nombre de responsable de la
produccion de la informacién.

Plan para facilitar la
identificacion, gestion,
clasificacién,  organizacién,

conservacion y disposicion de
la  informacién  publica,
elaborado segun lineamientos
del Decreto 2609 de 2012, o las
normas que lo sustituyan o

modifiquen.

10.6. Tablas de Retencién Docu

Listado de series, con sus
correspondientes tipos
documentales, a las cuales se
asigna el tiempo de
permanencia en cada etapa
del

documentos.

ciclo vital de los

10.5. Programa de Gestién Documental

mental

El esquema de Publicaciéon de la entidad, no se evidencia

cumplimiento del requisito establecido en el literal h, numeral 4
del articulo 42 del Decreto 103 de 2015, que determina “Nombre
del responsable de la produccién de la informacién: Corresponde al
nombre del 4rea, dependencia o unidad interna, o al nombre de
la entidad externa quien cred la informacién”.

En el ment de transparencia Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme

registra "En Construccion” a la subcategoria 10.5, sin embargo, se verifico en el botén de

transparencia que la subcategoria 10.5 se encuentra “En

De acuerdo con la revisién de adopcién” y contiene la siguiente nota:

la III linea de defensa indica:

Los instrumentos se “La Secretaria Ejecutiva de la Jurisdiccion Especial para la Paz, se

publicaran en la medida que encuentra en elaboracién de los Instrumentos de gestion de informacién
sean revisados y aprobados

por parte del Comité de

publica de competencia del Departamento de Gestion Documental, para
lo cual y acorde a las necesidades de la Jurisdiccion se han celebrado los
Gestion

para la contratos respectivos cuya finalidad es obtener los instrumentos de

Administracion de Justicia de Gestion Documental a ser publicados, asi:
la JEP, y cuando se requiera
por parte del Organo de
Gobierno de la entidad; Se

hace necesario que se realicen

® Programa de gestion documental (Contrato 056 de 2019 - Patrimonio
Fondo Paz).
Los instrumentos se publicardn en la medida que sean revisados y

Autonomo Colombia en

las gestiones pertinentes para
aprobados por parte del Comité de Gestion para la Administracion
de Justicia de la JEP, y cuando se requiera por parte del Organo de
Gobierno de la entidad.”

dar cumplimiento al articulo
15 de la Ley 1712 de 2014 y el
articulo 36 del Decreto 103 de
2015, para esta subcategoria."

En el ment de transparencia Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme

registra "En Construccion” a la subcategoria 10.6, sin embargo, se verificé en el botén de

transparencia que la subcategoria 10.6 se encuentra “En

De acuerdo con la revision de adopcién” y contiene la siguiente nota:

la III linea de defensa indica:

Los instrumentos se “La Secretaria Ejecutiva de la Jurisdiccién Especial para la Paz, se

publicaran en la medida que encuentra en elaboracién de los Instrumentos de gestion de informacion
sean revisados y aprobados publica de competencia del Departamento de Gestion Documental, para

por parte del Comité de lo cual y acorde a las necesidades de la Jurisdiccion se han celebrado los

Gestion para la contratos respectivos cuya finalidad es obtener los instrumentos de
Administracion de Justicia de Gestion Documental a ser publicados, asi:
la JEP, y cuando se requiera e Tablas de Retencién Documental (Contrato 056 de 2019 - Patrimonio
por parte del Organo de Auténomo Fondo Colombia en Paz).

Gobierno de la entidad; Se
hace necesario que se realicen

Los instrumentos se publicardn en la medida que sean revisados y
aprobados por parte del Comité de Gestion para la Administracion
de Justicia de la JEP, y cuando se requiera por parte del Organo de
Gobierno de la entidad.”

las gestiones pertinentes para
dar cumplimiento al articulo
15 de la Ley 1712 de 2014 y el
articulo 36 del Decreto 103 de
2015, para esta subcategoria."
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o seguimiento

10.7. Registro de publicaciones

Registro de publicaciones que

contenga los documentos
publicados de conformidad

con la Ley 1712 de 2014.

Automaticamente
Disponibles.

10.8. Costos de reproducciéon

Costos de reproduccion de la
informacion publica.

Acto administrativo

documento

o
equivalente
donde se motive de manera
individual el costo unitario de
los diferentes tipos de formato
a través de los cuales se puede
reproducir la informacién.

En el ment de transparencia
registra "En Construccion”

De acuerdo con la revisiéon de
la III linea de defensa indica:
Los instrumentos se
publicaran en la medida que
sean revisados y aprobados
por parte del Comité de
para

Administracion de Justicia de

Gestion la
la JEP, y cuando se requiera
por parte del Organo de
Gobierno de la entidad; Se
hace necesario que se realicen
las gestiones pertinentes para
dar cumplimiento al articulo
15 de la Ley 1712 de 2014 y el
articulo 36 del Decreto 103 de
2015, para esta subcategoria."

En el ment de transparencia
registra "En Construccion”

De acuerdo con la revision de
la III linea de defensa indica:
Los instrumentos se
publicaran en la medida que
sean revisados y aprobados
por parte del Comité de
Gestion para la
Administracion de Justicia de
la JEP, y cuando se requiera
por parte del Organo de
Gobierno de la entidad; Se
hace necesario que se realicen
las gestiones pertinentes para
dar cumplimiento al articulo
15 de la Ley 1712 de 2014 y el
articulo 36 del Decreto 103 de

2015, para esta subcategoria."

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
ala subcategoria 10.7, sin embargo, no registra informacién, toda
vez que, se verificd en el botén de transparencia que la
subcategoria 10.7 se encuentra “En adopcion”

Respecto a la estructura del link, se observé que este se encuentra

habilitado, sin embargo, no registra informacién, toda vez que,
se verifico en el botdn de transparencia que la subcategoria 10.8
se encuentra “En construcciéon”.

Por lo anterior, se hace necesario que se realicen las gestiones
pertinentes para dar cumplimiento a los requisitos establecidos
en los articulos 20 y 21 del Decreto 103 de 2015, para la
subcategoria 10.8.
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10.9. Mecanismos para presentar quejas y reclamos en relacién con omisiones o acciones del sujeto obligado

Informacion sobre los
mecanismos para presentar
quejas y reclamos en relacion
con omisiones o acciones del
sujeto obligado, y la manera
como un particular puede
comunicar una irregularidad
ante los entes que ejercen

control.

10.10. Informe de PQRSQ

Informe de todas las
peticiones, quejas, reclamos,
denuncias y solicitudes de
acceso a la informacién
recibidas y los tiempos de
con un

respuesta, junto

analisis resumido de este

mismo tema.

Numero de solicitudes

recibidas.

Numero de solicitudes que

fueron trasladadas a otra

institucion.

Tiempo de respuesta a cada
solicitud

Numero de solicitudes en las
que se negd el acceso a la
informacion.

Se cuenta con la informacién
en el menu de transparencia.

dar
cumplimiento a lo

Se recomienda

determinado por la IIl linea de

defensa: ""se hace necesario
habilitar los enlaces para
denuncias por actos de

corrupcion, y la publicacion
de la
electronico,

correo

ylo

sistema de

direccién,

teléfono
enlace al
denuncias, de los organismos
de control en donde las
personas puedan presentar
una queja y reclamo sobre
acciones u omisiones por

parte de la JEP."

Se cuenta con la informacion
en el menu de transparencia.

Se solicité al area para obtener
respuesta a la evaluacion de la
III Linea de Defensa.

Se recomienda al drea cumplir

en el reporte de forma

completa: 1. Numero de

solicitudes que fueron
trasladadas a otra institucion.
2. Tiempo de respuesta a cada
solicitud. y 3. Numero de
solicitudes en las que se negd

el acceso a la informacién.

Respecto a la estructura del link de mecanismos para presentar
quejas y reclamos, la misma se encuentra conforme a la
Subcategoria 10.9.

Hay cumplimiento parcial de los requisitos establecidos en el
literal g del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el articulo 16 del
Decreto 103 de 2015 Par. 1y 2, teniendo en cuenta que:

Se evidencié disponible los mecanismos internos para la
presentacion de PQRSDEF.

No obstante, se reitera que se hace necesario habilitar los enlaces
para denuncias por actos de corrupcién, y la publicacién de la
direccién, correo electrénico, teléfono y/o enlace al sistema de
denuncias, de los organismos de control en donde las personas
puedan presentar una queja y reclamo sobre acciones u
omisiones por parte de la JEP.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 10.10.

Asi mismo, se evidencia cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 54 de la Ley 190 de 1995, el literal g del
articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el articulo 52 del Decreto 103
de 2015, en relacion con los informes de PQRSDF, teniendo en
cuenta que, se observaron publicados cuatro (4) Informes
trimestrales y un informe semestral del tramite de las PQRSDF
correspondientes a la vigencia 2019 y dos informes trimestrales
de la vigencia 2020.

Se requiere dar cumplimiento a los requisitos establecidos en el
articulo 54 de la Ley 190 de 1995, el literal g del articulo 11 de la
Ley 1712 de 2014 y el articulo 52 del Decreto 103 de 2015. En el
contenido de los dos informes trimestrales de las PQRSDF de la
vigencia 2020, publicados en el link no se observd el registro
completa de:

= Numero de solicitudes que fueron trasladadas a otra
institucion.

= Tiempo de respuesta a cada solicitud.

= Numero de solicitudes en las que se nego6 el acceso a la
informacion

* Sin embargo, dentro de estos informes se encontrd

informacién sobre tiempo promedio de respuesta por

modalidad de peticién




J

= JURISDICCION
— ESPECIAL PARA LA PAZ

FORMATO

Informe de ley o seguimiento

JEP-FR-15-06 Version 0.0

2019-12-23 Pagina 37 de 42

CATEGORIA 11. TRANSPARENCIA PASIVA

SUBCATEGORIA

En la recepcion de solicitudes
de informacién publica los
sujetos  obligados  deben
indicar al
solicitante los medios por los
hacer

cuales se puede

seguimiento a la misma
mediante el namero o
céddigo  de

asignado

seguimiento

Habilitaciéon para el uso de
nifos, nifias y adolescentes.

11.1 Medios de seguimiento pa

11.2 Formulario para la recepci

REPORTE REALIZADO
POR LA II LINEA DE
DEFENSA

Se cuenta con la informacion
completa en el menu de
transparencia.

Se atendié por parte del area
la evaluacion realizada por la
III Linea de Defensa, acceso a
seguimiento - CONTIL

Se cuenta con la informacion
completa en el ment de

Validaciéon de los campos,
Solicitud de

publica
identidad reservada, Tipo de

Ayudas,

informaciéon con
Solicitud, Tipo de solicitante,
Primer Primer
Apellido,

identificacion,

Nombre,
Tipo de
numero
identificacion, razén social,
NIT,
Municipio, Direccién, correo

pais, Departamento,

electronico, teléfono fijo,
teléfono movil, contenido de
la solicitud, archivos o

documentos, opcién para
elegir el medio de respuesta,
informacion sobre posibles
costos  asociados a la

respuesta.

de | Pepto.

transparencia.

Se solicité al area para obtener
respuesta a la evaluacion de la
III Linea de Defensa, el cual a
la fecha contintia pendiente.

"Se solicitd respuesta jefa del
Actualizar el
formulario, conforme a la
Directiva; a la fecha se
encuentra  pendiente  de

actualizacion.”

ra la consulta del estado de las solicitudes de informacién publica

on de solicitudes de informacién publica

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme
a la Subcategoria 11.1

Se evidencia el enlace Medios de seguimiento para la consulta del
estado de las solicitudes de informacion puiblica dispuesto para hacer
realizar seguimiento al estado de las solicitudes en la plataforma
CONT], ingresando el nimero de radicado, dando cumplimiento
a los criterios de esta categoria y subcategoria.

Se evidencia el enlace Formulario de PQRSFD para nifios (En
construccion)

Sin embargo, no se evidencia la publicacién de contenidos por
encontrarse en construccion.



https://conti.jep.gov.co/mercurio/IndiceServlet?operacion=9&codIndice=00003&indicador=3
https://conti.jep.gov.co/mercurio/IndiceServlet?operacion=9&codIndice=00003&indicador=3
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CATEGORIA 12. ACCESIBILIDAD WEB
REPORTE REALIZADO
SUBCATEGORIA POR LA II LINEA DE ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO
DEFENSA

12.1 Accesibilidad en medios electrénicos para la poblacion en situacion de discapacidad visual

El sitio web de la Entidad | De acuerdo con reunion del 14 Se hace necesario vincular a la Direccién TI, con el propoésito de
cumple con los criterios de | de sep, se solicit6 al 4rea la que certifique el nivel de confianza A en todos sus desarrollos
accesibilidad de nivel A respuesta y seguimiento a este WEB, de acuerdo con lo establecido en la norma NTC 5854.
reporte, se encuentra
pendiente

De otra parte, la SCI realiz6 la consulta a través del link https://www.tawdis.net/, el cual es una herramienta automatica
on-line para analizar la accesibilidad de sitios web, teniendo como referencia técnica las pautas de accesibilidad al contenido
web; con el propdsito de verificar el nivel de accesibilidad alcanzado en el disefio y desarrollo de la WEB de la JEP.

Dicha consulta arrojo los siguientes resultados, ast:

| IESI | IENI | IPT]

Resumen

51 Problemas 257 Advertencias 14 No verificados
x en 5 criterios de eéxito W& enuacriterios de exito en 14 criterios de exito
Son necesarias correcciones Es necesario revisar manualmente Comprobacién completamente manual
13 Perceptible 17 13 Perceptible o5 13 Perceptible 3
£ Operable 10 €3 Operable 43 13 Operable 7
3 Comprensible 1 3 Comprensible 6 13 Comprensible 4
73 Robusto 23 13 Robusto 113 73 Robusto o

Recurso: https://www jep.gov.co/Paginas/Inicioaspx & Fecha: 17/09/2020 0325 Pautas WCAG 2.0 Nivel del analisis: AA Tecnologias: HTML, CSS

Acceda al informe detallado para obtener mas informacion sobre las incidencias detectadas.

@ sandra.herreno@jep.gov.co

‘.‘ Recibir informe ‘

Perceptible

La informacion y los componentes de la interfaz de usuario deben ser presentados a los usuarios de modo que
puedan percibirlos

Pauta Nivel Resultado Problemas Advertencias No verficados
11-Textos alternativos 17 53 o
111 - Contenido no textual B A x 17 53
1.2-Medios basados en el tiempo o o o
Sélo audio y solo video (grabaciones) B A na
- Subtitulos (pregrabados) B A na
- Audiodescripcion o Medio Alternativo (Pregrabado) B A na
- Subtitulos (en directo) B AA na
1.2.5 - Descripcion auditiva (Pregrabada) B AA na
13-Adaptable o 13 1
134 - Informacion y relaciones A w 2
1.3.2 - Secuencia con significado A o 11
1.3,3 - Caracteristicas sensoriales B A ? 1
1.4-Distinguible o 29 4
144 - Uso del color A ? 1
1.4.2 - Control del audio A na
1.4.3 - Contraste (Minimo) B A w 5
1.4.4 - Redimensionamiento del texto H AA bt 24
14,5 - Imagenes de texto AA ? 1



https://www.tawdis.net/
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Operable

Los componentes de la interfaz de usuario y la nhavegacion deben ser operables.
Nivel Resultado

Pauta
2 1-Accesible mediante el teclado

o

Problemas

Advertencias

2l

No verficados

211 - Teclado @

1

212 - Sin bloqueos de teclado B

[
?

2.2-Tiempo suficiente

221 - Tiempo ajustable @

222 - Pausar. detener. ocultar B

=) =)

2 3-Provocar ataques

231 - Umbral de tres destellos o menos B

=

2 4-Navegable

10

I

4.1 - Evitar bloques

4.2 - Paginas tituladas B

n

4.3 - Orden del foco B

I

4.4 - Proposito de los enlaces (en contexto) El

p

Xee e

N I

10

Operable

Los componentes de la interfaz de usuario y la navegacion deben ser operables.

Pauta
21-Accesible mediante el teclado

= Resultado

Problemas

o

Advertencias

1

No verficados

2

211 - Teclado B

1

1

212 - Sin bloqueos de teclado B

2.2-Tiempo suficiente

224 - Tiempo ajustable a

2.2.2 - Pausar, detener, ocultar B

2.3-Provocar ataques

234 - Umbral de tres destellos o menos @

2.4-Navegable

10

2.4.1 - Evitar bloques B

242 - Paginas tituladas B

2.4.3 - Orden del foco @

2.4.4 - Proposito de los enlaces (en contexto) B

10

2.4.5 - Multiples vias B

2.4.6 - Encabezados y etiquetas B

25

247 - Foco visible B

WE XS E | | W E

Comprensible

La informacion y el manejo de la interfaz de usuario debe ser comprensible.

Pauta
31-Legible

Nivel

sultado

Problemas

o

Advertencias

o

1

No verficados

341 - Idioma de la pégmaﬂ

3.2 - Idioma de las partes

AA

3.2-Predecible

321 - Alrecibir el foco

3.2.2 - Alintroducir datos @

323 - Navegacion consistente B

AA

3.2.4 - Identificacion consistente a

AA

NN (ST TES

3.3-Introduccion de datos asistida

3,34 - Identificacion de errores B

33.2 - Etiquetas o instrucciones B

3.3.3 - Sugerencias ante errores a

AA

33.4 - Prevencion de errores (legales, financieros, datos)

AA

e K E
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Robusto

El contenido debe ser suficientemente robusto como para ser interpretado de forma fiable por una

amplia variedad de agentes de usuario, incluyendo las ayudas técnicas.

Pauta Nivel Resultado Problemas Advertencias No verficados
41-Compatible 23 119 1
411 - Procesamiento A 21 119
4.1.2 - Nombre, funcién, valor A 7l 1
No se han encontrado problemas x Existen problemas Requiere revision manual Q mposible realizar comprobacion automatica nano aplicable
b 4 L* H

De acuerdo con el analisis de los resultados en el validador de accesibilidad TAW, se hace necesario continuar con las

acciones para subsanar los resultados arrojados, con el propdsito de dar cumplimiento a la normatividad aplicable y a los

criterios de accesibilidad.

CATEGORIA 13. HABEAS DATA

SUBCATEGORIA

Ley 1581 de 2012 Proteccion
de Datos Personales.

REPORTE REALIZADO
POR LA II LINEA DE
DEFENSA

13.1 Ley 1581 de 2012 Proteccién de Datos Personales

Se cuenta con la informacién
completa en el menu de
transparencia.

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

La entidad realiza la inscripciéon de sus bases de datos, en el
Registro Nacional de Base de Datos ante la Superintendencia de
Industria y Comercio, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012
Proteccion de Datos Personales.

AVANCES EN CUMPLIMIENTO DE LAS OPORTUNIDADES DE MEJORA DEL INFORME DE MAYO 2020.

La Subdireccién de comunicaciones, mediante correo electrénico del 14 de septiembre de 2020, suministra evidencias de
los avances respecto de las oportunidades de mejora determinadas en el informe de seguimiento del mes de mayo, el cual
fue comunicado mediante radicado 202003001386 del 26/05/2020, ast:

1. Se evidencié el documento esquema de publicacion de la informacién de la JEP (en construccién), el cual permite
corroborar la estructuracion de los links y los contenidos de las categorias y subcategorias en cumplimiento de la ley
1712 de 2014. Asi mismo se define los roles y las responsabilidades y la periodicidad en la actualizacién de la

informacion, teniendo en cuenta que cada area es responsable de producir su propia informaciéon. Para lo cual se

hace necesario continuar con las acciones tendientes a la formalizacion del documento.

2. Desde en el primer semestre del ano 2020, se ha puesto a disposicion de los usuarios del portal, el nuevo disefno del
botén o seccidén de transparencia de la entidad, el cual establece las categorias y subcategorias correspondientes al

botén de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
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RIESGOS Y CONTROLES IDENTIFICADOS

En ninguno de los mapas de riesgos de Corrupcion y Gestidn, se observa la identificacion de riesgos y controles asociados
al cumplimiento del indice de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica determinados en el botén de transparencia
de la pagina web de la entidad o con el objeto del presente informe.

La Subdireccién de Control Interno, en la evaluacion realizada, identifico posibles riesgos que puedan llegar a
materializarse, asi:

* Que los contenidos en cada Subcategoria se encuentren desactualizados.
+ Que los links de cada categoria se encuentren rotos.
+  Que el sitio web no cumpla con los criterios “Accesibilidad en medios electrénicos para la poblacion en situacion de

discapacidad visual”.

* Desactualizacion del Esquema de Publicacion de la Informacion.

Los riesgos anteriormente descritos, se dejan a consideracion de la Subdireccién de Planeacion como Il linea de defensa, de
la Subdirecciéon de Comunicaciones como encargada de liderar y administrar las publicaciones en el botén y de la Direccién
de Tecnologias de la informacién como apoyo en toda la gestion; para que sean controlados de acuerdo con su analisis y
de esta forma mitigar la materializaciéon de los mismos.

OPORTUNIDADES DE MEJORA Y RECOMENDACIONES

Realizado el analisis de la informacién publicada en el botén de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Puablica, se logré
identificar las siguientes oportunidades de mejora.

+ Continuar con las actividades de autocontrol para la estructuracion de los links y contenidos de las categorias y
subcategoria, conforme a las disposiciones de la matriz de requisitos emitida por la Procuraduria General de la
Nacion en cumplimiento de la Ley 1712 de 2014.

+ Se hace necesario capacitar y sensibilizar a las dependencias, respecto de la publicacion de documentos con criterios,
“usables y accesibles”.

+ Tomar las acciones de mejora para dar cumplimiento a los criterios de accesibilidad de nivel A, de acuerdo con lo
establecido en la norma NTC 5854.

* Tomar las medidas que sean necesarias para completar la informacién de las categorias y Subcategorias del boton, y

asi dar cumplimiento total a las disposiciones vigentes de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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CONCLUSIONES

De acuerdo con la informacién objeto de analisis, la Subdireccién de Control Interno concluye que se da parcialmente
cumplimiento a las publicaciones del botén de transparencia en la pagina Web de la Jurisdiccion, de acuerdo con los
parametros de la Ley 1712 de 2014 “Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptiblica Nacional” y a los lineamientos
establecidos en la matriz de requisitos de Indice de Transparencia Activa- ITA, formulada por la Procuraduria General de
la Nacion.

De igual manera, la Subdireccién de Control Interno, en el ejercicio de su rol “Enfoque hacia la Prevenciéon”, continta
brindando asesoria y acompanamiento a las dependencias de la JEP en materia Transparencia, con el propésito de propiciar
una adecuada implementacion del Sistema de Control Interno.

Finalmente, se hace necesario tomar las acciones de mejora documentadas en el apartado “oportunidades de mejora y
recomendaciones” del presente informe y reportar el avance de estas a esta Subdireccion para seguimiento.

CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS Y LIMITACIONES

Para la realizacion de esta evaluacion, se aplicaron Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas, teniendo en cuenta las
pruebas realizadas mediante muestreo selectivo, por consiguiente, no se cubrio la verificacion de la efectividad de todas
las medidas de control del proceso, igualmente se aplicaron los principios de integridad, objetividad, confidencialidad,
competencia, debido cuidado profesional e interés publico y valor agregado, y en el desarrollo de este no se presentaron

limitaciones.
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