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Bogota D.C., lunes, 31 de mayo de 2021
Para responder a este oficio cite: 202103008088
Doctora
MARIA DEL PILAR BAHAMON FALLA
Secretaria Ejecutiva
Jurisdiccion Especial para la Paz

Asunto: Comunicacion Informe de seguimiento Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

Respetada Doctora Maria del Pilar:

En cumplimiento del Plan Anual de Auditoria vigencia 2021 aprobado por el Comité de
Coordinacion del Sistema de Control Interno y especificamente del Decreto 338 de 2019, remito
para su conocimiento y fines pertinentes, el Informe de seguimiento a la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, en cumplimiento a la Ley 1712 de 2014 y la Resolucién 1519
de 2020 del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

Realizada la verificacion y analisis de la informacion suministrada en el seguimiento, los

aspectos mas relevantes son los siguientes:

De acuerdo con la informacion objeto de andlisis, la Subdireccion de Control Interno concluye
que, la Jurisdiccion Especial para la Paz acata los pardmetros de la Ley 1712 de 2014 “Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Nacional” en las publicaciones del boton de
transparencia de la pagina web institucional; asi mismo, se observo avances en el
cumplimiento de las disposiciones de la Resolucion 1519 del 24 de agosto de 2020 de MinTic,
a través del Anexo 2 “Estdndares de publicacion y divulgacion informacion” y Anexo 3

“Condiciones minimas técnicas y de seguridad digital”.

De igual manera, la Subdireccién de Control Interno, en el ejercicio de su rol “Enfoque hacia
la Prevencién”, contintia brindando asesoria y acompafamiento a las dependencias de la JEP
en materia de Transparencia, con el propdsito de propiciar una adecuada implementacion del

Sistema de Control Interno.

Por otra parte, se hace necesario tomar las acciones de mejora documentadas en el apartado
“oportunidades de mejora y recomendaciones” del presente informe y reportar el respectivo

avance a esta Subdireccion para seguimiento.


https://conti.jep.gov.co/mercurio/servlet/ControllerMercurio?command=radinterno&tipoRadicacion=abrir&firma=0&idDocumento=MjAyMTAzMDA4MDg4&numimagen=0
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Se logrd identificar las siguientes oportunidades de mejora y recomendaciones, asi:

La Subdireccion de Comunicaciones debe continuar con las acciones de seguimiento
periddico a la estructuracion de los enlaces y contenidos de los ments y secciones del boton
de transparencia de la JEP, que permitan garantizar el cumplimiento de las disposiciones de
la Ley 1712 de 2014, teniendo en cuenta lo estipulado en el Anexo 2 de la Resolucion 1519
del 24 de agosto de 2020 de MinTic. Conforme a lo establecido en el Articulo Tercero de la
Resolucion 038 de 2021 de la JEP.

Fomentar espacios de capacitacidon y sensibilizacién a las dependencias, respecto de la
normatividad vigente en materia de transparencia y acceso a la informacion publica,
garantizando la publicacion de documentos con criterios, “usables y accesibles”, fechas de
publicacion y/o actualizacidn, entre otros.

Teniendo en cuenta que, la revisidn se realizO sobre una muestra aleatoria de las
publicaciones del boton de transparencia, no se cubri6 el 100% de la poblacion, por tal
motivo, se hace necesario la implementacion de un plan de accién con la participacion de
los procesos que originan la informacién, para dar cumplimiento a las disposiciones de la
Resolucion 1519 de 2020 a través del Anexo 2 “Estandares de publicacion y divulgacion
informacion”, mediante la revision, actualizacion y clasificacion de los contenidos del boton
de transparencia, segin corresponda.

Es necesario continuar con las acciones que permitan dar cumplimiento a los criterios de
accesibilidad de nivel A, de acuerdo con las disposiciones del Anexo 3 de la Resolucién 1519
del 24 de agosto de 2020, la cual establece como fecha maxima para la implementacion de
dichas disposiciones, el 31 de diciembre de 2021.

Atentamente,

AMPARO PRADA TAPIA
Subdirectora Control Interno (E)

Copia: Subdireccion de Comunicaciones.
Direccion de Tecnologias de la Informacion.

Anexo: Informe de seguimiento Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion, (14 folios)

Proyectd: Cristian Villalba Arango — Secretario Administrativo I
Revisd: Lina Alejandra Morales — Contratista SCI.
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FECHA DE ELABORACION DEL INFORME:  31/05/2021

TIPO DE INFORME: SEGUIMIENTO X| DE LEY

PROCESO O DEPENDENCIA AL QUE APLICA:

Subdireccion de Comunicaciones.
Direccion de Tecnologias de la Informacion.

RESPONSABLE DEL PROCESO O DEPENDENCIA:

Dr. Hernando Salazar Palacio — Subdirector de Comunicaciones.
Dr. Luis Felipe Rivera — Director de Tecnologias de la Informacioén.

OBJETIVO

Verificar el cumplimiento por parte de la Jurisdiccion Especial para la Paz - JEP de los principios de transparencia y acceso
a la informacion publica consagrados en la Ley 1712 de 2014, su Decreto reglamentario 103 de 2015 y los lineamientos de
la Resolucion 1519 de 2020, mediante la verificacion de la estructura del Boton de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica de la pagina web institucional.

ALCANCE

El presente seguimiento se realiza a la estructura y contenidos del Boton de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
determinados en la pagina web de la Jurisdiccién Especial para la Paz - JEP, con corte al 31 de mayo de 2021.

NORMATIVIDAD APLICABLE

Ley 1712 de 2014, “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Puiblica
Nacional y se dictan otras disposiciones”.

Decreto 103 de 2015 “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones”, compilado
mediante el Decreto Unico Reglamentario 1081 de 2015.

Decreto 648 de 2017, en el marco del Rol de Evaluacion y seguimiento.
Decreto 1499 de 2017, en el marco de la implementacion, seguimiento y evaluacion del MECL

Resolucion 1519 de 2020 “Por la cual se definen los estandares y directrices para publicar la informacion sefialada en la Ley
1712 del 2014 y se definen los requisitos materia de acceso a la informacién publica, accesibilidad web, seguridad digital, y
datos abiertos”, del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

Resolucion 038 de 2021 “Por la cual se adopta el instrumento de Esquema de Publicacién de Informacién en la Jurisdiccién
Especial para la Paz”.
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DESARROLLO

La Subdireccion de Control Interno realiza el presente seguimiento en cumplimiento del Plan Anual de Auditorias
correspondiente a la vigencia 2021, con base en el reporte de cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en la Ley
1712 de 2014, para las publicaciones de la informacion sobre transparencia y acceso a la informacién publica en el botén de
transparencia, teniendo en cuenta las disposiciones del Anexo 2 de la Resolucién 1519 de 2020.

En razén a lo anterior, los profesionales de la Subdireccién de Control Interno realizaron verificacion a la estructura y
contenidos del botén de transparencia de la pagina web, arrojando los siguientes resultados por cada uno de los siguientes
mentis 0 secciones, asi:

Estado de cumplimiento: Cumple . Cumple parcialmente __ No cumple . No aplica __

ANALISIS DE LA INFORMACION

A continuacidn, se presenta el resultado de la evaluacién por cada una de las menus o secciones, ast:

MENU NIVEL I

1. INFORMACION DE LA ENTIDAD

En esta seccion encontrara informacion relevante sobre la entidad sus funciones, procesos, directorios, calendario de actividades, entes que los vigilan,
hojas de vida, entre otros.

o
B . , a
MENU NIVEL II RESPONSABLE EVALUACION SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO ﬁ
4
1.1 Misidn, vision, funciones y deberes. Subdireccién de Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 1.1.
De acuerdo con la normativa que le Planeacion Mision, visién, funciones y deberes, de igual forma se evidencia en el enlace:
aplique y las definiciones internas, https://www.jep.gov.co/[EP/Paginas/Mision-vision-objetivos.aspx, la  Misién,
incluyendo norma de creacién y sus Visién, Objetivos y Funciones.
modificaciones.

Asi mismo, respecto al item “Funciones”, se observo la publicaciéon de diez (10)
archivos en formato PDF correspondientes a los Manuales de Funciones aprobados
mediante Acuerdos del Organo de Gobierno, AOG, en el vinculo
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Manual-de-

Funciones.aspx, los cuales cumplen parcialmente con los criterios de accesibilidad,
usabilidad, descarga y busqueda en su interior, toda vez que, se observé que el
texto de los Acuerdos AOG No. 017 y 037 de 2018, 001, 002 y 008 de 2019 al ser
copiado en un archivo Word no transcribe el contenido textual y de forma leible
evidenciandose caracteres y simbolos que dificultan el uso del mismo.

De otra parte, la Subdireccién de Control Interno mediante correos electrénicos de
los dias 01 y 03 de junio del 2021 solicité al proceso responsable la publicacion de
la norma de creacién de la JEP y sus modificaciones, de lo cual no se obtuvo
respuesta. Por lo anterior, se recomienda realizar las acciones pertinentes para la

publicacién correspondiente.



https://www.jep.gov.co/JEP/Paginas/Mision-vision-objetivos.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Manual-de-Funciones.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Manual-de-Funciones.aspx
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1.2 Estructura organica - Organigrama.
Incluirda, de manera legible, la
descripcion de la estructura organica, y
la informacién de las divisiones o
dependencias, extensiones y al menos
un correo electrénico de los mismos,
informando los nombres,

apellido y cargo de la persona que sea
responsable de la respectiva area.

Subdireccién de
Fortalecimiento
Institucional -
Subdireccién de
Talento Humano

Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 1.2.
Estructura organica — Organigrama, de igual forma se evidencia en el enlace:
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Organigrama.aspx, la

seccion Organigrama, la cual contiene los vinculos relacionados con:

1. Descripcién de la estructura organica de la JEP, a través del cual se visualizan

ocho (8) botones que remiten a la descripcién desde una perspectiva organica
integrada por el Organo de Gobierno, Tribunal para la Paz, Secretarfa Judicial,
Presidencia, Unidad de Investigaciéon y Acusaciéon, Grupo de Andlisis de la
Informacién, Salas de Justicia y Secretaria Ejecutiva, y desde alli, se direcciona a
una breve descripcion general de cada una de las divisiones o dependencias de la
JEP, enunciadas anteriormente. Asi mismo, se observa una presentacion breve de
las diferentes Comisiones de la JEP.

2. Link de descarga del organigrama en version pdf.

3.Directorio lideres de Organo o dependencia, el cual proporciona informacién

sobre el nombre, cargo y correo institucional del responsable del érgano o
dependencia. Sin embargo, se recomienda continuar con las acciones pertinentes
para la recopilacién e inclusion de la informacion correspondiente a los nimeros
de las extensiones de los servidores, conforme a lo establecido en el numeral 1.2 del
anexo 2 de la Resolucién 1519 de 2020.

1.3 Mapas y Cartas descriptivas de los
procesos. Se deberan informar los
procesos y procedimientos aplicables
para la toma de decisiones conforme con
sus competencias.

Subdireccién de
Fortalecimiento
Institucional

Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 1.3.
Mapas y Cartas descriptivas de los procesos, toda vez que, se evidencia la
publicaciéon del Mapa de Procesos de la Jurisdiccion Especial para la Paz a través

del enlace https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Procesos.aspx, esta

representacion grafica se encuentra estructurada bajo cuatro (4) categorias:
misional (5 procesos), de relacionamiento (4 procesos), de gestién (11 procesos) y
de evaluacién control (1 proceso).

Asi mismo, se observa que al hacer clic en el nombre de cada categoria o proceso
se amplia su contenido mostrando una descripcion breve de la definicién de la
categoria y el objetivo del proceso. De igual manera, se evidencia un botén en la
parte inferior del Mapa de Procesos que remite a los procedimientos que se siguen
para la toma de decisiones en las diferentes dreas, esta informacién relaciona la
linea estratégica, los nombres del proceso y del procedimiento y el objetivo de este

ultimo.

1.4 Directorio Institucional incluyendo
sedes, oficinas, sucursales, o regionales,
y dependencias: incluir la informaciéon
de contacto, ubicacion fisica (Nombre de
la sede (si aplica), direccion incluyendo
el departamento (si aplica) y municipio
o distrito (en caso de que aplique se
debera
corregimiento), horarios y dias de
atencion al publico, datos de contacto

indicar el nombre del

especificos de las areas de trabajo o
dependencias (en caso que aplique).
de Empleo Publico — SIGEP.

Departamento de
Atencion al
Ciudadano

Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 1.4
Directorio Institucional, toda vez que, se evidencia la publicacién de la seccién
través del enlace:

Canales de atencion, a

https://www.jep.gov.co/ServicioAlCiudadano/Paginas/canales.aspx
En el cual, se observa el acceso a los siguientes numerales:

1. Mecanismos para la atencién al ciudadano, el cual relaciona los canales de

atencion presencial, telefénico, virtual, escrito y formulario PQRSFD, lo
concerniente a los horarios de atencién, nimeros de teléfono y/o contacto,
direcciones de correo electréonico y ubicacion del punto fisico en Bogota.

2. Localizacién fisica, despliegue nacional, horarios y dias de atencion al publico, el

cual direcciona al enlace

.gov.co/ServicioAlCiudadano/Paginas/despliegue-nacional.aspx

https://www.je

este describe el despliegue a nivel nacional de la JEP de los enlaces territoriales que
representan los Departamentos Gestion Territorial, Atenciéon a Victimas y del
Sistema Auténomo de Asesoria y Defensa (SAAD) los Departamentos Defensa a

Pagina 3 de 28



https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Organigrama.aspx
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Procesos.aspx
https://www.jep.gov.co/ServicioAlCiudadano/Paginas/canales.aspx
https://www.jep.gov.co/ServicioAlCiudadano/Paginas/despliegue-nacional.aspx

= JURISDICCION
— ESPECIAL PARA LA PAZ

FORMATO JEP-FR-15-06 Version 0.0

Informe de ley o seguimiento 2019-12-23 | Pagina 4 de 28

Comparecientes y Defensa a Victimas mediante la publicacién de mapas que
relacionan la informacién correspondiente al nombre, ubicacién, cobertura,
direccién de correo electrénico y grupo de trabajo al que pertenece el enlace
territorial.

Respecto a los grupos de la Unidad de Investigacion y Acusacion (UIA) que deben
garantizar su presencia en las ciudades, se observ¢ la publicacién de un mapa que
contiene la informacién de la sede, cobertura, responsable, correo electrénico,
direccion fisica y el horario de atencion.

3. Correo electrénico para notificaciones judiciales, el cual contiene el siguiente
enunciado: “El correo para las notificaciones judiciales de la JEP es: info@jep.gov.co. Se
encuentran activos las 24 horas, no obstante, los requerimientos registrados por este medio

se gestionan en las horas y dias hdbiles de la ventanilla vinica de la entidad.”

4. Politicas de seguridad de la informacién del sitio web y proteccion y tratamiento

de datos personales, sin embargo, se evidenci6 que el documento de la politica del
tratamiento de datos personales es parcialmente usable y accesible, toda vez que,
al ser copiado en un archivo Word no transcribe el contenido textual
evidenciandose incompletitud en las palabras y caracteres adicionales que
dificultan el uso de este.

1.5 Directorio de servidores publicos,
empleados o contratistas. El directorio
debera estar vinculado con la
informacion del SIGEP conforme con los
lineamientos y  definiciones  del
Departamento Administrativo de la
Funciéon Publica. Esta informacion
debera estar actualizada cada vez que
ingrese o se desvincule un servidor
publico, empleado o contratista. Este
requisito se entendera cumplido a través
de un enlace a la publicaciéon de la
informacién que contiene el directorio
en el Sistema de Informacion

Subdireccién de
Talento Humano -
Subdireccién de
Contratacion

Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 1.5
Directorio de servidores putblicos, empleados o contratistas, toda vez que, se
evidencia la publicacién del directorio de servidores publicos, empleados y
contratistas a través del enlace
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Directorio-informacion-

servidores.aspx.

Asi mismo, se observa que, dicho directorio se encuentra vinculado a través de un
enlace con el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico (SIGEP)
permitiendo la consulta de las hojas de vida de los servidores y servidoras de la
JEP.

Asi mismo, se presenta un botén que remite a diez (10) documentos en formato
PDF concernientes a los Decretos de asignacion salarial. El enlace cuenta con la
fecha de actualizacidn, sin embargo, se cumple parcialmente con los criterios de
accesibilidad, usabilidad, descarga y busqueda en su interior, toda vez que, se
observé que el texto de los Decretos No. 991 y 996 de 2019 y 300 de 2020 al ser
copiado en un archivo Word no transcribe el contenido textual evidencidndose
incompletitud en las palabras y caracteres adicionales que dificultan el uso de este.
De igual manera, no se puede acceder al texto de las tablas alli contenidas.

Finalmente, se evidencia una nota que indica: “Los servidores piiblicos de
la JEP pueden ser contactados a través del PBX 7440041 o en el correo electrénico que se
encuentra en la hoja de vida de cada servidor.”

1.6 Directorio de entidades. Listado de
entidades que integran el respectivo
sector, con el enlace al sitio web de cada
una de éstas.

Subdireccién de
Comunicaciones

Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 1.6
Directorio de entidades, toda vez que, se evidencia la publicacién del directorio de
entidades relacionadas a través del enlace
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Directorio-

entidades.aspx, este contiene la relacién de seis (6) entidades para las cuales, al dar
clic en el nombre, se accede al respectivo sitio o pagina web. El enlace cuenta con
la fecha de actualizacién.
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1.7 Directorio de agremiaciones o
asociaciones en las que participe. El
sujeto obligado debera informar los
gremios o asociaciones en las que
participe como asociado, para lo cual,
debera publicar el enlace al sitio web.

Subdireccién de
Comunicaciones

Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 1.7
Directorio de agremiaciones o asociaciones. Asi mismo, se observo en el enlace
https://www .jep.gov.co/Paginas/Directorio-de-agremiaciones.aspx la nota que

informa: “En la actualidad la Jurisdiccion Especial para la Paz no pertenece a ningiin
gremio o asociacion”.

1.8 Servicio al publico, normas,
formularios y protocolos de atencién.

Departamento de
Atencidn al
Ciudadano

Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 1.8
Servicio al publico, normas, formularios y protocolos de atencion, toda vez que, se
evidencia la publicacién de la seccién Servicio al ciudadano, la cual contiene los
enlaces que direccionan a los diferentes mecanismos, instrumentos de medicion y
documentos que norman el servicio al ciudadano a través del enlace:

https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Servicio al ciudadano.aspx

Este contiene la siguiente informacion:
-Canales de atencién:
1. Mecanismos para la atencién al ciudadano.

a) Presencial: Carrera 7 No. 63-44. Bogota, Colombia, en el cual se observa “Dias
hdbiles de lunes a viernes d 8:00 am a 5:30 pm en jornada continua. Se brinda informacion
de manera personalizada y se contacta con los responsables de la informacién de acuerdo
con la consulta, solicitud, queja y/o reclamo.”

b) Telefénico: Conmutador: (+57) (1) 7440041 Bogota y 01 8000 180602 para el resto
del pais, en el cual se observa “Dias hdbiles de lunes a viernes d 8:00 am a 5:30 pm en
jornada continua. Linea de atencion al ciudadano, en la cual se brinda informacion y
orientacion sobre tramites y servicios que son competencia del JEP.”

c) Virtual: Portal web jep.gov.co y correo: info@jep.gov.co, en el cual se observa “Se
encuentran activos las 24 horas, no obstante, los requerimientos registrados por este medio
se gestionan en horas y dias hdbiles. En este medio se permite registrar en el aplicativo de
Gestion Documental las Peticiones, Quejas y Reclamos y mediante la funcionalidad de
consulta, se puede verificar el estado del trdmite de la solicitud.”

d) Escrito: Ventanilla tinica Carrera 7 No. 63-44. Bogotd, Colombia, en el cual se
observa “Dias hdbiles de lunes a viernes d 8:00 am a 4:00 pm en jornada continua. Usted
podrd radicar peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias por presuntos actos de
corrupcion.”

e) Formulario PQRSFD: Peticiones, quejas, reclamos, sugerencias, felicitaciones y
denuncias, en el cual se observa “Se encuentra activo las 24 horas, no obstante, los
requerimientos registados se gestionan en horas y dias hdbiles. En este medio se permite
registrar en el aplicativo de Gestion Documental las Peticiones, Quejas y Reclamos y
mediante la funcionalidad de consulta, se puede verificar el estado del tramite de la
solicitud.” Asi mismo, se da acceso a la pagina del “Formato de informacién de
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Felicitaciones y Denuncias”, en el cual se
encuentran disponibles tres (3) formatos de PQRSFD para adultos, para nifios,
nifias y adolescentes y para persona mayor.

2. localizacién fisica, despliegue nacional, horarios y dias de atencién al publico.

3.Correo electréonico para notificaciones judiciales.

4. Politicas de Seguridad de la Informacién del sitio web y proteccioén y tratamiento

de datos personales.

-Ruta de atencién a usuarios y ciudadanos en la JEP, el cual describe los pasos que
deben seguir las personas que se acercan a la JEP a solicitar informacion.
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-Registro su PQRSFD, que contiene los formatos de PQRSDF para adultos, nifios,
nifias y adolescentes y persona mayor.

-Seccién para el diligenciamiento de la encuesta de percepciéon de atencion al
ciudadano y sus respectivos informes, para las vigencias 2019 y 2020.

-Encuesta de caracterizacion de los usuarios, el cual direcciona al informe de
encuesta de caracterizacién de usuarios de la JEP 2020.

-Denuncias de corrupcion (entes de control y denuncias por corrupcion a través del
formulario PQRSDF).

-Glosario, que contiene las Siglas Acuerdo Final (JEP).

-Preguntas frecuentes sobre la JEP.

-Despliegue nacional de la JEP.

-Carta de trato digno.

-Protocolo del servicio al ciudadano.

-Plan de participacion al ciudadano y actividades del plan.

-Acuerdo AOG No. 005 del 29 de enero de 2019 “Por la cual se adopta la Politica de
Tratamiento de Datos Personales.

-Tramites y Servicios.

Sin embargo, se evidencié que el Acuerdo AOG No. 005 de 2019, cumple
parcialmente con los criterios de usable y accesible, toda vez que, al ser copiado en
un archivo Word no transcribe el contenido textual evidenciandose incompletitud

en las palabras y caracteres adicionales que dificultan el uso del mismo.

1.9 Procedimientos que se siguen para
tomar decisiones en las diferentes areas.

Subdireccién de
Fortalecimiento
Institucional

Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 1.9
Procedimientos que se siguen para tomar decisiones, toda vez que, se evidencia la
publicacién de los procedimientos que se siguen para la toma de decisiones en las
diferentes areas, a través del enlace
https://www jep.gov.co/Paginas/procedimientos.aspx, dicha  informacién

relaciona la linea estratégica, los nombres del proceso y del procedimiento y el
objetivo de este ultimo.

1.10 Mecanismo de presentacion directa
de solicitudes, quejas y reclamos a
disposicion del publico en relacién con
acciones u omisiones del sujeto
obligado.

Departamento de
Atencion al
Ciudadano

Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 1.10
Mecanismo de presentacion directa de solicitudes, quejas y reclamos, toda vez que,
se evidencia la publicacién de los diferentes mecanismos para presentar quejas y
reclamos en relacién con omisiones o acciones del sujeto obligado a través del
enlace  https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Mecanismos-quejas.aspx,

éste permite acceder al formato de informacién de peticiones, quejas, reclamos,
sugerencias, felicitaciones y denuncias vinculandose con los sitios para la
presentacion de PQRSFD en cualquiera de los tres (3) formatos dispuestos, ya sea
para adultos, para nifios, nifias y adolescentes o para persona mayor el cual se
encuentra en construccion “La Jurisdiccién Especial para la Paz informa que el
formulario para persona mayor se encuentra en ajustes y se dispondrd a la ciudadania a
partir del 15 de julio de 2021 .

Asi mismo, se observa un vinculo de acceso para la presentacion de denuncias por
actos de corrupcion ante la JEP a través del formulario virtual de PQRSDF y/o ante
los Entes de control. Es preciso mencionar que, para el caso de los organismos de
control, se evidencian enlaces que remiten a la pagina del respectivo organismo de
control donde las personas pueden presentar una queja y/o reclamo sobre acciones
u omisiones por parte de la JEP.

1.11 Calendario de actividades y
eventos.

Subdireccién de
Comunicaciones

Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 1.11
Calendario de actividades y eventos, toda vez que, se evidencia la publicaciéon del
calendario que contiene la programacion e informacién de los eventos realizados y
por realizar durante el mes vigente a través del enlace
https://www jep.gov.co/Paginas/calendario.aspx.



https://www.jep.gov.co/Paginas/procedimientos.aspx
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1.12 Informacion sobre decisiones que
puede afectar al publico. Publicar el
contenido de toda decision y/o

politica que haya adoptado y afecte al
publico, junto con sus fundamentos e
interpretacion.

Departamento de
Atencion al
Ciudadano

Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 1.12
Informacién sobre decisiones que puede afectar al publico, toda vez que, se
evidencia la publicacién de las notificaciones por aviso en cumplimiento de la Ley
1437 de 2011 “Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.” Que sefiala: “Cuando se desconozca la informacion sobre el
destinatario, el aviso, con copia integra del acto administrativo, se publicard en la pdgina
electrénica y en todo caso en un lugar de acceso al puiblico de la respectiva entidad por el
término de cinco (5) dias, con la advertencia de que la notificacién se considerard surtida al
finalizar el dia siguiente del retiro del aviso”, lo anterior, a través del enlace
https://www.jep.gov.co/Paginas/Notificaciones-por-aviso.aspx. Asi mismo, se

evidencia el histérico de las notificaciones por aviso identificindose el titulo del
documento, No. de radicado de entrada y salida, el 4rea y las fechas de fijacién y
desfijacion del documento publicado.

1.13 Entes y autoridades que lo vigilan.
Indicar entes y/o autoridades que lo
vigilan o supervisan. Se debe incluir:
nombre de la entidad, direccidn,
teléfono, email, enlace al sitio web del
ente o autoridad, e igualmente, informar
tipo de control (fiscal, social, politico,
regulatorio, etc.)

Subdireccién de
Control Interno

Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 1.13
Entes y autoridades que lo vigilan, toda vez que, se evidencia la publicacion de los
Entes que supervisan al sujeto obligado mediante el ejercicio de vigilancia y control
a la JEP, a través del enlace
https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Control/Entes de control.aspx,

este contiene una relacion de dichos Entes con su respectivo vinculo para acceder a
la pagina de cada Ente alli listado, por ende, se observan los datos correspondientes
al nombre de la entidad, direccidn, teléfono, email, horarios, entre otros. Asi mismo,
en el link de la pagina web de la JEP, se realiza una breve descripcién de la entidad
describiendo el tipo de control que se ejecuta (fiscal, judicial, contable, politica de
transparencia y corrupcion, etc.).

1.14 Publicacién de hojas de vida.
Publicar la hoja de vida de aspirantes,
junto con el email para presentar
comentarios por parte de la ciudadania.
Para el caso de las entidades de orden
nacional, el requisito se cumple
mediante link al Portal de Aspirantes de
la Presidencia de la Republica,
disponible en:
https://aspirantes.presidencia.gov.co/

Subdireccién de
Talento Humano

Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 1.14
Publicaciéon de hojas de vida. Asi mismo, se observé en el enlace
https://www.jep.gov.co/Paginas/Publicaci%C3%B3n-de-hojas-de-vida.aspx la nota

que menciona expresamente la excepcién de la publicacion de las hojas de vida
para proveer cargos, conforme a la normativa que le aplica y las razones juridicas
por las cuales no debe publicar dicha informacion, asi: “El articulo 2.2.13.2.1 del
Decreto 1083 de 2015, establece: En la provisién de los empleos de libre nombramiento y
remocion de la Rama Ejecutiva del orden nacional (...), sin perjuicio de la discrecionalidad
propia de la naturaleza del empleo, se tendrdn en cuenta la transparencia en los procesos de
vinculacion de servidores, (...).

Por lo anterior, teniendo en cuenta que la publicacion de las hojas de vida para proveer
cargos de libre nombramiento y remocion es exigible a las entidades de la Rama Ejecutiva y

toda vez que la JEP no hace parte de dicha rama, no es posible aplicar el precepto citado.”

2. NORMATIVA

En esta seccion encontrara el acceso a las normas correspondientes al sujeto obligado.

2.1.1 Leyes. De acuerdo con las leyes
que le apliquen.

2.1. Normativa de la entidad o autoridad

Direccién de
Asuntos Juridicos

Respecto de la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 2.1.1
Leyes, el enlace de consulta es el siguiente:

https://www.jep.gov.co/Normativa/Paginas/I.eyes.aspx



https://www.jep.gov.co/Paginas/Notificaciones-por-aviso.aspx
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En el enlace se encuentran publicadas tres (3) Leyes, donde se observa el
cumplimiento del literal g, numeral 2.4.1 del anexo 2 de la Resolucién 1519 de
2020 de MinTic, toda vez que, se encuentran en formatos que permiten su
descarga, acceso sin restricciones legales, uso libre, procesamiento por
madquina y realizar busquedas en su interior. Ademas, se enuncia el tipo de
norma, fecha de expedicion, fecha de publicacién e incluyen un epigrafe o
descripcion corta de cada una, se encuentran organizadas en orden cronolégico
del mas reciente al mas antiguo, se indica si las leyes se encuentran vigentes,
cada una de las Leyes cuenta con enlace de consulta y se observa que las
normas expedidas fueron publicadas en la misma fecha de su expedicion.

2.1.2 Decreto Unico Reglamentario. De
acuerdo con el decreto tnico
reglamentario (si aplica).

Direccién de
Asuntos Juridicos

Respecto de la estructura del enlace, se observa que en el numeral 2.1.2 se encuentra
denominado “Decretos”, no obstante, el nombre del item es Decreto Unico
Reglamentario, por lo tanto, se recomienda hacer el ajuste del nombre. El enlace de
consulta es el siguiente:

https://www .jep.gov.co/Normativa/Paginas/Decretos.aspx

En dicho enlace se encuentra publicado el Decreto 522 de 2018 el cual adiciona el
Decreto 1069 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Justicia”. El documento cuenta con los criterios de accesible y usable, ademas,
se enuncia el tipo de norma, fecha de expedicion, fecha de publicacién e incluyen
un epigrafe o descripcién corta de la misma, se indica si la norma se encuentra
vigente, cuenta con enlace de consulta y se observa que la norma expedida fue
publicada en la misma fecha de su expedicion.

Sin embargo, se observa en este enlace la publicacién de otros Decretos aplicables
ala Entidad, que no corresponden a Decreto Unico Reglamentario. Por lo anterior,
se recomienda dejar publicado en este enlace solamente el Decreto Unico
Reglamentario, en el caso que aplique.

2.1.3 Normativa aplicable: decretos,
resoluciones, circulares, directivas
presidenciales, actos administrativos,
autos o fallos judiciales que le apliquen
(siempre que sea obligaciéon su
publicacién) y que no se encuentren
compilados, y demads normativa,
incluyendo para entes territoriales las
ordenanzas y los acuerdos municipales
o distritales.

Direccién de
Asuntos Juridicos

Respecto de la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 2.1.3
Normativa aplicable, el enlace de consulta es el siguiente:
https://www .jep.gov.co/Normativa/Paginas/Normatividad.aspx

A su vez, se encuentran relacionados los enlaces para consulta de:

= Actos Legislativos

= Leyes

= Decretos

= Acuerdo Final

* Acuerdos del Organo de Gobierno
Disposiciones Interna de la JEP:

= Sala Plena

= Presidencia

= Salas y Secciones

= Secretaria Ejecutiva

Se recomienda retirar de este item el enlace de Leyes, debido a que esta informacion
se encuentra publicada en el item 2.1.1.

A partir de la verificacidon en una muestra de la publicacién de los Actos
Legislativos, Decretos, Acuerdo Final, que los documentos cuentan con los criterios
de accesible y usable, ademas, enuncian el tipo de norma, fecha de expedicion,
fecha de publicacién e incluyen un epigrafe o descripcion corta de cada una, se

encuentran organizadas en orden cronolégico del mas reciente al mas antiguo, se
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indica si las leyes se encuentran vigentes, cada una de las normas cuentan con
enlace de consulta y se observa que las normas expedidas fueron publicadas en la
misma fecha de su expedicion.

No obstante, en una muestra de los Acuerdos del Organo de Gobierno, Sala Plena,
Presidencia, Salas y Secciones y Secretaria Ejecutiva, se observa que:

* Las siguientes resoluciones no cuentan con los criterios de accesible y usable
(Resolucion PS 227 de 2019, Resolucion PS 199 de 2019, Resolucién PS 178 de
2019, y Resolucién PS 106 de 2019)

= Las siguientes normas expedidas no fueron publicadas en la misma fecha de su
expedicion (Acuerdo AOG 015 de 2021, Acuerdo AOG 014 de 2021, Acuerdo
AOG 013 de 2021, Acuerdo ASP 001 de 2020, Protocolo SAI N° 005 de 2020,
Resolucion PS 170 de 2020, Resolucion 778 de 2020, Resolucién 261 de 2021,
Resolucion 134 de 2021 y Resolucion 133 de 2021).

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta que la verificacién fue realizada
sobre una muestra aleatoria, se recomienda al proceso revisar que cada una de las
normas publicadas cumplan con los criterios establecidos en el literal g, numeral
2.4.1 del anexo 2 de la Resoluciéon 1519 de 2020 de MinTic:

“1. Toda la normativa debe ser publicada en formatos que permitan: su descarga, acceso sin
restricciones legales, uso libre, procesamiento por mdquina y realizar biisquedas en su
interior.

ii. La publicacién de las normas debe incluir lo siguiente: tipo de norma, fecha de expedicién,
fecha de publicacion, epigrafe o descripcién corta de la misma, y enlace para su consulta.
iii. Los documentos deben estar organizados del mds reciente al mds antiguo.

iv. La norma expedida debe ser publicada en forma inmediata o en tiempo real.

(...)

vi. Indicar si la norma se encuentra vigente.”

Por lo anterior, se recomienda realizar los ajustes pertinentes y necesarios para dar
cumplimiento con los criterios establecidos en el anexo 2 de la Resolucién 1519 de
2020 de MinTic.

2.1.4 Vinculo al Diario o Gaceta Oficial.
Todas las entidades de los niveles
nacional, territorial y auténomos,
deberan incluir el vinculo al Diario
Oficial, y para el caso de entidades
territoriales, se debera incluir un link
para consultar las gacetas oficiales que

les aplique.

Direccién de
Asuntos Juridicos

Respecto de la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral
2.1.4 Vinculo al Diario o Gaceta Oficial, el cual contiene el enlace de acceso
directo al Diario o Gaceta Oficial de la pagina web de la Imprenta Nacional, a
través del link:

http://svrpubindc.imprenta.gov.co/diario/
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2.1.5 Politicas, lineamientos y manuales.
Cada sujeto obligado debera publicar
sus politicas, lineamientos y manuales,
tales como, segtin le aplique: (a) Politicas
y lineamientos sectoriales; (b) Manuales;
(c) otros lineamientos y manuales que le
aplique.

Subdireccién de
Planeacion

Respecto de la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 2.1.5
Politicas, lineamientos y manuales, el enlace de consulta es el siguiente:

https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Politicas-y-
lineamientos.aspx

En el enlace se evidencia la publicacion de dieciséis (16) documentos
correspondientes a politicas, manuales y lineamientos institucionales, en el que se
observa cumplimiento del anexo 2 de la Resoluciéon 1519 de 2020 de MinTic,
teniendo en cuenta que, los formatos de los documentos cumplen con los criterios
de accesible y usable, es decir, permiten su descarga, acceso sin restricciones
legales, uso libre, procesamiento por maquina y realizar busquedas en su interior,
cada uno relaciona la fecha de su publicacién y se encuentran organizados en orden
cronoldgico del mas reciente al més antiguo.

2.1.6 Agenda Regulatoria. Incluir en
orden  cronoldgico la  agenda
regulatoria, identificando claramente si
ha sido adicionada o modificada.

221 Sistema Unico de Informacién
Normativa — SUIN. Deber4 habilitarse la
funcionalidad de consulta localizada y
el vinculo para acceder al SUIN del
Ministerio de Justicia y del Derecho.

Direccién de
Asuntos Juridicos

Direccién de
Asuntos Juridicos

Respecto de la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 2.1.6
Agenda Regulatoria, en el siguiente enlace:

https://www.jep.gov.co/Paginas/Agenda-regulatoria.aspx

Al respecto, se encuentra la justificacién de que no es aplicable a la JEP, ast:

“No es aplicable a la |[EP, dado que la Jurisdiccion no cuenta con una agenda destinada a la
regulacion de un sector de la administracion”.

Lo anterior muestra cumplimiento de lo establecido en el numeral 2.4.2, del anexo

2 de la Resolucién 1519 de 2020 de MinTic, que al respecto indica: “En caso que el
sujeto obligado encuentre una excepcion de publicacion de informacion, conforme con la
normativa que le aplique, es importante que mencione expresamente las razones juridicas
por las cudles no debe publicar la informacion, y es necesario informarlo en la seccion
correspondiente del menii de transparencia y acceso a la informacion.”

2.2. Busqueda de normas

Respecto de la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 2.1.1
Sistema Unico de Informacién Normativa — SUIN, en el contiene el enlace directo
al Sistema Unico de Informacién Normativa — SUIN:

http://www.suin-juriscol.gov.co/

2.2.2 Sistema de btsquedas de normas,
propio de la entidad. El sujeto obligado
podra publicar su propio mecanismo de
busqueda de normas para las normas
que expida, sancione o revise en el
marco de sus competencias.

Direccién de
Asuntos Juridicos

2.3. Proyectos de normas para comentarios

Respecto de la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 2.2.2

Sistema de buisquedas de normas, propio de la entidad, el cual direcciona al enlace
de acceso directo a Jurinfo — Sistema de Informacién Juridica:

https://jurinfo.jep.gov.co/normograma/index.html

Al respecto, en el sistema de informacién juridica - Jurinfo, compila, sistematiza e
integra, en un mismo lugar, contenidos normativos y jurisprudenciales en
multiples dreas del derecho, todas ellas necesarias para el ejercicio de las funciones
jurisdiccionales, misionales y administrativas de la JEP. El sistema cuenta con un
motor de busqueda que permite explorar su contenido a través de busquedas
generales o avanzadas.
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2.3.1 Proyectos normativos. Publicar los
proyectos normativos para comentarios,
indicando los datos de contacto y plazo
para que los interesados se pronuncien.

Direccién de
Asuntos Juridicos

Respecto de la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 2.3.1
proyectos normativos, al ingresar al enlace de consulta se informa que: “No es
aplicable a la JEP, debido a que la Jurisdiccion no cuenta con iniciativa legislativa y
reglamentaria, toda vez que no regula un sector de la administracion.”

https://www.jep.gov.co/Paginas/Proyectos-de-normas-para-comentarios.aspx

Lo anterior muestra cumplimiento de lo establecido en el numeral 2.4.2, del anexo
2 de la Resolucién 1519 de 2020 de MinTic, que al respecto indica: “En caso que el
sujeto obligado encuentre una excepcion de publicacion de informacion, conforme con la
normativa que le aplique, es importante que mencione expresamente las razones juridicas
por las cudles no debe publicar la informacion, y es necesario informarlo en la seccion
correspondiente del menii de transparencia y acceso a la informacion.”

2.3.2 Comentarios y documento de
respuesta a En cada
proyecto normativo se debera publicar
copia de los comentarios allegados
(protegiendo la informacién personal o
sensible segin disposiciones de ley,
email y demas datos de contacto,
informaciéon de caracter reservado
allegada); asi mismo, se publicara el
documento de respuesta a los
Esta obligacion podra
cumplirse a través del SUCOP, una vez
entre en vigencia.

comentarios.

comentarios.

Direccién de
Asuntos Juridicos

Respecto de la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 2.3.2 el
enlace Comentarios y documento de respuesta a comentarios, al ingresar al enlace
se informa que: “No es aplicable a la JEP, debido a que la Jurisdiccion no cuenta con
iniciativa legislativa y reglamentaria, toda vez que no regula un sector de la
administracién.”

https://www .jep.gov.co/Paginas/Proyectos-de-normas-para-comentarios.aspx

Lo anterior muestra cumplimiento de lo establecido en el numeral 2.4.2, del anexo
2 de la Resolucién 1519 de 2020 de MinTic, que al respecto indica: “En caso que el
sujeto obligado encuentre una excepcion de publicacién de informacion, conforme con la
normativa que le aplique, es importante que mencione expresamente las razones juridicas
por las cudles no debe publicar la informacion, y es necesario informarlo en la seccion
correspondiente del menii de transparencia y acceso a la informacion.”

2.3.3 Participaciéon ciudadana en la
expediciéon de normas a través el
SUCOP. Conforme los lineamientos que
expida el Departamento Nacional de
Planeacion, las autoridades deberan
publicar sus proyectos normativos.

Direccién de
Asuntos Juridicos

Respecto de la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 2.3.3
Participacion ciudadana en la expedicion de normas a través el SUCOP, al ingresar
al enlace se informa que: “No es aplicable a la JEP, debido a que la Jurisdiccién no cuenta
con iniciativa legislativa y reglamentaria, toda vez que no regula un sector de la
administracién. *

https://www.jep.gov.co/Paginas/Proyectos-de-normas-para-comentarios.aspx

Lo anterior muestra cumplimiento de lo establecido en el numeral 2.4.2, del anexo
2 de la Resolucién 1519 de 2020 de MinTic, que al respecto indica: “En caso que el
sujeto obligado encuentre una excepcion de publicacién de informacion, conforme con la
normativa que le aplique, es importante que mencione expresamente las razones juridicas
por las cudles no debe publicar la informacion, y es necesario informarlo en la seccion
correspondiente del menii de transparencia y acceso a la informacion.”

3. CONTRATACION

En esta seccion encontrara informacion relevante sobre plan de adquisicidn, informacion contractual, ejecucion de los contratos, entre otros.

3.1 Plan Anual de Adquisiciones. Plan
anual de adquisiciones de la entidad,
junto con las modificaciones que se
realicen, para lo cual, deberd informar
que la version del documento ha sido
ajustada, e indicar la fecha de la
actualizacion. La publicacién se puede
surtir con el link que direccione a la
informacién en el SECOP.

Direccién
Administrativa y
Financiera

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme al numeral 3.1.
Plan Anual de Adquisiciones. Asi mismo, se evidencia que, el enlace direcciona al
ment Plan de Gasto Publico, el cual cuenta con las siguientes publicaciones en el
link:

https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Plan _gasto publico.as
px
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1. Objetivos, estrategias, proyectos, metas y responsables (al acceder al enlace, este
dirige a la Plataforma estratégica, Plan estratégico y otros planes).

2. Plan Anual de Adquisiciones correspondiente a los afios 2018, 2019, 2020 y 2021
con los criterios de accesible y usable, junto con las resoluciones de aprobaciéon y
las modificaciones realizadas:

PAA ano 2018 actualizado a 21/12/20218

PAA ano 2019: actualizado a 24/12/2021

PAA afio 2020: actualizado a 18/12/2020

PAA afio 2021: actualizado a 13/05/2021

En el link:
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Contratacion/Plan-anual-de-
adquisicion.aspx

La publicacién de las resoluciones No. 038 del 31/01/2018, 084 del 30/01/2019, 106
del 31/01/2019 y 72 del 29/01/2021, de aprobacién de los PAA de dichas vigencias,
cuentan con los criterios de accesible y usable, asi mismo, cuentan con la fecha de

actualizacién.

3. Proyectos de inversion e indicadores (proyectos de inversion y los informes
trimestrales de indicadores de seguimiento a proyectos para las vigencias 2019,
2020 y 2021).

4. Presupuesto desagregado (resoluciones de desagregacion del presupuesto, asi
como sus modificaciones, organizadas en orden cronoldgico).

Sin embargo, respecto de las publicaciones del presupuesto desagregado, se
observa que, las resoluciones: 2 de 2019, 9 de 2019, 23 de 2019, 134 de 2019, 181 de
2019, 320 de 2019, 801 de 2019, 899 de 2019, 1093 de 2019, 1132 de 2019, entre otras,
de modificaciones al presupuesto, no cuentan con los criterios de accesible y usable.

Asi mismo, se evidenci6 que, la Resolucion No. 106 del 31/01/2020 por medio de la
cual se aprobé el PAA para el afio 2020, presenta inconsistencia en el encabezado
respecto del afio de expedicion, toda vez que, se indicé el afio 2019, siendo lo
correcto afno 2020.

3.2 DPublicacién de la
contractual. Los sujetos obligados que
contratan con cargo a recursos publicos
o recursos publicos y privados deben
publicar la informacién de su gestion
contractual en el SECOP, conforme lo
disponen la Ley 1150 del 2007, y el
Decreto Unico Reglamentario 1082 del

informacion

2015. En la pagina web del sujeto
obligado debe indicarse en link para
busquedas de
procesos contractuales en el SECOP Iy
SECOP II (segtin aplique).

redireccionar a las

Subdireccién de
Contratacién

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme al numeral 3.2.
Publicacién de la informacién contractual. Asi mismo, se evidencia que, el enlace
cuenta con las siguientes publicaciones en el link:
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Contratacion .aspx,

1. Régimen especial de contratacion (contratacion desde septiembre 1 de 2019), que
contiene:
a) Las convocatorias publicas de los afios 2019, 2020 y 2021 observando el link
que redirecciona la busqueda de los procesos contractuales en el SECOP Iy
SECOP 1II, segtin corresponde.
b) Manual de Contratacién (Acuerdo AOG No. 039 del 16/08/2019).
¢) 3 enlaces que dirigen a los contratos suscritos por meses, para las vigencias
2019, 2020 y 2021, asi como 2 enlaces para busquedas en el SECOP Iy IL
d) 3 bases de datos de los contratistas de prestacion de servicios con cortes:
28/02/2021, 01/01/2020 al 31/12/2020 y 01/09/2019 al 31/12/2019.
2. Contratacion JEP - Ley 80 (contratacion con fecha corte de 31 de agosto de 2019),
que contiene:
a) Los contratos de la JEP de las vigencias 2018 y 2019.
b) 2 enlaces que dirigen a los contratos suscritos por meses, para las vigencias
2018 y 2019, asi como 2 enlaces para busquedas en el SECOP I'y I
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¢) Las convocatorias ptiblicas de los afios 2018 y 2019, observando el link que
redirecciona la buisqueda de los procesos contractuales en el SECOP Iy SECOP
II, segtin corresponde.
d) Base de datos de los contratistas de prestacion de servicios con corte
31/08/2019.
e) Manual de Contratacion (Acuerdo AOG No. 039 del 16/08/2019).

3. Contratacion Fondo Colombia en Paz para la JEP, que contiene:
a) Base de datos de contratos 2018 — Fondo Colombia en Paz.
b) Convocatoria ptiblica del Fondo Colombia en Paz.

Los documentos cuentan con los criterios de usable y accesible.

3.3 Publicacién de la ejecucion de los
contratos. Publicar el estado de la
ejecucion de los contratos, indicando
fecha de inicio y finalizacién, valor del

contrato, porcentaje de ejecucién,
recursos totales desembolsados o
pagados, recursos pendientes de
ejecutar, cantidad de otrosies y

adiciones realizadas (y sus montos).

Subdireccién de
Contratacion

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme al numeral 3.3
Publicacién de la ejecucion de los contratos. Asi mismo, se evidencia la publicacién
del siguiente enlace que contiene la relacién de los contratos suscritos por meses,
durante los afios 2019, 2020 y 2021 con los criterios de accesible y usable.
https://www .jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Contratacion/contratos-suscritos-

meses c.aspx

Los enlaces cuentan con la fecha de actualizacion, asi mismo, los documentos
cuentas con los criterios de usable y accesible.

3.4 Manual de contratacion, adquisicion
y/o compras. Publicar el manual de
politicas, guias de
adquisicién y compras conforme los

contratacion,

lineamientos que expida la Agencia
Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente.

Subdireccién de
Contratacion

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme al numeral 3.4
Manual de contratacién, adquisicion y/o compras. Asi mismo, se evidencia la
publicacién del siguiente enlace que contiene el Manual de Contratacién aprobado
mediante Acuerdo AOG No. 039 del 16 de agosto de 2019:

https://www.jep.gov.co/organosgobierno/Acuerd0%20A0G%20N0%20039%?20de
%202019.pdf

El enlace cuenta con la fecha de publicacion.

3.5 Formatos o modelos de contratos o
pliegos tipo. Publicar los formatos o
modelos de contrato y pliegos tipo, en
caso de que aplique.

Subdireccién de
Contratacion

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme al numeral 3.5
Formatos o modelos de contratos o pliegos tipo. Asi mismo, al consultar el enlace:

https://www .jep.gov.co/Paginas/Formatos-o-modelos-de-contratos-o-pliegos-

tipo.aspx, se observo la publicacién de la nota de justificaciéon de la no aplicacion
de este numeral, asi:

“No es aplicable a la JEP, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.6.1.2. del
Decreto 342 de 2019, el cual establece: "Alcance: Los Documentos Tipo contienen
pardmetros obligatorios para las entidades estatales sometidas al Estatuto General de la
Contratacion Publica que adelanten procesos de seleccién de licitacion de obra puiblica de
infraestructura de transporte”.

Teniendo en cuenta lo anterior para la JEP no es aplicable esta publicacién, ya que no es una
Entidad sometida al Estatuto General de la Contratacion Piiblica y tampoco adelanta

procesos de seleccion de licitacion de obra puiblica de infraestructura de transporte.”

4. PLANEACION, PRESUPUESTO E INFORMES

En esta seccion encontrara informacion sobre asuntos presupuestales y de planeacion, control interno, auditoria e Informes de la entidad.
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4.1 Presupuesto general de ingresos,
gastos e inversion. Publicar el
presupuesto general de ingresos, gastos
e inversion de cada afo fiscal,
incluyendo sus modificaciones, para el
efecto, debera indicar que la version del
documento ha sido ajustada e indicar la
fecha de la actualizacion. Se deberd
incluir un anexo que indique las rentas o
ingresos, tasas y frecuencias de cobro en
formato abierto para consulta de los
interesados.

Subdireccion
Financiera

Respecto de la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 4.1
presupuesto general e ingresos, gastos e inversion, igualmente se evidencia en el
enlace:

https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Presupuesto/Presupuesto-general-

asignado.aspx, lo siguiente:

Presupuesto general asignado asi:

1. En la vigencia del 2021, las publicaciones de la Ley No. 2063 de 2020, por medio
del cual se efecttian las apropiaciones presupuestales del 2021, asi como el Decreto
de liquidacién No 1805 de 2020.

2. para el 2020, se observo la Ley 2008 del 27 de diciembre del 2019 y el Decreto
2411 del 30 de septiembre de 2019.

3. En el 2019, se observa el Decreto 2467 con fecha del 28 de diciembre del 2018 “Por
el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal 2019, se
detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”.

4. En el 2018, se observan las Resoluciones No. 2687 del 30 de agosto de 2018 y
Resolucion 3398).

5. En el 2017, se observan decretos y resoluciones tales como:

Decreto 1592 de 2017, Decreto 1749, de 2017, Resolucién 3312 de 2017 y Resolucion
860 de 2017.

6. Cuatro (4) enlaces en los cuales se puede consultar la ejecucion presupuestal para
las vigencias 2018, 2019, 2020 y 2021. El enlace cuenta con la fecha de actualizacion.
Asi mismo, un link para conocer mas informacion sobre el presupuesto y la gestion
financiera.

7. Enlace en el cual se pueden conocer las modificaciones presupuestales (se
evidencian 110 documentos de resoluciones en formato pdf).

Los enlaces cuentan con la fecha de actualizacién. Sin embargo, se evidencian
documentos que no cuentan con los criterios de accesibilidad y usabilidad, tales
como las resoluciones 2687 del 30/08/2018, 3398 del 05/10/2018, entre otros.

De igual forma, las resoluciones: 2 de 2019, 9 de 2019, 23 de 2019, 134 de 2019, 181
de 2019, 320 de 2019, 801 de 2019, 899 de 2019, 1093 de 2019, 1132 de 2019, entre
otras, de modificaciones al presupuesto, no cuentan con los criterios de accesible y
usable.

4.2 Ejecucion presupuestal. Publicar la
informacion de la ejecucion
presupuestal aprobada y ejecutada de
ingresos y gastos anuales.

Direccién
Administrativa y
Financiera

Respecto de la estructura del enlace se encuentra conforme al numeral 4.2 Ejecucion
presupuestal, en el link:
https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Presupuesto/Ejecucion-

presupuestal.aspx, que contiene lo siguiente:

1. Informe de ejecucion presupuestal de toda la vigencia de 2018.

2. Informe de ejecucion presupuestal de toda la vigencia de 2019 y los aspectos
relevantes de la ejecucion presupuestal para el mes de noviembre.

3. Informe de ejecucion presupuestal de toda la vigencia de 2020.

4. Informe de ejecucién presupuestal de 2021, para los meses de (enero, febrero,
marzo y abril).

5. Link del presupuesto y la ejecucion financiera:
https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Presupuestos gestion financiera.a

spx, que contiene:

Presupuesto general asignado:
2021: Ley 2063 del 28/11/2020 y Decreto 1805 del 31/12/2020.
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2020: Ley 2008 del 27/12/2019 y Decreto 2411 del 30/12/2019.

2019: Decreto 2467 del 28 de diciembre de 2018.

2018: Resolucion 2687 del 30/08/2018 y Resolucion 3398 del 05/10/2018.

2017: Decreto 1592 del 29/09/2017, Decreto 1794 del 26/10/2017, Resoluciéon 3312 (el
link arroja un error y no presenta informacion) y Resolucion 860 del 26 de octubre
de 2017.

Ejecucién presupuestal: se observo la ejecucion presupuestal de los afios 2018, 2019,

2020 y para el 2021, los meses de enero, febrero, marzo y abril. Asi mismo, el enlace
para conocer mas informacion del presupuesto y de la ejecucion financiera.
Desagregacién v modificaciones presupuestales: se observaron 110 Resoluciones

en formato pdf, de la desagregacién y modificacién presupuestal.
Estados financieros:

Estados financieros de la vigencia 2018.

Estados financieros de la vigencia 2019.

Estados financieros de la vigencia 2020.

Estados financieros de 2021 (enero, febrero, marzo y abril).
Informes Financieros,

Informe financiero 2019, que contiene:

Informe trimestral financiera primer trimestre de 2021, el cual no tiene la fecha de
publicacién.

Informe financiero tercer trimestres del 2019.

Informe financiero cuarto trimestre del 2019.

Informe financiero 2020, contiene el informe del I, II, Il y IV trimestre del 2020.
Informe trimestral financiera I trimestre del 2021.

Operaciones Reciprocas:

2019: 16 documentos en Excel de las operaciones reciprocas.

2020: 13 documentos en Excel de operaciones reciprocas

2021: 4 documentos en Excel de las operaciones reciprocas de los meses de (enero,
febrero, marzo y abril)

Enlace al Portal de transparencia electrénica: en el cual se consulta la informacién

de ingresos, gastos y contrataciones de la Nacion.

Sin embargo, se evidenciaron documentos que no cuentan con criterios de
accesibilidad y usabilidad, tales como las resoluciones 2687 del 30/08/2018, 3398 del
05/10/2018, entre otros.

Asi mismo, las resoluciones: 2 de 2019, 9 de 2019, 23 de 2019, 134 de 2019, 181 de
2019, 320 de 2019, 801 de 2019, 899 de 2019, 1093 de 2019, 1132 de 2019, entre otras,
de modificaciones al presupuesto, no cuentan con los criterios de accesible y usable.

Finalmente, se evidencia que, en las operaciones reciprocas y en el vinculo de la
ejecucién presupuestal, los archivos alli contenidos no se encontraron organizados
de manera cronologica, conforme a la Resolucion 1519 del 2020, Anexo 2, item 2.4.1
“Criterios generales de publicacion de informacién piiblica”, “Todo documento o
informacién, deben ser publicados en forma cronolégica del mds reciente al mas antiguo”.

43 Plan de Accién. Publicar
anualmente, antes del 31 de enero de
cada afio, los planes a que hace
referencia el articulo 74 de la Ley 1474
del 2011 y el Decreto 612 del 2018 de
acuerdo con las orientaciones del
Manual  Operativo del  Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion

Subdireccién de
Planeacion -
Subdireccién de
Fortalecimiento
Institucional

Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 4.3 “Plan
de accion”, de igual forma se evidencia en el enlace
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Objetivos estrategias

proyectos metas.aspx los siguientes tres (3) vinculos asi:

1.Plan Operativo de Accién Anual. Este vinculo dirige a la seccién Plataforma
estratégica, plan estratégico y otros planes, en el que se observan documentos y

enlaces tales como estudio prospectivo (4 documentos publicados), plataforma
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(MIPG). lo dispone el
paragrafo del articulo 74 de la Ley 1474
del 2011 las “empresas industriales y
comerciales del Estado y las Sociedades
de Economia Mixta estaran exentas de
publicar la informacidn relacionada con
sus proyectos de inversién”. Los sujetos
deberan, cada tres (3) meses, publicar la
informaciéon  relacionada con la
ejecucion de metas, objetivos,
indicadores de gestién y/o desempefio,
de conformidad con sus programas
operativos y los demas planes exigidos
por la normativa vigente.

Conforme

estratégica - 28 de marzo de 2019 (Acuerdo AOG No. 022 de 2019), plan
estratégico cuatrienal 2019-2022 (Acuerdo AOG No. 043 de 2020), planes
operativos de las vigencias 2019, 2020 y 2021, los enlaces de los Informes de
gestion del 2018, 2019 y 2020, que contienen el "Balance 2018 - Proyeccién 2019"
y "Balance 2019 - Proyeccién 2020", Plan Anticorrupciéon y de Atenciéon al
Ciudadano para las vigencias 2019, 2020 y 2021, asi como las matrices de riesgos
de corrupcién de 2020 y 2021 y otros planes e instrumentos (13 documentos de
planes, estrategias, lineamientos y protocolos publicados). Cumpliendo de esta
forma con lo reglado en la Ley 1474 del 2011.

2. El avance del POA por dependencias. El cual contiene la evaluacion del Plan
Operativo de Accién Anual del cuarto trimestre de 2019 en formato Excel, de
la Secretaria Ejecutiva, la Unidad de Investigacion y Acusaciéon, GRAI,
Relatoria, Secretaria Judicial y la Comision de Participacion.

3. Indicadores de gestién. Matriz consolidada de los indicadores de proceso de la
JEP vigencia 2020.

Los documentos cuentan con los criterios de accesible y usable, asi mismo, cuentan
con la fecha de actualizacién.

Sin embargo, de acuerdo con lo preceptuado por el Decreto 612 de 2018 no se
encontraron los siguientes planes:

-Plan Institucional de Archivos de la Entidad -PINAR

-Plan Anual de Vacantes

-Plan de Prevision de Recursos Humanos

-Plan Estratégico de Talento Humano

-Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo

-Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Informacion
-Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacién

Asi mismo, en el item 2. Avance del POA por dependencias, se observa el
enunciado del Informe de seguimiento al POA 2020 —I trimestre, el cual no contiene
enlace de consulta o descargue, de igual forma, no se evidencia informacién para
la vigencia 2021. De otra parte, respecto de los indicadores de gestién, no se
evidencia informacion para el afio 2021. Por lo anterior, no se da cumplimiento de
publicar cada tres (3) meses, la informacion relacionada con la ejecucién de metas,
objetivos, indicadores de gestién y/o desempefio.

4.4 Proyectos de Inversion. Publicar
cada proyecto de inversion, segun la
fecha de inscripcion en el respectivo
Banco de Programas y Proyectos de
Inversion, conforme lo dispone el
articulo 77 de la Ley 1474 del 2011, asi
como cada tres (3) meses el avance de
ejecucion de dichos proyectos. Para el
caso de las “empresas industriales y
comerciales del Estado y las Sociedades
de Economia Mixta estardn exentas de
publicar la informacién relacionada con
sus proyectos de inversion”.

Subdireccién de
Planeacion

Respecto de la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 4.4
Proyectos de Inversion, de igual forma se evidencia en el enlace:
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Programas proyectos

ejecucion.aspx, los siguientes dos (2) vinculos:

1.Proyectos de inversién e indicadores. Se evidencia la inclusién de los
indicadores y metas proyectadas 2021, 2020 y 2019, asi como los indicadores de
seguimiento a proyectos para cada trimestre de los afios mencionados
previamente, cumpliendo con lo reglado en el articulo 77 de la Ley 1474 del 2011.

2.Programas. Se observa publicacién con la descripcion del Programa del Sistema
Auténomo de Asesoria y Defensa (SAAD) y Programa de proteccion a cargo de
la UIA.

El enlace cuenta con la fecha de actualizacidn, asi mismo, los documentos cuentan
con los criterios de accesible y usable.
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4.5 Informes de empalme. Publicar el
informe de empalme del representante
legal, y los ordenadores del gasto,

Subdireccién de
Planeacion -
Subdireccién de

Respecto a la estructura del enlace, la misma se encuentra conforme al numeral 4.5
Informes de empalme. Asi mismo, se logra evidenciar en el enlace:

https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Informes-de-

cuando se den cambios de los mismos. Fortalecimiento
Institucional empalme.aspx, la publicaciéon de los informes de los exsecretarios ejecutivos asi:
1. Informe de gestion exsecretario ejecutivo 2017.
2. Informe gestion exsecretaria ejecutiva (e) 2018.
El enlace cuenta con la fecha de publicacién y actualizacién, asi mismo, los
documentos cuentan con los criterios de accesible y usable.
4.6 Informacién publica y/o relevante. Subdireccion
Divulgar los informes o comunicados de Financiera Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 4.6.

informacién relevante que publiquen
ante la Superintendencia Financiera, y/o
la Superintendencia de Sociedades,
cuando sea obligacion de las empresas
industriales y comerciales del Estado, o
Sociedad de Economia Mixta.

Informacién publica y/o relevante. Asi mismo, se observo la publicacién de la nota
de justificacion de la no aplicacién de la informacion publica y/o relevante a la JEP,
asi: “La informacion requerida estd asociada a empresas industriales y comerciales del
Estado o sociedades de Economia mixta. La JEP, al ser un Organo auténomo e independiente
que hace parte del presupuesto general de la nacién, no aplica”.

4.7 Informes de gestion, evaluacion y
auditoria. Las entidades deben publicar
todos los informes de gestion,
evaluacion, auditoria, entre otros los
siguientes:

- Informe de Gestion. Publicar
anualmente, antes del 31 de enero de
cada afio, el informe de gestiéon a que
hace referencia el articulo 74 de la Ley
1474 del 2011. Conforme lo dispone el
paragrafo del articulo 74 de la Ley 1474
del 2011 las “empresas industriales y
comerciales del Estado y las Sociedades de
Economia Mixta estardn exentas de publicar
la informacién relacionada con sus proyectos
de inversion” .

- Informe de rendicion de cuentas ante la
Contraloria General de la Republica, o a
los organismos de Contraloria o Control
territoriales.

- Informe de rendicién de cuentas a la
ciudadania. Publicar los informes de
rendicion de cuenta sobre resultados,
avances de la gestion y garantia de
derecho de rendicion de cuentas,
incluyendo un informe de respuesta a
las solicitudes o inquietudes
presentadas por los interesados (antes,
durante y después del ejercicio de la
rendicion). En esta secciéon se debe
incluir los informes de rendiciéon de
cuentas relacionados con la
implementacion del proceso de paz, y
los demas que apliquen conforme con la
normativa vigente, directrices
presidenciales o conforme con los

Subdireccién de

Control Interno -

Subdireccién de
Planeacion

Respecto a la estructura del enlace, esta se encuentra conforme al numeral 4.7
Informes de gestién, evaluacién y auditoria. Asi mismo, se evidencian cinco (5)
vinculos, asi:

1. https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Informes.aspx

2. https://www jep.gov.co/Paginas/sci.aspx

3. https://www jep.gov.co/Paginas/rendiciondecuentas.aspx

4. https://www.jep.gov.co/Paginas/sci.aspx

5. https://www .jep.gov.co/Paginas/sci.aspx

En el primer vinculo, se evidencian los enlaces de los informes de gestién 2018,
2019, 2020, informes de empalme e informes reglamentarios de la Secretaria
Ejecutiva al Tribunal para la Paz.

Con relacién al segundo vinculo, informe de rendiciéon de cuentas ante la
Contraloria General de la Republica - CGR, este direcciona al del sitio Sistema de
Control Interno, en el cual, se observa en el numeral 2. Informes de Ley, subcarpeta
Rendicién de Cuenta Fiscal, los acuses de aceptacion de rendicion de los informes
anuales consolidados de los afios 2019, 2020 y 2021. Sin embargo, los documentos
no cuentan con la fecha de publicacién y/o actualizacion.

Respecto de los informes de rendicion de cuentas a la ciudadania que corresponde
al tercer vinculo, se observan 3 enlaces nombrados didlogos de rendicién de cuentas
2019, 2020 y 2021, los cuales incluyen los informes de érgano de gobierno, una
seccion que incluye una encuesta de opinién y comentarios, asi como copia de la
invitacion a los didlogos de rendicién de cuentas programados. Los enlaces cuentan
con la fecha de publicacion.

No obstante, una vez revisada la pagina web de la JEP se observa que no fue
incluido el informe de respuesta a las solicitudes o inquietudes presentadas por los
interesados (antes, durante y después del ejercicio de la rendicién), por lo que se
solicita su inclusién para dar cumplimiento al numeral 4.7.



https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Planeacion/Informes-de-empalme.aspx
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lineamientos de la Politica de Gobierno
Digital.

- Informes a organismos de inspeccién,
vigilancia y control (si le aplica).

- Planes de mejoramiento. Publicar los
Planes de Mejoramiento vigentes
exigidos por los entes de control o
auditoria externos o internos. De
acuerdo con los hallazgos realizados por
el respectivo organismo de control, los
planes de mejoramiento se deben
publicar de acuerdo con la periodicidad
establecida por éste. Asi mismo, el sujeto
obligado debe contar con un enlace al
organismo de control donde se
encuentren los informes que éste ha
elaborado en relacion con el sujeto
obligado. De igual forma debe publicar
los planes de mejoramiento derivados
de los ejercicios de rendicion de cuentas
ante la ciudadania y grupos de valor.

Asi mismo, al acceder al enlace "Didlogo de rendicién de cuentas 2020", el link
"Conozca los lineamientos para la rendicion de cuentas”, este arroja un error y no
presenta informacion.

Referente al cuarto vinculo, informes a organismos de inspeccidén, vigilancia y
control, este contiene un enlace que direcciona al sitio del Sistema de Control
Interno, en el cual se observa, en el numeral 2. Informes de Ley, subcarpeta
Rendicién de Cuenta Fiscal, los acuses de aceptacion de rendicion de los informes
anuales consolidados de los afios 2019, 2020 y 2021, expedidos por la CGR, asi
mismo, en el numeral 4. Auditorias Externas, 2 informes de auditoria a la JEP
emitidos por la CGR en las vigencias 2019 y 2020 y numeral 5. Seguimientos,
subcarpeta Otros Reportes Contaduria General de la Nacién - CGN, los reportes y
certificados de la informacién transmitida la CGN. Sin embargo, los documentos
no cuentan con la fecha de publicacion.

Finalmente, en relaciéon con los planes de mejoramiento, el quinto vinculo
direcciona hacia los planes de mejoramiento de acuerdo con los hallazgos
realizados por la CGR, Planes de mejoramiento por procesos, asi mismo se
encuentran los respectivos enlaces que direccionan hacia los informes generados
por los organismos de control en relacion con el sujeto obligado dando
cumplimiento al acapite. Los documentos cuentan con los criterios de accesible y
usable, asi mismo, cuentan con la fecha de publicacion.

4.8 Informes de la Oficina de Control
Interno. Publicar los informes de la
oficina de control interno, de forma
cronolégica, del mas reciente al mas
antiguo. Dentro de estos:

- Informe pormenorizado. Publicar el
informe relacionado con el mecanismo
de seguimiento al cumplimiento de las
orientaciones y obligaciones contenidas
en el Plan Anticorrupcién y de Atencion
al Ciudadano, segtn los lineamientos
del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica y demas autoridades
competentes, al que hace referencia el
articulo 9 de la Ley 1474 del 2011, y el
articulo 5 del decreto reglamentario
2641 del 2012, otros informes y/o
consultas a bases de datos o sistemas de
informacién, conforme le aplique.

Subdireccién de
Control Interno

Respecto a la estructura del enlace, este cumple lo reglado conforme a las
disposiciones del numeral 4.8. Informes de la Oficina de Control Interno. Asi
mismo, se evidencian 2 enlaces, asi:

1. Informe Pormenorizado. El cual direcciona al vinculo:
https://www.jep.gov.co/Paginas/sci.aspx, correspondiente al sitio del Sistema

de Control Interno, en el cual se observa la publicacién de los informes de
control interno de forma cronoldgica en las siguientes carpetas: 1. Planes
Anuales de Auditorias, 2. Informes de Ley, 3. Auditorias Internas de Gestion, 4.
Auditorias Externas, 5. Seguimientos y 6. Evaluacion de Gestion de Riesgo. Asi
mismo, en la carpeta 2 correspondiente a informes de ley, se evidencia la
subcarpeta pormenorizado del sistema de control interno - MECI, la cual
contiene las evaluaciones del sistema de control interno MECI de diciembre de
2020 y junio de 2020 de igual forma presentan los informes pormenorizados de
noviembre-diciembre de 2019, julio-octubre 2019, marzo- junio 2019, y
noviembre 2018-marzo 2019. Es de anotar que, inicialmente los informes se
presentaban cada 4 meses, en concordancia con el articulo 9 de la Ley 1474 del
2011 que indica “El jefe de la Unidad de la Oficina de Control Interno deberd publicar
cada cuatro (4) meses en la pigina web de la entidad, un informe pormenorizado del
estado del control interno de dicha entidad, so pena de incurrir en falta disciplinaria
grave.” Sin embargo, el Decreto 2106 de 2019, en su articulo 156 establece: “El jefe
de la Unidad de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces deberd publicar
cada seis (6) meses, en el sitio web de la entidad, un informe de evaluacién independiente
del estado del sistema de control interno, de acuerdo con los lineamientos que imparta el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, so pena de incurrir en falta
disciplinaria grave.” Por lo tanto, se da cumplimiento al numeral 4.8 con los
documentos publicados en el enlace.



https://www.jep.gov.co/Paginas/sci.aspx
https://www.jep.gov.co/Control%20interno/EVALUACION%20SISTEMA%20DE%20CONTROL%20INTERNO-%20MECI%20JUNIO%202020.pdf
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2.0tros informes y/o consultas a bases de datos o sistemas de informacién
(conforme le aplique). Este enlace direcciona al sitio del Sistema de Control
Interno.

ILos documentos cuentan con los criterios de accesible y usable, sin embargo, no
cuentan con la fecha de publicacién.

49 Informe sobre Defensa Publica y
Prevenciéon del Dafio Antijuridico.
Publicar ~ informe trimestral que
corresponda, entendiéndose cumplido
con el redireccionamiento al sistema
kogui de la Agencia de Defensa Juridica
de la Nacion.

Direccién de
Asuntos Juridicos

Respecto a la estructura del enlace, este cumple con lo reglado conforme a las
disposiciones del numeral 4.9 Informes sobre defensa publica y prevencion del
dafo antijuridico. Asi mismo, una vez revisado el enlace se constaté que, este
cumple con el cargue de los informes trimestrales sobre defensa publica y
prevencion del dafio antijuridico con un total de cinco (5) informes asi:

Procesos judiciales JEP (31-03-2021)
Procesos judiciales JEP (23-12-2020)
Procesos judiciales JEP (13-10-2020)
Procesos judiciales JEP (10-09-2020)
Procesos judiciales JEP (27-02-2020)

gk LN

Los documentos cuentan con los criterios de accesible y usable, asi mismo, cuentan
con la fecha de publicacion.

4.10 - Informes trimestrales sobre acceso
quejas 'y reclamos.
Publicar el informe, en materia de
seguimiento sobre las quejas y reclamos,
conforme con lo establecido en el
articulo 54 de la Ley 190 de 1995 y al que
hace referencia el decreto reglamentario
2641 del 2012. Asi mismo, respecto de
las solicitudes de acceso a la informacion
se debe reportar especificamente lo
siguiente: numero de solicitudes
recibidas, niimero de solicitudes que

a informacion,

fueron trasladadas a otra entidad,
tiempo de respuesta a cada solicitud,
numero de solicitudes en las que se nego

el acceso a la informacién.

Departamento de
Atencion al
Ciudadano

En esta seccion encontrara informacion de los Tramites.

Respecto a la estructura del enlace, este cumple con lo reglado conforme a las
disposiciones del numeral 4.10 Informes trimestrales sobre acceso a informacién,
quejas y reclamos. Asi mismo, una vez revisado el enlace se evidencia, que este
direcciona hacia los informes trimestrales del tramite a las PQRSDF presentados
por el Departamento de Atencién al Ciudadano desde el afio 2019 al afio 2021, con
un total de diez (10) informes titulados “informe de tramite PQRSDF”.

Los documentos cuentan con los criterios de accesible y usable, asi mismo, cuentan
con la fecha de publicacion.

Esta seccion vincularad con el menu de

tramites, conforme con la
estandarizaciéon que se indica en el

lineamiento general y las guias de sede

electrdnica, tramites, otros
procedimientos  administrativos y
consultas de acceso a informacién

publica para integrarlas al Portal Unico
del Estado colombiano expedidas por
MinTIC.

Departamento de
Atencidn al
Ciudadano

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme al numeral 5.
Tramites, asi mismo, se evidencia el item 5.1 Tramites y servicios, el cual direcciona
al link:

https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Tramites y servicios.aspx,  que

comprende la publicacién de la no aplicacién de este numeral, asi:

“La Jurisdiccion Especial para la Paz, cumple con la funcién de justicia transicional prevista
en el Acuerdo Final, cuyos procesos y procedimientos judiciales no se asimilan a tramites
administrativos. Esto se ve reflejado en el Acto Legislativo 01 de 2017 cuyo articulo 5
establece los objetivos de la JEP. Para cumplir con estos objetivos, y poder garantizar los
derechos de las victimas y los comparecientes, se han establecido una serie de mecanismos

que permiten, en primer lugar, constituirse de manera legitima como sujeto procesal y asi
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poder participar dentro del proceso judicial transicional, el cual serd conocido por las
diferentes Salas y Secciones; para satisfacer sus derechos vulnerados”.

De igual forma, se observa la publicacién de los siguientes enlaces que contienen:

(i) Politica de tratamiento de datos personales (Acuerdo AOG No. 005 del
29/01/2019:

https://www.jep.gov.co/Marco%20Normativo/Normativa v2/05/02%20ACUERD

0S5%20A0G/OG005%202019.pdf

(if) Acto Administrativo sobre costos de reproduccion de la informacién publica

(Resolucion No. 768 del 21/12/2021)

https://www.jep.gov.co/SiteAssets/Paginas/Costos-de-reproducci%c3%b3n-de-

informaci%c3%b3n/Resolucio%cc%81n%20768%20de%202020.pd f

(iii) Formulario PQRSDF para peticiones, quejas, reclamos, solicitudes,

felicitaciones y/o denuncias para ciudadanos:

https://conti.jep.gov.co/mercurio/IndiceServlet?operacion=9&codIndice=00003&id
Asunto=20&indicador=1&logueoPqr=S
(iv) Formulario PQRSDF para peticiones, quejas, reclamos, solicitudes,

felicitaciones y/o denuncias, para nifias, nifios y adolescentes:
https://conti.jep.gov.co/mercurio/Pgrsinfantil/VistaPgrInfantil.jsp

(v) Protocolo de servicio al ciudadano:
https://www.jep.gov.co/Documents/Servicio-al-

ciudadano/ProtocoloEscaneadoFirmado.pdf
(vi) Certificado de Retenciones proveedores y contratistas vigencia 2020:
https://www .jep.gov.co/Paginas/CertifRetProvContra.aspx

Los documentos cuentan con los criterios de usable y accesible, asi mismo, cuentan

con la fecha de publicacion.

En esta seccion encontrard informacion mecanismos de participacion.

Mecanismo o procedimiento por medio | Salas de Justiciay | Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme al numeral 6.
del cual el publico pueda participar enla | Tribunal de Paz de | Participa, en el cual se evidencia el item 6.1 Participacién de victimas en la JEP, que
formulacién de la politica o el ejercicio la JEP direcciona al link:

de las facultades de ese sujeto obligado. https://www.jep.gov.co/Paginas/Participa-en-la-JEP.aspx, en el cual se observa, la

publicacion de los siguientes enlaces que contienen:

(i) Manual para la participacion de las victimas ante la Jurisdiccion Especial para la
Paz.
https://www.jep.gov.co/Infografas/participacion/manualparticipacion.pdf

(i) Manual didactico la voz de las victimas cuenta jParticipa enla JEP!, que contiene
los diez (10) principios que garantizan la participacién integral de las victimas en
la JEP.

(iii) Imagen “En la JEP las victimas tienen derecho a la informacion”, donde se
describen 10 derechos de una victima acreditada ante la JEP.

(iv) Se enuncian las cinco (5) dependencias de la JEP que garantizan la participacion
de las victimas en procesos judiciales, asi:

1-Departamento de Atencion a Victimas (DAV)

2-Departamento de Gestion Territorial (DGT)

3- Sistema Auténomo de Asesoria y Defensa (SAAD)

4- Departamento de Atencién al Ciudadano (DAC)

5- Grupo de Analisis de la Informacién

(v) Seccion de “Preguntas y respuestas” que contiene diecisiete (17) preguntas y

respuestas, sobre como participar en la JEP.
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(vi) Link de descarga del resumen (version corta) del Manual para la participacion
de las victimas ante la Jurisdiccion Especial para la Paz, en version leible, usable y
accesible en el siguiente link:
https://www.mapp-oea.org/wp-content/uploads/2020/11/Manual-para-la-

Participacion-de-las-Victimas-ante-la-JEP-version-corta.pdf.

(vii) Enlace para consulta de la Guia para la presentacion de informes elaborados
en el link:
https://www.jep.gov.co/Documentos] EPWP/6cartilla-guia-rientacion-para-

elaboracion-de-informes-cot-62000.pdf

(viii) Seccion “Otros documentos clave para la participacion de las victimas en la
JEP”, asi:

1- Ruta metodoldgica para la construccion de informes ante la JEP, en version leible,
usable y accesible, dispuesto en el siguiente link:

https://www jep.gov.co/Infografas/participacion/ruta.pdf

2- Orientaciones para la presentacion de informes ante la JEP, en version leible,
usable y accesible, en el siguiente link:
https://www jep.gov.co/Documentos] EPWP/6cartilla-guia-rientacion-para-

elaboracion-de-informes-cot-62000.pdf

3- Casos en la Jurisdiccion Especial para la Paz. en version leible, usable y accesible,
en el siguiente link:
https://www.jep.gov.co/Infografas/participacion/poster-casos.pdf

4-Las victimas en la Jurisdiccién Especial para la Paz, en version leible, usable y
accesible, en el siguiente link:
https://www .jep.gov.co/Infografas/participacion/poster-victimas.pdf

5-Guia para la presentacion de informes con ocasiéon o en relacién directa o
indirecta con el conflicto armado de nifios, nifias y adolescentes, en el siguiente link:
https://www .jep.gov.co/Infografas/participacion/guia-informes.pdf

6- Protocolo de relacionamiento entre la JEP y pueblos negros, afrocolombianos,
raizal y palenquero en formato leible, accesible y usable, en el siguiente link:
https://www.jep.gov.co/Infografas/participacion/Protocolo%20Relacionamiento%
20]EP%20y%20pueblos%20NARP%209%20febrero%?202021%20pag.pdf

7- Sistema de coordinacién para la participacion colectiva de victimas en la JEP, en

formato leible, accesible y usable, en el siguiente link:
https://www.jep.gov.co/Infografas/participacion/Documento %20Sistema %20de%
20coordinacio%CC%81n.pdf

(ix) Se observa la seccion “algunos informes entregados”, en la Jurisdiccion Especial

para la Paz, en el siguiente link, en formato leible, accesible y usable:
https://www.jep.gov.co/Sala-de-Prensa/Paginas/las-v%C3%ADctimas-de-los-
Llanos-Orientales-conf%C3%ADan-en-la-JEP.aspx

En el cual se observa video que contiene la transmision “Las victimas de los Llanos

orientales entregan informe a la JEP” transmitido en steaming y disponible en el
canal YouTube de la JEP, en el link:
https://www.youtube.com/watch?v=SiOlmfYNODcé&t=36s

7. DATOS ABIERTOS

En esta seccion encontrara el repositorio de documentos y la seccion de datos abiertos.

7.1 Instrumentos de gestion de la Direccién de
informacién. Publicar la informacién | Asuntos Juridicos - | Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme a la subcategoria

sobre gestién documental. Incluyendo Direccién de 7.1 Instrumentos de gestiéon de la informacién. Asi mismo, se evidencian los
lo siguiente: registros de activos de| Tecnologiasdela |Siguientes enlaces, asi:

informacién, indice de informacion Informacion - eRegistro de activos de informacién: contiene la Resolucion 248 del 12 de abril de
clasificada y reservada, esquema de Departamento de | 2021, “Por la cual se adopta e implementa el Registro de Activos de Informacidn - RAI en

publicacién de la informacion, tipos de Gestién la Jurisdiccién Especial para la Paz — JEP”, y el registro de activos de informacién con
datos o informacién clasificada o
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reservada  (indicando  fecha de
levantamiento de la reserva), programa
de gestion documental, tablas de
retencion documental. La anterior
informacion debera publicarse
conforme con los lineamientos del
Archivo General de la Nacién. Si el
sujeto  obligado cuenta con Ila
informacion registrada en el portal de
datos.gov.co, debera vincularse la
informacioén alli publicada.

Publicar el Acto administrativo sobre
costos de reproduccién de informacion
publica. Publicar el acto administrativo
o documento equivalente, en el que se
informe los costos de reproduccion
individualizado por costo unitario de
los diferentes formatos a través de los
cuales se puede reproducir la
informacion.

Documental -
Direccién
Administrativa y
Financiera -
Subdireccién de
Comunicaciones -
Subdireccién de
Fortalecimiento
Institucional

Todas las
dependencias

la  correspondiente clasificacion de (confidencialidad, integridad y
disponibilidad). El link de consulta es:
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/registro-activos-
informacion.aspx

oEl indice de informacién clasificada y reservada, el cual direcciona a la seccién de
Registro de Activos de Informacién. El link de consulta es:

https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/informacion clasificada reserva

da.aspx
eEsquema de la publicacion de la informacién, se evidencia la Resolucion No. 038

del 22 de enero de 2021, “Por la cual se adopta el instrumento de Esquema de Publicacion
de Informacion en la Jurisdiccién Especial para la Paz”, y el documento en Excel con el
esquema de publicacién de informacién con fecha de corte de mayo del 2021, de
otra parte, contiene la nota informando mediante que canales oficiales puede
realizar el tramite de las sugerencias. El link de consulta es:
https://www.jep.gov.co/Paginas/Esquema-de-publicaci%C3%B3n-de-la-

informaci%C3%B3n.aspx

oTipos de datos o informacién clasificada o reservada, el cual direcciona ala seccién
del indice de informacion clasificada y reservada. Sin embargo, no da
cumplimiento con la fecha de levantamiento de cada activo. El link de consulta es:
https://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/informacion clasificada reserva

da.aspx
ePrograma de Gestion Documental, que contiene el documento en pdf

correspondiente al programa de Gestion Documental, el sistema integrado de
conservacion con fecha de mayo de 2020 y el documento en Excel con el cuadro
de la clasificacion Documental “Actualizacién TRD-febrero 2020”. El link de
consulta es:

https://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/programa-gestion-

documental.aspx
eTablas de retenciéon documental de los procesos o areas de la entidad para un total

de cuarenta y siete documentos en Excel, todos los documentos con fecha de
publicacién correspondiente a 09/10/2020. El link de consulta es:
https:/[www.jep.gov.co/Paginas/tablasretencion.aspx

eActo administrativo sobre costos de reproducciéon de informacién publica, se
evidencia la creacién del enlace; y la Resolucion No. 786 de 2020 “Por la cual se
establece el costo de reproduccion de documentos que se expidan en la Jurisdiccion Especial
para la Paz”. El link de consulta es:
https://www.jep.gov.co/Paginas/Costos-de-reproducci%C3 % B3n-de-
informaci%C3%B3n.aspx

Los documentos cuentan con los criterios de accesible y usable, sin embargo, no
cuentan con la fecha de publicacién tales como programa de gestiéon documental y

sistema integrado de conservacion entre otros.
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7.2 Seccidén de Datos Abiertos. Habilitar
una vista de sus datos en el Portal de
Datos Abiertos (datos.gov.co).

Comité de Datos
Abiertos

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme al numeral 7.2
Seccion de Datos Abiertos. Asi mismo, se evidencian los siguientes enlaces, en el
link:

https://www.jep.gov.co/Paginas/datosabiertos.aspx

eInventario de la informacidn, el cual contiene enlace de descarga de documento

en Excel con las dependencias y la descripcién del contenido de los datos
publicados en el portal de Datos Abiertos de la JEP, (Subdireccién Financiera,
Subdireccion Planeacion, Relatoria).

eConjunto de datos por tematicas publicado en el portal de datos abiertos, acorde
con la publicacion realizada en la JEP.
https://www.datos.gov.co/Justicia-y-Derecho/Consolidado-Estrat-gico-Estad-
sticas-de-la-JEP/xxdi-6bum
https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-

Ciudadania/Transparencia/

https://www.datos.gov.co/Justicia-y-Derecho/Reporte-General-de-Providencias-

Judiciales/du48-9apm
8. INFORMACION ESPECIFICA PARA GRUPOS DE INTERES

En esta seccion encontrara informacién dirigida a nifios, nifias y adolescentes; mujeres, entre otros.

Cada entidad debera identificar la
informacién especifica para grupos de
interés, conforme con su caracterizacion,
y como minimo la siguiente:

- Informacién para nifios, nifias y
adolescentes.

- Informacién para Mujeres.

Departamento de
Enfoques
Diferenciales

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme al numeral 8.

Informacién especifica para grupos de interés. Asi mismo, se evidencian los

siguientes enlaces, asi:

8.1 Informacion para nifios, nifias y adolescentes, el cual direcciona al Portal de la
JEP para nifios, nifias y adolescentes. El link de consulta es:
https://www.jep.gov.co/ninosyninas/index.html

8.2 Informacion para mujeres, a través del link:
https://www .jep.gov.co/Paginas/Informaci%C3%B3n-para-mujeres.aspx

Al respecto, mediante correo electronico de fecha 2 de junio del 2021, el
Departamento de Enfoques Diferenciales informé que, en la vigencia 2021 se
realizara el desarrollo conceptual de contenidos del micrositio, por lo cual se
contempld el lanzamiento y desarrollo del disefio web para primer semestre del
2022.

9. OBLIGACION DE REPORTE DE INFORMACION ESPECIFICA POR PARTE DE LA ENTIDAD

En esta seccidon encontrara otra informacion relevante de la entidad.

El sujeto obligado debera publicar la
informacién, documentos, reportes o
datos a los que estda obligado por
normativa especial, diferente a la

referida en otras secciones.

Subdireccién de
Planeacion

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme al numeral 9.
Obligacion de reporte de informacion. Asi mismo, se evidencia el enlace
https://www.jep.gov.co/Paginas/Reportes-de-informaci %C3%B3n-
espec%C3%ADfica-por-parte-de-la-entidad.aspx, que contiene:

Reportes de informacién especifica por parte de la entidad:

a) JEP en cifras, las piezas semanales correspondiente al desarrollo de las
actividades judiciales de la JEP, con un total de 63 documentos organizados

cronolégicamente que contienen las estadisticas semanales del desarrollo de las
actividades judiciales desde el 28 de mayo de 2021 hasta el 23 de enero de 2020.
b) Informes y reportes estadisticos, se encuentran publicados cinco (5) informes

relevantes frente a la gestion de la JEP y un boletin estadistico. En los siguientes
enlaces:
* Informe de gestién 2020 — Reporte estadistico,

de la gestion “Balance 2020 — Proyeccion 20217, realizado ptblicamente el 28 de enero
de 2021, transmitido en streaming y disponible en el canal YouTube de la JEP.

Asi mismo el reporte estadistico de los resultados obtenidos por los diferentes
organos y dependencias de la JEP, (Salas de Justicia, Tribunal para la paz, secretaria
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general Judicial, Grupo de Analisis de Informaciéon- GRAI, Unidad de
Investigacion y Acusacion- UIA y secretaria ejecutiva).

De igual forma, la tercera charla de los retos y desafios de la JEP en el 2021,
transmitido en streaming y disponible en el canal YouTube de la JEP.

I semestre del 2020, de la gestion realizada en la JEP.

*Informe estadistico 2019 para rendiciéon de cuentas 2020, con fecha a 31 de

diciembre de 2019 que contiene la gestion propia realizada por la JEP en la vigencia.
*Informe de gestiéon 2019-Reporte estadistico, que contiene la presentaciéon del

informe de gestion “Balance 2019 — Proyeccién 2020” realizado publicamente el 17
de enero de 2020, transmitido en streaming y disponible en el canal YouTube de la
JEP.

*Informe estadistico 2018 para rendicién de cuentas 2019, Contiene tinicamente el

Informe Estadistico No. 1-de la vigencia 2019.

*Boletin estadistico 2018, contiene un documento en formato pdf con fecha de abril
del 2018.

c) Estudios y publicaciones, Estudio prospectivo de la JEP al horizonte del afio 2033

asi:

*Estudio prospectivo de la Jurisdiccién Especial para la Paz al horizonte del afio

2033, cuyo propdsito es analizar el futuro de la JEP, “estudiando las diferentes
alternativas que esta Institucion puede tener, y construir el escenario mds conveniente para
el cumplimiento de la misién o razoén de ser de la JEP.”

*Presentaciéon del estudio prospectivo, modelo prospectivo estratégico para

reconocer el futuro de la Jurisdiccion Especial para la Paz.

*Tecnologias emergentes para la gestion de justicia, con fecha del 12 de noviembre
de 2019.

*Sintesis de estudio de prospectiva a 2033.

10. INFORMACION TRIBUTARIA EN ENTIDADES TERRITORIALES LOCALES

Esta seccion solo aplica para entidades del nivel territorial (Municipios y Distritos) en el que se encontrara informacién tributaria relevante.

10.1 Procesos de recaudo de rentas
locales. Los Municipios y Distritos
publicaran el proceso de recaudo de
rentas locales, incluyendo flujogramas,
procedimientos y manuales aplicables.

Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme al numeral 10.1
Procesos de recaudo de rentas locales. Asi mismo, se evidencia la justificacién de
que no aplica a la Jurisdiccién Especial para la Paz, en el enlace:

https://www. jep.gov.co/Paginas/Procesos-de-recaudo-de-rentas-locales.aspx

Subdireccion “La informacion requerida estd asociada a las entidades territoriales locales. La JEP, como
Financiera entidad nacional, no aplica, a continuacién, se presenta el sustento juridico donde se define
la naturaleza de la Jurisdiccion Especial para la Paz como entidad nacional” .
® “Capitulo I del Titulo II de la Ley 1957 del 6 de junio de 2019: Estatutaria de la
Administracion de Justicia en la Jurisdiccion Especial para la Paz.”
® “Articulos transitorios 1°y 5° del Acto Legislativo 01 del 4 de abril de 2017.”
10.2 Tarifas de liquidacion del Impuesto
de Industria y Comercio (ICA). Los Respecto a la estructura del link, la misma se encuentra conforme al numeral 10.2
municipios y distritos deberan publicar Tarifas de liquidacion del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). Asi mismo, se
los conceptos y las tarifas asociadas a la evidencia la justificacion de que no aplica para la Jurisdiccion Especial para la Paz,
liquidacion del Impuesto de Industria y Subdireccion en el enlace:
Comercio (ICA), indicando como Financiera https://www.jep.gov.co/Paginas/Tarifas-de-liquidaci%C3%B3n-del-Impuesto-de-

minimo lo siguiente:

Acuerdo Municipal/Distrital por el
medio del cual se aprueba el impuesto y
su tarifa, y demas normativa especifica
aplicable.

Industria-y-Comercio-(ICA).aspx

“La informacion requerida estd asociada a las entidades territoriales locales. La JEP, como
entidad nacional, no aplica, a continuacién, se presenta el sustento juridico donde se define
la naturaleza de la Jurisdiccion Especial para la Paz como entidad nacional”.
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Sujeto activo ® “Capitulo I del Titulo II de la Ley 1957 del 6 de junio de 2019: Estatutaria de la
Sujeto pasivo Administracion de Justicia en la Jurisdiccion Especial para la Paz.”
Hecho generador ® “Articulos transitorios 1°y 5° del Acto Legislativo 01 del 4 de abril de 2017.”
Hecho imponible
Causacion
Base gravable
Tarifa

De otra parte, la Subdireccién de Control Interno realizé la consulta a través del link: https://www.tawdis.net/, el cual es
una herramienta automatica on-line para analizar la accesibilidad de sitios web, tomando como referencia técnica, las
pautas de accesibilidad al contenido web; con el proposito de verificar el nivel de accesibilidad alcanzado en el disefio y
desarrollo de la pagina web de la JEP. Dicha consulta arrojo los siguientes resultados, asi:

| [ES] | [ENI | [PT]

Resumen

49 Problemas 107 Advertencias 9 8 No verificados
en 5 criterios de éxito W en 10 criterios de exito en 8 criterios de éxito
Son necesarias correcciones Es necesario revisar manualmente o Comprobacion completamente manual
[ Perceptible 16 [ Perceptible 69 11 Perceptible 2
) Operable 9 1 Operable 18 1 Operable 5
I Comprensible 1 ) Comprensible 2 £l Comprensible 1
3 Robusto 23 3 Robusto 18 11 Robusto o

Recurso: https://www.jep.gov.co/Paginas/Inicioaspx © Fecha: 08/06/2021 18:35 Pautas WCAG 2.0 Nivel del analisis: A Tecnologias: HTML, CSS

Acceda al informe detallado para obtener mas informacion sobre las incidencias detectadas.

@ sandra.herreno@jep.gov.co

Perceptible

La informacion y los componentes de la interfaz de usuario deben ser presentados a los usuarios de modo que
puedan percibirlos.

Pauta Nivel Resultado Problemas Advertencias No verficados

1.1-Textos alternativos 16 53 o
114 - Contenido no textual A x 16 53

1.2-Medios basados en el tiempo ) ) <]
124 - Solo audio y solo video (grabaciones) A na

1.2.2 - Subtitulos (pregrabados) a A na

1.2.3 - Audiodescripcién o Medio Alternativo (Pregrabado) [/] A na

1.3-Adaptable o 11 1
134 - Informacion y relaciones B A b 2

1.3:2 - Secuencia con significado B A V 9

13,3 - Caracteristicas sensoriales A ? 1
1.4-Distinguible 0 5 3
1441 - Uso del color B A ? 1
1.4.2 - Control del audio a A na

14.3 - Contraste (Minimo) B A ! 5 2
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Operable

Los componentes de la interfaz de usuario y la navegacion deben ser operables.

Pauta Nivel Resultado Problemas Advertencias No verficades

21-Accesible mediante el teclado [ 1 2
211 - Teclado A w 1 A
24.2 - Sin blogueos de teclado @ A ? 1
2.2-Tiempo suficiente o o 1
2.21 - Tiempo ajustable B A ? 1
2.22 - Pausar, detener, ocultar B A ? 1
2.3-Provocar ataques [ [ 1
2.34 - Umbral de tres destellos o menos B A ? 1
2.4-Navegable 9 17 2
244 - Evitar bloques B A ? 1
2.4.2 - Paginas tituladas A e 1

2.4.3 - Orden del foco B A bt 6 1
2.4.4 - Proposito de los enlaces (en contexto) @ A x 9 10

Comprensible

La informacion y el manejo de la interfaz de usuario debe ser comprensible.

Pauta Nivel Resultado Problemas Advertencias No verficados
31-Legible [) [) o
341 - Idioma de la pagina @ A v
3.2-Predecible 1 o 2
321 - Alrecibir el foco B A ? 1
3.2.2 - Al introducir datos B A x 1
3.3-Introduccion de datos asistida [) 2 o
334 - Identificacion de errores A bt 2
3.3.2 - Etiquetas o instrucciones a A v
Robusto

El contenido debe ser suficientemente robusto como para ser interpretado de forma fiable por una amplia variedad
de agentes de usuario, incluyendo las ayudas técnicas.

Pauta Nivel Resultado Problemas Advertencias No verficados
4.1-Compatible 23 18 a
4.1 - Procesamiento A x 21 18
4.2 - Nombre, funcion, valor B A x 2 i
of Nose han encontrado problemas x Existen problemas o Requiere revision manual ? Imposible realizar comprobacion automatica nano aplicable

De acuerdo con el andlisis de los resultados en el validador de accesibilidad TAW, se hace necesario continuar con las
acciones para subsanar los resultados arrojados, con el propdsito de dar cumplimiento a la normatividad aplicable y a los
criterios de accesibilidad.

RIESGOS Y CONTROLES IDENTIFICADOS

En la revision de los mapas de riesgos de Corrupcion y Gestion, no se observa la identificacion de riesgos y controles

asociados al cumplimiento del indice de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica determinados en el botén de

transparencia de la pagina web de la entidad.
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La Subdireccion de Control Interno, en la evaluacidon realizada, identificd posibles riesgos que puedan llegar a

materializarse, asi:

+
+

+

Inadecuado seguimiento en la publicacion de los contenidos del botén de transparencia.

Falta de sensibilizacion a los responsables, respecto de la actualizacién permanente de los contenidos del boton de
transparencia como medida de auto control.

Desactualizacion del Esquema de Publicacion de la Informacion.

Los riesgos anteriormente descritos, se dejan a consideracidon de la Subdireccién de comunicaciones como encargada de

hacer seguimiento a las publicaciones del botén de transparencia y de la Direccién de Tecnologias de la informacion como

apoyo en toda la gestidn; para que sean controlados de acuerdo con su analisis y de esta forma mitigar la materializacion

de los

mismos.

OPORTUNIDADES DE MEJORA Y RECOMENDACIONES

Realizado el analisis de la informacién publicada en el botén de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se logré

identificar las siguientes oportunidades de mejora.

*

La Subdireccion de Comunicaciones debe continuar con las acciones de seguimiento periddico a la estructuracion de
los enlaces y contenidos de los menus y secciones del boton de transparencia de la JEP, que permitan garantizar el
cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1712 de 2014, teniendo en cuenta lo estipulado en el Anexo 2 de la
Resolucion 1519 del 24 de agosto de 2020 de MinTic. Conforme a lo establecido en el Articulo Tercero de la Resolucion
038 de 2021 de la JEP, asi: “Articulo Tercero. Responsabilidades. (...) La Subdireccién de Comunicaciones serd la responsable
de publicar el instrumento de Esquema de Publicacion de Informacién en la seccién de “Transparencia y Acceso a la Informacion
Piiblica” del portal web de la Jurisdiccion Especial para la Paz y de realizar el sequimiento al cumplimiento de lo establecido en
la presente Resolucion”.

Fomentar espacios de capacitacion y sensibilizacion a las dependencias, respecto de la normatividad vigente en
materia de transparencia y acceso a la informacion publica, garantizando la publicacion de documentos con criterios,
“usables y accesibles”, fechas de publicacion y/o actualizacién, entre otros.

Teniendo en cuenta que, la revision se realizo sobre una muestra aleatoria de las publicaciones del boton de
transparencia, no se cubrid el 100% de la poblacién, por tal motivo, se hace necesario la implementacion de un plan
de accién con la participacion de los procesos que originan la informacién, para dar cumplimiento a las disposiciones
de la Resolucion 1519 de 2020 a través del Anexo 2 “Estandares de publicacion y divulgacion informacion”, mediante
la revision, actualizacion y clasificacion de los contenidos del botén de transparencia, segin corresponda.

Es necesario continuar con las acciones que permitan dar cumplimiento a los criterios de accesibilidad de nivel A, de
acuerdo con las disposiciones del Anexo 3 de la Resolucion 1519 del 24 de agosto de 2020, la cual establece como
fecha maxima para la implementacion de dichas disposiciones, el 31 de diciembre de 2021.
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CONCLUSIONES

De acuerdo con el analisis y verificacion realizados, la Subdirecciéon de Control Interno concluye que, la Jurisdiccion
Especial para la Paz acata los parametros de la Ley 1712 de 2014 “Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Nacional” en las publicaciones del boton de transparencia de la pagina web institucional; asi mismo, se observd avances
en el cumplimiento de las disposiciones de la Resolucién 1519 del 24 de agosto de 2020 de MinTic, a través del Anexo 2
“Estandares de publicacién y divulgacion informacién” y Anexo 3 “Condiciones minimas técnicas y de seguridad digital”.

De igual manera, la Subdireccién de Control Interno, en el ejercicio de su rol “Enfoque hacia la Prevenciéon”, continta
brindando asesoria y acompanamiento a las dependencias de la JEP en materia de transparencia, con el proposito de
propiciar una adecuada implementacién del Sistema de Control Interno.

Finalmente, se hace necesario tomar las acciones de mejora documentadas en el apartado “oportunidades de mejora y
recomendaciones” del presente informe y reportar el avance de estas a la Subdirecciéon de Control Interno para seguimiento.

CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS Y LIMITACIONES

Para la realizacion de esta evaluacion, se aplicaron Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas, teniendo en cuenta las
pruebas realizadas mediante muestreo selectivo, por consiguiente, no se cubri6 la verificacion de la efectividad de todas
las medidas de control del proceso, igualmente se aplicaron los principios de integridad, objetividad, confidencialidad,
competencia, debido cuidado profesional e interés publico y valor agregado, y en el desarrollo de este no se presentaron

limitaciones.
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