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Bogota D.C,, jueves, 30 de julio de 2020
Para responder a este oficio cite: 202003005193

Doctora
MARIA DEL PILAR BAHAMON FALLA

Secretaria Ejecutiva
Jurisdiccion Especial para la Paz Bogota D.C.

Asunto: Informe de Seguimiento al Comité Técnico de Sostenibilidad Contable del periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2019 y el 30 de junio de 2020

Respetada doctora Maria del Pilar:

En cumplimiento del Plan Anual de Auditoria vigencia 2020 y especificamente del Decreto 338 de 2019;
atentamente me permito remitir para su conocimiento y fines pertinentes, el Informe de Seguimiento al
Comité Técnico de Sostenibilidad Contable, por el periodo comprendido entre el 1° de enero de 2019 y el 30

de junio de 2020, mediante la revision de las actas de sesion del periodo citado.

Los aspectos mas relevantes de este seguimiento se concretan en los siguientes aspectos:

Cumplimiento de los lineamientos normativos impartidos en la Resoluciéon 1172 de 2018 de la JEP, de la
Resolucion 193 de 2016 de la Contaduria General de la Nacién, por medio de la cual se incorpora el
procedimiento para la evaluacion del Control Interno Contable en los Procedimientos Transversales del
Régimen de Contabilidad Publica.

Por otra parte, se evidenciaron las siguientes oportunidades de mejora y/o recomendaciones.

Verificacion del cumplimiento de la reglamentacion para el funcionamiento del Comité Técnico de
Sostenibilidad Contable.

Adjuntar la justificacion de inasistencia de los integrantes en las actas de Comité, teniendo en cuenta el
paragrafo segundo del articulo 7°, donde se establece que la justificacion o explicacién de motivos de su
inasistencia, debe ser comunicada por escrito a la Secretaria Ejecutiva, a mas tardar el dia habil anterior a la
respectiva sesion. Igualmente, que en el texto del acta se estipule dicha justificacion.

Incluir en las actas de cada sesion, las convocatorias de citacion, asi como, los soportes de comunicaciones
a los integrantes del Comité relacionados con el orden del dia.


https://conti.jep.gov.co/mercurio/servlet/ControllerMercurio?command=radinterno&tipoRadicacion=abrir&firma=0&idDocumento=MjAyMDAzMDA1MTkz&numimagen=0
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Seguimiento a las decisiones adoptadas y compromisos adquiridos por el Comité Técnico de Sostenibilidad
Contable.

Disponer de los soportes documentales sobre las decisiones aprobadas por el Comité, al igual sobre el
seguimiento de los compromisos adquiridos en sesiones anteriores, que conlleven a disponer de
informacion contable y financiera razonable y oportuna.

Publicar en el link correspondiente a normatividad/disposiciones Secretaria Ejecutiva, la Resoluciéon 319 de
2020, mediante la cual se aprobd la modificacion del Manual de Politicas Contables version 1.0 del
04/05/2020.

Atentamente,

MARIA DEL PILAR YEPES MONCADA

Subdirectora Control interno

Copia: Secretaria Técnica del Comité

Anexo: Informe seguimiento Comité Técnico de Sostenibilidad Contable (6 folios)

Proyecto: Lina Alejandra Morales Sarmiento, Contratista SCI.
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FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 30/07/2020

TIPO DE INFORME SEGUIMIENTO [ X| DE LEY |

PROCESO O DEPENDENCIA AL QUE APLICA:

Gestidn Financiera

RESPONSABLE DEL PROCESO O DEPENDENCIA:

Dra. Maria del Pilar Bahamon Falla — Secretaria Ejecutiva — Presidenta del Comité.

OBJETIVO

Realizar seguimiento al Comité Institucional “Comité Técnico de Sostenibilidad Contable” de la Jurisdiccion Especial para
la Paz - JEP, con el proposito de verificar el cumplimiento de las funciones asignadas mediante el acto administrativo de
conformacion “Resolucion 1172 de 2018”7, a través de la revision de las actas de sesidn, con el fin de constatar que las
actividades realizadas tienen relacion con las establecidas en el acto administrativo, y asi, determinar las recomendaciones
a que haya lugar sobre la gestion desarrollada por esta instancia administrativa.

ALCANCE

Realizar seguimiento al Comité Técnico de Sostenibilidad Contable de la JEP, desde el 1° de enero de 2019 al 30 de junio de
2020.

NORMATIVIDAD APLICABLE

La normatividad aplicada en la elaboracion del presente informe es la siguiente:

+ Ley 87 de 1993, por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos del
Estado.

+ Decreto 648 de 2017, por medio del cual se actualizan los roles de las oficinas de Control Interno, entre otras
disposiciones.

+ Decreto 1499 de 2017, por medio del cual se establece que el Sistema de Control Interno se articulard al Sistema de
Gestion en el marco del MIGPG, mediante mecanismos de control y verificacion que permiten el cumplimiento de los
objetivos y el logro de resultados institucionales; implementandose el Control Interno a través del Modelo Estandar de
Control Interno -MECL

+ Decreto 338 de 2019, por el cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de la Funcién
Publica, en lo relacionado con el Sistema de Control Interno y se crea la Red Anticorrupcion, donde se modifica el
Paragrafo 1 del articulo 2.2.21.4.7. “...PARAGRAFO 1. los informes de auditoria, seguimientos y evaluaciones tendrdn como
destinatario principal el representante legal de la entidad y el Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno y/o Comité
DE Auditoria y/o Junta Directiva, y deberdn ser remitidos al nominador cuando este lo requiera...”

+ Resolucion 193 de 2016 de la Contaduria General de la Nacion, incorpora el procedimiento para la evaluaciéon del control
interno contable en los Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, y se presenta el Comité de
Sostenibilidad Contable, como una herramienta de mejora continua y sostenibilidad de la calidad de la informacién
financiera. Igualmente, en el articulo 3° establece: “...El Jefe de la Oficina de Control Interno, tendrd la responsabilidad de
evaluar la efectividad del control interno contable necesario para generar la informacion financiera de la entidad... De igual modo,
producto de la aplicacién del instrumento de evaluacion, deberd reportar a la Contaduria General de la Nacion el informe anual de
evaluacién del control interno contable, en la fecha y condiciones que defina este organismo de regulacion contable.”
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+ Resolucion 425 de 2019 de la Contaduria General de la Nacion, por la cual se modifican las Normas para el
Reconocimiento, Medicion, Revelacion y Presentacion de los Hechos Econdémicos del Marco Normativo para Entidades
de Gobierno.

+ Resolucion 1172 de 2018 de la Jurisdiccion Especial para la Paz, por medio de la cual se conforma el Comité Técnico de
Sostenibilidad Contable de la Jurisdiccion Especial para la Paz.

+ Resolucion 1814 de 2018 de la Jurisdiccion Especial para la Paz, por medio de la cual se adopta el Manual de Politicas
Contables de la Jurisdiccion Especial para la Paz, Version 0.0 del 23 de enero de 2019.

+ Resolucion 319 de 2020 de la Jurisdiccion Especial para la Paz, por medio de la cual se adopta el nuevo Manual de
Politicas Contables de la Jurisdiccién Especial para la Paz, Version 1.0 del 04 de mayo de 2020.

\ DESARROLLO

La Subdireccion de Control Interno de la JEP, en el marco del rol de Evaluacion y Seguimiento y en cumplimiento del Plan
Anual de Auditoria vigencia 2020, adelanté seguimiento al Comité Técnico de Sostenibilidad Contable, teniendo como

referencia el acto administrativo que lo constituye, conforma y reglamenta su funcionamiento.

El presente informe se fundamenta en la informacién suministrada por la Secretaria Técnica del Comité, para establecer la
gestion desarrollada durante el periodo de andlisis. Para la verificaciéon de la informacion en este seguimiento, la
Subdireccién de Control Interno mediante correo electrénico del 08 de julio de 2020, solicitd a la Secretaria Técnica del
Comité, la normatividad pertinente del mismo, al igual que las actas de sesidon adelantadas durante el alcance de este
informe (1° de enero de 2019 al 30 de junio de 2020) y mediante correo electrénico del 15/07/2020, la Secretaria Técnica del
Comité, dispuso de estos documentos, los cuales se encuentran en la carpeta del OneDrive, habilitada por la Subdireccion

de Control Interno para el seguimiento a los comités institucionales.

Dicho comité se conforma en las entidades del sector ptblico, siguiendo lo reglamentado por la Contaduria General de la
Nacion, ente rector de la contabilidad general de la Nacion, que mediante Resolucién 193 de 2016, incorpora el
procedimiento para la evaluacién del Control Interno Contable en los Procedimientos Transversales del Régimen de
Contabilidad Publica, donde se presenta el Comité de Sostenibilidad Contable, como una herramienta de mejora continua
y sostenibilidad de la calidad de la informacidn financiera.

| ANALISIS DE LA INFORMACION

El presente informe se desarrolla analizando la informacion registrada en las seis (6) actas de sesion efectuadas en el periodo
comprendido en el alcance del presente informe, aspectos asociados a las obligaciones y funciones encomendadas en la
normatividad vigente.

1. CREACION DEL COMITE TECNICO DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE.

El Comité Técnico de Sostenibilidad Contable se conformoé mediante Resolucion 1172 del 29 de octubre de 2018, dando
cumplimiento a la implementacion de acciones de control interno y a la regulacion contable publica de la Contaduria
General de la Nacion, referente a adelantar gestiones administrativas necesarias para garantizar que la informacion
contable cumpla con las caracteristicas cualitativas, los principios de contabilidad publica y por tanto su razonabilidad.
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2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA REGLAMENTACION PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE TECNICO DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE.

En el marco de la Resolucién 1172 de 2018, por la cual se conforma el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable de la JEP,
se verifica el presente seguimiento del articulado que lo compone, en virtud de su adecuado funcionamiento y el
cumplimiento de su propdsito. A continuacion, se expone la verificacion realizada:

2.1. Asistencia de los miembros del Comité y verificacion del Quérum.

De acuerdo con el articulo 2° de la Resolucién 1172 de 2018, El Comité Técnico de Sostenibilidad Contable estara
conformado por:

El Secretario Ejecutivo o su delegado, quien lo presidird.
El Director Administrativo y Financiero.

El Director de Asuntos Juridicos.

El Subdirector de Talento Humano.

El Director de Tecnologias de Informacién

El Subdirector de Planeacion.

El Subdirector Financiero.

El Subdirector de Recursos Fisicos e Infraestructura.

El Coordinador o Contador del Grupo de Contabilidad

© 0 Nk W=

Los miembros del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable actuardin con voz y voto en las deliberaciones y decisiones del mismo y su
participacion tiene cardcter obligatorio e indelegable, salvo lo dispuesto para el Secretario Ejecutivo.!

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 2° de la Resolucion 1172 de 2018, “...el Subdirector de Control Interno
participard permanentemente en las reuniones del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable y actuard con voz, pero sin voto, con el
propésito de garantizar la independencia y objetividad en la evaluacion continua de la calidad de la informacion financiera de la entidad”.

El articulo 7° de la Resolucion 1172 de 20018, reglamenta el Quérum, asi: “...El Comité Técnico de Sostenibilidad Contable
deliberard con la asistencia de al menos 6 de sus integrantes. La asistencia del Secretario Ejecutivo o su delegado serd condicion para
deliberar.

Las recomendaciones y decisiones se adoptardn por la mayoria simple de todos sus los asistentes”.
Igualmente, en el paradgrafo segundo del articulo 7°, se determina sobre la inasistencia de los miembros del Comité,
“...deberd comunicarlo por escrito, enviando a la Secretaria Técnica la correspondiente justificacion o explicacion de los motivos de su

inasistencia, a mds tardar el dia hdbil anterior a la respectiva sesion.”

Verificadas las Actas No. 01 del 26 de abril de 2019, 02 del 25 de junio de 2019, 03 del 30 de septiembre de 2019, 04 del 18
de diciembre de 2019, 01 del 25 de marzo de 2020 y 02 del 23 de junio de 2020, se evidenci6 la asistencia y quérum.

I Resolucion 1172 de 2018, pag. 2
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. ACTA z INASISTENCIA
SESION | FECHA ASISTENTES QUORUM z
No INTEGRANTES JUSTIFICACION

Director de Asuntos Juridicos No
Subdirector de Talento Humano No

1 26/04/2019 1 5 NO - =
Subdirector de Planeacion No
Director de Tecnologias de Informacion No

2 25/06/2019 2 8 SI Subdirector de Talento Humano No

3 30/09/2019 3 9 SI N/A N/A
Director de Asuntos Juridicos

4 18/12/2019 4 7 SI Subdirector de Recursos Fisicos e No
Infraestructura
Director de Asuntos Juridicos

5 25/03/2020 1 7 SI - - — No
Director de Tecnologias de Informacién

6 23/06/2020 2 9 SI N/A N/A

Fuente. Elaboracién propia con informacion reportada por la Secretaria Técnica del Comité de Sostenibilidad Contable
En la anterior tabla se puede evidenciar lo siguiente:

4+ En la sesion del 26 de abril de 2019, Acta 01 de 2019, asistieron 5 de los nueve integrantes, que tienen poder decisorio;
los 4 restantes no presentaron la justificacion de inasistencia.

4 El 25 de junio de 2019 no asistio a la sesidn, 1 integrante y no se evidencia justificacién de su inasistencia.
4+ En la sesion del 18 de diciembre de 2019 no asistieron 2 integrantes, sin que se evidencie justificacion de la inasistencia.
4+ Enlasesion del 25 de marzo de 2020 no asistieron 2 integrantes del Comité, y no se evidencia justificacion de inasistencia.

+ En las sesiones del 30 de septiembre de 2019 y del 23 de junio de 2020 asistieron la totalidad de los integrantes del Comité
Técnico de Sostenibilidad Contable.

De otra parte, de acuerdo con lo reglamentado en el paragrafo segundo del articulo 2° de la Resolucion 1172 de 2018, a las
sesiones del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable podran asistir de ser pertinente, los servidores publicos como
invitados con voz pero sin voto, con el fin de aclarar o soportar informes, decisiones, estudio o evaluacion de los hechos o situaciones
que guardan relacion con la informacién contable, incluyendo las recomendaciones que se deriven para garantizar la sostenibilidad de
la informacion contable.

Asi como, el paragrafo tercero de este articulo designa la funcién de Secretario del Comité Técnico de Sostenibilidad
Contable al Coordinador o Contador del Grupo de Contabilidad o quien haga sus veces.

2.2. Sesiones del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable
De conformidad con el Articulo 62 de la Resolucion 1172 de 2018, el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable debe

sesionar de manera ordinaria cada tres (3) meses, o de manera extraordinaria cuando sea convocado por el Secretario
Ejecutivo.
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En la verificacion realizada se observo las siguientes situaciones:

¢ No se evidencian soportes documentales que se remiten a los integrantes del Comité, con tres (3) dias de antelacion

para su analisis, ni el orden del dia correspondiente.

¢ El cumplimiento de las sesiones periddicas determinadas en la resolucién 11172 de 2018, al verificarse la realizacion
de cuatro (4) sesiones en el afio 2019 y en lo corrido de la vigencia actual, dos (2) sesiones.

2.3. Funciones del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable.

Para la revision de este aspecto, en la siguiente tabla se realiza el cruce de las funciones asignadas al Comité Técnico de

Sostenibilidad Contable, de conformidad con el articulo 3° de la Resolucién 1172 de 2018 y las actas de Comité de las
vigencias 2019 y 2020.

FUNCIONES ACTO ADMINISTRATIVO

ANALISIS POR PARTE DE LA SUBDIRECCION DE

CONTROL INTERNO

. Asesorar a las areas fuente de informacion contable en la
depuracion que presente las siguientes situaciones:

a) Valores que afecten la situacidon patrimonial y no
representen derechos, bienes u obligaciones ciertos para
la entidad,;

b) Derechos u obligaciones, que no obstante su
existencia, no es posible realizarlos mediante la
jurisdiccion coactiva;

c) Derechos u obligaciones respecto de los cuales no es
posible ejercer su cobro o pago por cuanto opera alguna
causal relacionada con su extincion, segun sea el caso;
d) Derechos u obligaciones que carecen de documentos
soporte idéneos, a través de los cuales se puedan
adelantar los procedimientos pertinentes para obtener
su cobro o pago;

e) Valores respecto de los cuales no haya sido legalmente
posible su imputacion a alguna persona por la pérdida
de los bienes o derechos que representan;

f) Los inmuebles que carecen de titulo de propiedad
idéneo y respecto de los cuales sea necesario llevar a
cabo el proceso de titulacion correspondiente;

g) Cuando la relacion costo-beneficio de las gestiones
administrativas no resulte eficiente.

En cumplimiento de esta funcion, el Comité Técnico de
Sostenibilidad  Contable, aprobé los informes
presentados por la Contadora de la Entidad y otras
dependencias, como Subdireccion de Recursos e
Infraestructura, Tecnologias  de
Informacion y Direccién de Asuntos Juridicos, en temas
sobre:

Direccion  de

* Conciliaciones de las areas de Contabilidad y Almacén
sobre activos tangibles e intangibles.

* Conciliaciones de informaciéon de las areas de
Contabilidad y la Direccion de Tecnologias de
Informacion.

* Levantamiento fisico de computadores.

* Andlisis de los informes sobre procesos judiciales en
contra de la entidad.

* Estado de Procesos Judiciales y su informacion en el
EKogui.

* Aprobacion de Estados Financieros.

. Recomendar las acciones a seguir, producto del analisis
de las situaciones presentadas por las areas de la
entidad, sobre la depuracion de valores contables, una
vez agotadas todas las gestiones administrativas y
juridicas tendientes a la aclaracion, identificacion y
soporte de los saldos.

En cumplimiento de esta funcién, el Comité Técnico de
Sostenibilidad Contable, recomendd seguir con las
acciones sobre cobro de Licencias de Paternidad a las
EPS, tramite a cargo de la Subdirecciéon de Talento
Humano. Asi como la realizacion de los tramites por
pérdida de elementos, conciliaciones de informacion
contable entre areas.
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ANALISIS POR PARTE DE LA SUBDIRECCION DE

FUNCIONES ACTO ADMINISTRATIVO CONTROL INTERNO

3. Asesorar en la formulacion de politicas, estrategias y |El Comité Técnico de Sostenibilidad Contable en
procedimientos tendientes a garantizar la sostenibilidad | cumplimiento de esta funcién, aprobd el Procedimiento
y calidad de la informacién contable. de deterioro y baja de bienes.

El Comité Técnico de Sostenibilidad Contable en

4. Fomentar la cultura de autocontrol en cada proceso y | cumplimiento de esta funcién, determind las fechas en
procedimiento que ejecuten las diferentes dreas para | que deben presentarse las conciliaciones de informacién

garantizar la sostenibilidad y calidad de la informacion | contable con las 4reas de almacén, al cierre de vigencia
contable. fiscal, asi como incluir informacién en los estados
financieros.

El Comité Técnico de Sostenibilidad Contable en
cumplimiento de esta funcién, aprobd en acta 01/2020 el
5. Solicitar la definicion, actualizacion y/o modificacion de | Manual de Politicas Contables version 1.0, el cual fue

los manuales de procesos, procedimientos y politicas | aprobado por Resolucién 319 del 17/04/2020 de la
contables de acuerdo con las decisiones del Comité. Secretaria Ejecutiva, ante la incorporacion de los cambios
realizados por la Contaduria General de la Nacion
mediante Resolucion 425 del 23 de diciembre de 2019.

El Comité Técnico de Sostenibilidad Contable en
cumplimiento de esta funcion, recibié el Informe de
Control Interno Contable transmitido a través del
consolidador del CHIP, vigencia 2018, sistema
administrado por la Contaduria General de la Nacién.

6. Estudiar y evaluar los informes presentados por la
Oficina de Control Interno, relacionados con las
debilidades detectadas en el proceso de sostenibilidad
contable y sugerir alternativas de solucion.

El Comité Técnico de Sostenibilidad Contable en
cumplimiento de esta funcién, realizé seguimiento al
manejo de fotocopias de expedientes judiciales, para la
asignacion de una fotocopiadora, su administracion y
logistica.

7. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con su
naturaleza. Ademas, analizé la Observacion “Hallazgo Nro. 10

Revelacién Notas Estados Financieros” presentado por
la Contraloria General de la Republica, sobre lo cual
decidié que a partir de abril de 2019 se adicionen las
notas 10. Operaciones Interinstitucionales y 11

Administracién y Operacion.
Fuente. Elaboracion propia con informacién reportada por la Secretaria Técnica del Comité de Sostenibilidad Contable

2.4. Funciones del Presidente del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable.

Para la revision de este aspecto, en la siguiente tabla se realiza el cruce de las funciones asignadas al Presidente del Comité
Técnico de Sostenibilidad Contable, de conformidad con el articulo 4° de la Resolucion 1172 de 2018 y las actas de Comité
de las vigencias 2019 y 2020.
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FUNCIONES ACTO ADMINISTRATIVO

ANALISIS POR PARTE DE LA SUBDIRECCION DE

CONTROL INTERNO

Proponer estrategias conducentes al buen

funcionamiento del Comité

N/A

Poner en consideracion del Comité el orden del dia y
temas a desarrollar en las reuniones, al inicio de cada
sesion

Se observa delegacion del Presidente del Comité, al
Asesor de la SE, sin embargo, el orden del dia y temas a
desarrollar se realizan por parte del Subdirector
Financiero.

Priorizar y seleccionar los temas y actividades a cargo
del Comité

N/A

Supervisar y controlar el adecuado cumplimiento de
las funciones por parte de los integrantes del Comité

El delegado del Presidente en cumplimiento de esta
funcién, sugiere incluir una explicaciéon detallada en las
Notas a los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2019.

Coordinar y avalar la toma de decisiones gestionadas
desde el Comité

El delgado del Presidente en cumplimiento de esta
funcién, expresa que adelantara las gestiones con la
Direcciéon de TI para culminar las actividades de
levantamiento fisico de los computadores recibidos por el
PNUD vy conciliacién de cifras de los costos de
adquisicion y cantidad de los bienes tangibles e
intangibles entre el area de contabilidad y el area de
almacén.

6.

Las demas funciones inherentes a su funcion

El delegado del Presidente en cumplimiento de esta
funcién, incluye observaciones a la modificaciones
realizadas al Manual de Politicas Contables como
resultado de los cambios incorporados por la Contaduria
General de la Nacién a las Normas para el
Reconocimiento, Medicion, Revelacion y Presentacion de
los Hechos Econdémicos del Marco Normativo para
Entidades de Gobierno, mediante Resolucion No. 425 del
23 de diciembre de 2019.

Fuente. Elaboracion propia con informacion reportada por la Secretaria Técnica del Comité de Sostenibilidad Contable

De la lectura de las actas se evidencid que quien realiza la lectura de aprobacion del orden del dia, es el Subdirector
Financiero, por lo que se recomendara dar aplicacion a lo establecido en el numeral 2 del articulo 4° de la Resolucién 1172
de 2018 “Funciones del Presidente del Comité — 2. Poner en consideracion del Comité el orden del dia y temas a desarrollar en las
reuniones, al inicio de cada sesion”. En este caso, esta funcion la puede realizar el delegado de la Presidenta o la Secretaria
Técnica del Comité, de conformidad con la normatividad vigente.

2.5. Funciones del Secretario del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable.

Para la revision de este aspecto, en la siguiente tabla se realiza el cruce de las funciones asignadas al Secretario del Comité
Técnico de Sostenibilidad Contable, de conformidad con el articulo 4° de la Resolucion 1172 de 2018 y las actas de Comité
de las vigencias 2019 y 2020.
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FUNCIONES ACTO ADMINISTRATIVO

ANALISIS POR PARTE DE LA SUBDIRECCION

DE CONTROL INTERNO

1. Convocar a las reuniones ordinarias o
extraordinarias.
2. Preparar el temario de las reuniones. En el Articulo 2 paragrafo 3 de la Resolucién 1172 de
3. Elaborar el orden del dia y presentar los temas a tratar | 2018 se establece “actuara como secretario técnico del
en el Comité comité de sostenibilidad contable el coordinador o
4. Coordinar los requerimientos logisticos para |contador del grupo de contabilidad o quien haga sus
desarrollar las reuniones del Comité veces”. Sin embargo, las agendas de dicho comité son
5. Remitir a los integrantes del Comité, con tres (3) dias | comunicadas por la Directora Administrativa y
de antelacién para su evaluacién, copia de los | Financiera y el Subdirector Financiero.
documentos o informes que seran tratados en cada
reunion
El Secretario del Comité en cumplimiento de esta
6. Elaborar las actas de las reuniones que efecttie el | funcidn, elabora las actas de la vigencia 2019 y lo
Comité y suscribirlas junto con los demas integrantes | transcurrido de la vigencia 2020 y las remite para su
firma y legalizacion.
7. Llevar a cabo el seguimiento a la implementacion ., ..
g P . Y| Se observa en las actas del comité, el seguimiento
puesta en marcha de las recomendaciones e . . .
5 . . . C . realizado a los compromisos establecidos en las
instrucciones impartidas por el Comité, siempre que . .
. sesiones anteriores.
las mismas traten sobre aspectos contables.
8. Realizar la entrega a los integrantes del Comité,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la o . .
.., ) ., & . Se observa cumplimiento de los tiempos establecidos
realizacidon de cada reunién, de una copia del acta . ..,
. L, ., para comunicar el acta del Comité.
correspondiente para la verificacion y correccion a
que haya lugar
. . .. El Secretario del Comité en cumplimiento de esta
9. Archivar, conservar y custodiar en forma cronologica g ) .
7, o . funcién, archiva, conserva y custodia en forma
las actas de reunién del Comité, debidamente S . .
. . cronoldgica las actas de las vigencias 2019 y 2020,
suscritas por los integrantes . .
debidamente firmadas.
10. Las demas que correspondan a la naturaleza de la N/A
Secretaria Técnica

Fuente. Elaboracion propia con informacién reportada por la Secretaria Técnica del Comité de Sostenibilidad Contable

3. SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES ADOPTADAS Y COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR EL COMITE
TECNICO DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE

3.1. Elaboracion y suscripcion de las actas de cada sesion

Las recomendaciones y decisiones del Comité, de acuerdo con el articulo 10 de la Resolucion 1172 de 2018, constaran en
actas numeradas consecutivamente que se suscribiran por el Presidente y el Secretario Técnico del Comité. Asi mismo, el
numeral 6) del articulo 5° de la Resolucion 1172 de 2018, reglamenta como funcién del Secretario del Comité, elaborar las
actas de las reuniones que efectie el Comité y suscribirlas junto con los demas integrantes.
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Es asi, que en la verificacion de las actas del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable se evidenci6 que en el contexto de
las mismas se desarrolla el seguimiento a los compromisos adquiridos y los resultados obtenidos por las dependencias
responsables de estos compromisos.

De acuerdo con las Actas de Comité de las sesiones realizadas, se establecieron compromisos, de los cuales se efectu6
seguimiento en cada sesion.

z z ACTA LEGALIZADA ‘
SESION QUORUM TW‘ (€(0)\%142{0)\% | S{0:]
1 5 1 26/04/2019 3
2 8 2 25/06/2019 3
3 9 3 30/09/2020 2
4 7 4 18/12/2019 2
5 7 1 25/03/2020 3
6 9 2 23/06/2020 1

Fuente. Elaboracién propia con informacion reportada por la Secretaria Técnica del Comité de Sostenibilidad Contable
3.2. Custodia, conservacion, coordinacion del archivo y control de las actas del Comité.

La Subdireccion de Control Interno no logré evidenciar que la custodia, conservacién y control de las actas, debido a la
situacion de emergencia sanitaria COVID-19 declarada por el Gobierno Nacional y las medidas preventivas implementadas
por la JEP de trabajo en casa, la verificacion de la gestion documental se realizara una vez se normalice las actividades en
la entidad.

4. OTRAS CONSIDERACIONES

De igual manera se evidencié que en el parrafo cuarto del considerando de la Resolucion 1172 de 2018, hace mencion
“...Que el articulo 10 de la Ley 87 de 1993 define el control interno como el sistema integrado por el esquema de organizacion y el
conjunto de los planes, métodos, principios, normas, procedimientos y mecanismos de verificacién y evaluacion adoptados por una
entidad, con el fin de procurar que todas las actividades, operaciones y actuaciones, asi como la administracion de la informacién y los
recursos, se realicen de acuerdo con las normas constitucionales y legales vigentes dentro de las politicas trazadas por la direccion y en
atencion a las metas u objetivos previstos...”, constatando que esta definicion corresponde al articulo No 1 de la precitada Ley.

RIESGOS Y CONTROLES INDENTIFICADOS ‘

La Subdireccion de Control Interno, en el andlisis y verificacion de los mapas de riesgos de la Entidad (corrupcion y gestion)
con corte al 30 de junio de 2020, no logré6 evidenciar riesgos asociados con tema objeto del presente informe “Seguimiento
al Comité Técnico de Sostenibilidad Contable”.

De otra parte, la SCI recomienda realizar acciones para identificar posibles riesgos que puedan llegar a materializarse, de
presentarse las siguientes situaciones:

+ Que no se cumpla con lo establecido en las funciones del Comité, Presidencia y Secretaria Técnica, de conformidad con
el acto administrativo de conformacion.

+ Que no se cumplan con los compromisos concertados en las diferentes actas de las sesiones.

4+ Toma de decisiones sin el debido quorum para deliberar y decidir.
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Los posibles riesgos anteriormente descritos, se dejan a consideracion de los integrantes del Comité Técnico de
Sostenibilidad Contable; para andlisis e inclusién en el mapa de riesgos, a nivel transversal en los diferentes procesos
involucrados, asi como el definir controles que permitan mitigar el nivel de exposicién de los mismos, acorde con lo
establecido en el Acuerdo AOG 01 del 14 de enero de 2020 por medio del cual se adopt6 la Politica de Administracion del
Riesgo en la JEP.

‘ OPORTUNIDADES DE MEJORA Y RECOMENDACIONES

Realizado el analisis de la informacioén suministrada en el ejercicio auditor, se logré identificar las siguientes oportunidades
de mejora y recomendaciones, de acuerdo con cada uno de los siguientes apartados, asi:

1. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA REGLAMENTACION PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE TECNICO DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE.

+ Adjuntar la justificacion de inasistencia de los integrantes en las actas de Comité, teniendo en cuenta el paragrafo
segundo del articulo 7°, donde se establece que la justificacién o explicacion de motivos de su inasistencia, debe ser
comunicada por escrito a la Secretaria Ejecutiva, a mas tardar el dia habil anterior a la respectiva sesion. Igualmente,
que en el texto del acta se estipule dicha justificacién.

+ Incluir en las actas de cada sesidn, las convocatorias de citacién, asi como, los soportes de comunicaciones a los
integrantes del Comité relacionados con el orden del dia.

2. SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES ADOPTADAS Y COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR EL COMITE
TECNICO DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE

+ Disponer de los soportes documentales sobre las decisiones aprobadas por el Comité, al igual sobre el seguimiento
de los compromisos adquiridos en sesiones anteriores, que conlleven a disponer de informacién contable y
financiera razonable y oportuna.

4+ Publicar en el link correspondiente a normatividad/disposiciones Secretaria Ejecutiva, la Resolucion 319 de 2020,
mediante la cual se aprobo la modificacién del Manual de Politicas Contables version 1.0 del 04/05/2020.

CONCLUSIONES

De acuerdo con la informacion objeto de analisis, la Subdireccion de Control Interno concluye que la Entidad atiende en
términos generales los lineamientos normativos impartidos en la Resolucion 1172 de 2018, siguiendo lo reglamentado por
la Contaduria General de la Nacién , quien mediante la Resolucion 193 de 2016, incorpora el procedimiento para la
evaluacion del control interno contable en los Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Pablica, donde
se presenta el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable, como una herramienta de mejora continua y sostenibilidad de la
calidad de la informacion financiera.

De igual manera, se debe continuar con el fortalecimiento de la cultura de autocontrol en las actividades necesarias para la
realizacion del Comité, como por ejemplo la presentacion de la convocatoria de citaciéon a cada uno de los integrantes a
reunion, cumplimiento en la periodicidad de las sesiones, oportunidad en la entrega de informacion por parte de las areas
involucradas en los temas tratados en las sesiones, seguimiento a los compromisos adquiridos y aprobacion de decisiones,
para garantizar la oportunidad y eficacia en la operatividad del mismo en el proceso de toma de decisiones al interior de
la JEP.
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La Subdireccién de Control Interno, en el ejercicio de su rol “Evaluacion y Seguimiento”, efecttia seguimiento al Comité
Técnico de Sostenibilidad Contable, en relacién de su funcionamiento, la gestién del mismo y los resultados obtenidos, que
permiten generar recomendaciones y sugerencias que contribuyan al fortalecimiento del Sistema de Control Interno.

Finalmente, se hace necesaria la presentacion del informe en sesion del Comité para la toma de las acciones de mejora

documentadas en el aparte “oportunidades de mejora y recomendaciones” del presente informe y reportar el avance de

estas a la SCI para seguimiento.

CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS Y LIMITACIONES

Para la realizacion de esta evaluacion, se aplicaron Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas, teniendo en cuenta las

pruebas realizadas mediante muestreo selectivo, por consiguiente, no se cubri6 la verificacion de la efectividad de todas

las medidas de control del proceso, igualmente se aplicaron los principios de integridad, objetividad, confidencialidad,
competencia, debido cuidado profesional e interés publico y valor agregado, y en el desarrollo de este no se presentaron

limitaciones.
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