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Bogota D.C., martes, 12 de noviembre de 2019
Para reTonder a este oficio cite: 20196030361543

Doctora

MARIA DEL PILAR BAHAMON FALLA
Secretaria Ejecutiva

Jurisdiccion Especial para la Paz

Bogota D.C.

Asunto: Comunicacion Informe de seguimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Nacional — octubre 31 de 2019.

Respetada Doctora Maria del Pilar:

En cumplimiento del Plan Anual de Auditoria aprobado por el Comité de Coordinacién del
Sistema de Control Interno para la vigencia 2019 y del Decreto 338 de 2019, me permito remitir
para su conocimiento y fines pertinentes, el informe de seguimiento a la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica Nacional con corte al 31 de octubre de 2019.

Como resultado del seguimiento y evaluacion se deben tomar acciones de mejora para subsanar
las observaciones establecidas en el apartado “Analisis Subdireccion de Control Interno” del
informe adjunto, con el propodsito de fortalecer la informaciéon publicada en el boton de
transparencia y acceso a la informacion publica de la pagina web de la JEP, en cumplimiento de
las disposiciones de la Ley 1712 de 2014.

Finalmente, reitero el compromiso por parte de esta Subdireccidén en la asesoria y acompafiamiento,
cuando asi sea requerido para contribuir al fortalecimiento de la gestidon en materia de la politica de
“Transparencia”.

Atentamente,

MARIA DEL PILAR YEPES MONCADA
Subdirectora Control interno
Copia: Subdireccién de Planeacién y Subdirecciéon de Comunicaciones.

Anexo: Informe de seguimiento Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion — octubre de 2019 (17 folios).
Proyect6: Lina Alejandra Morales - Contratista.
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1. OBJETIVO

Verificar el cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 “por medio de la cual se crea la ley de Transparencia
y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”, del Decreto
103 de 2015 “por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones”
y de la Directiva No. 006 de 2019 emitida por la Procuraduria General de la Nacion.

2. ALCANCE

A través del presente informe se consolidan los avances con corte al 31 de agosto de 2019, sobre
la implementacion de los requisitos minimos exigidos en la Ley 1712 de 2014, el Decreto 103 de
2015, compilado mediante el Decreto Unico Reglamentario 1081 de 2015.

3. MARCO NORMATIVO

e Ley 1712 del 6 de marzo de 2014, “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones” .

e Decreto 103 de 2015 “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan
otras disposiciones”, compilado mediante el Decreto Unico Reglamentario 1081 de 2015.

* Resolucién 3564 de 2015 del Ministerio de la Informacion y las Comunicaciones, “Por el
cual se reglamenta los articulos 2.1.1.2.1.1, 2.1.1.2.1.11, 2.1.1.2.2.2 y el pardgrafo 2 del articulo
2.1.1.3.1.1 del Decreto 1081 de 2015”.

¢ Directiva No. 006 de 2019 “Diligenciamiento de la informacion en el indice de transparencia y
acceso a la informacion — ITA de conformidad con las disposiciones del Articulo 23 de la Ley 1712
de 2014.


https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjurMantenimiento/normas/Norma1.jsp?i=56882#0
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4. METODOLOGIA

La Subdireccion de Control Interno realiz6 el presente seguimiento en cumplimiento del Plan
Anual de Auditorias con base en el reporte de cumplimiento de los requisitos minimos exigidos
en la Ley 1712 de 2014.

5. INFORME DE SEGUIMIENTO

El pasado 30 de agosto de 2019, la Jurisdiccion Especial para la Paz, dio cumplimiento en termino
de oportunidad a las disposiciones de la Directiva No. 006 de 2019 emitida por la Procuraduria
General de la Nacidn, realizando el reporte de cumplimiento ast:

PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

Reporte de Cumplimiento ITA para el Periodo 2019 Semestre 2

Numero de documento: NI 901140004

Sujeto obligado: JURISDICCION ESPECIAL PARA LA PAZ

Nivel de cumplimiento: 98 sobre 100 puntos

Fecha de generacién: 30/08/2019 06:26 PM

Administrador del sujeto obligado: SHELLEY SIERRA RUIZ (shelley sierra@jep.gov.co)
Tipo de formulario} Tradicional

En razén a lo anterior, la Subdireccion de Control Interno realizé la verificacion del link del botén
de transparencia de la pagina Web Vs el reporte de cumplimiento con base en los requisitos de la
matriz del ITA, arrojando los siguientes resultados por cada una de las siguientes categorias, asi:

Estado: Cumplido . Parcialmente cumplido Q Sin cumplimiento .
No aplica.
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CATEGORIA 1. MECANISMOS DE CONTACTO CON EL SUJETO OBLIGADO

SUBCATEGORIA

Seccién particular en la pagina
de inicio del sitio web del
sujeto obligado.

Espacios fisicos destinados
para el contacto con la
entidad.

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

1.1 Seccion Particular

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Transparen
cia-y-acceso-a-lainformaci%
C3%B3n-publica.aspx

1.2 Mecanismos para la atencién al ciudadano

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/canales.aspx

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Cumple, la informacién se encuentra publicada, sin embargo, el
link correcto es:
http://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Transparencia-y-
acceso-a-la-informaci%C3%B3n-publica.aspx

Cumple

Teléfonos fijos y moviles,
lineas gratuitas y fax,
incluyendo el indicativo
nacional e internacional,
en el formato (57+Numero del
area respectiva).

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/canales.aspx

Cumple

Correo electrénico

institucional.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/canales.aspx

Cumple

Correo fisico o postal.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/canales.aspx

Cumple

Link al formulario electrénico
de solicitudes, peticiones,
quejas, reclamos y denuncias.

Ubicacion del sujeto obligado.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx

1.3 Localizacion fisica, sucursales o regionales, horarios y dias de

https://www jep.gov.co/Pagin

Cumple

atencion al publico

Disponible en la seccién
particular de transparencia.

as/Servicio-al- Cumple
Ciudadano/canales.aspx

Ubicacion fisica de sedes, | https://www.jep.gov.co/Pagin

areas, regionales, etc. as/Servicio-al- Cumple
Ciudadano/canales.aspx

Horarios y dias de atencion al | https://www.jep.gov.co/Pagin

publico. as/Servicio-al- Cumple
Ciudadano/canales.aspx

Enlace a los datos de contacto | https://www jep.gov.co/Pagin

de las sucursales o regionales. | as/Servicio-al-

Cumple

Ciudadano/enlaces-
territoriales.aspx

1.4 Correo electronico para notificaciones judiciales

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/canales.aspx

Realizado el analisis de la informacion contenida en el link
reportado, no se evidencia la publicacién del correo electrénico
de notificaciones judiciales publicado en el pie de pagina, asi:
notificaciones. judiciales@jep.gov.co

Disponible en el pie de pagina
principal.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Inicio.aspx

Cumple



http://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Transparencia-y-acceso-a-la-informaci%C3%B3n-publica.aspx
http://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Transparencia-y-acceso-a-la-informaci%C3%B3n-publica.aspx
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SUBCATEGORIA

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Disponible en la secciéon de
atencion a la ciudadania.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/canales.aspx

Realizado el analisis de la informacion contenida en el link
reportado, no se evidencia la publicacién del correo electrénico
de notificaciones judiciales publicado en el pie de pagina de la
web, asi: notificaciones.judiciales@jep.gov.co

Con acuse de recibido al

remitente de forma

automatica.

1.5 Politicas de seguridad de la informacion del sitio web y proteccion de datos personales

Enlace que dirija a las politicas
de  seguridad de la
informacién, ademas de las

condiciones de uso
de la informacién referente a
la  proteccion de
personales publicada en el
sito  web, segun lo
establecido en la ley 1581 de
2012.

datos

Justificacién: El correo de
forma automadtica se refleja
una vez se emite, no se puede
referir un
solo acceso en web.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Politica-
seguridad-informacion.aspx

Realizada la prueba de envio de correo electrénico de
notificaciones judiciales, se recibe respuesta automatica del
mismo. Sin embargo, en el link del botdn de transparencia no se
encuentra publicado el correo electrénico de notificaciones
judiciales publicado en el pie de pagina de la web

Analisis SCI: Realizada la verificacién del link reportado, no se
evidencia la publicacién de los Acuerdo 005 de 2019 “Por el cual
se adopta la politica de tratamiento de datos personales” y
Acuerdo 045 de 2019 “ por el cual se adopta la politica de
seguridad y privacidad de la informacién”; sin embargo es
importante precisar que las condiciones de uso de la informacion
referente a la protecciéon de datos personales no se observan
establecidas en el Acuerdo, por lo anterior es importante realizar
la publicacién del documento que las contenga.

CATEGORIA 2. INFORMACION DE INTERES

SUBCATEGORIA

2.1. Datos abiertos

Publicar ~ datos  abiertos
generados por el sujeto
obligado en su sitio web.

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Datos-
abiertos.aspx

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Andlisis de la SCI: El link reportado se encuentra en
construccion, por lo anterior no se evidencia la publicacién de
datos abiertos.

Publicar datos abiertos en el
portal www.datos.gov.co.

2.2. Estudios, investigaciones y

Estudios, investigaciones vy
otro tipo de publicaciones de
interés para ciudadanos,
usuarios y
grupos de interés, definiendo
una periodicidad para estas
publicaciones.

2.3. Convocatorias

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Datos-
abiertos.aspx

otras publicaciones

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Investigacio
nes.aspx

Analisis de la SCI: No se encontraron datos publicados por la JEP
en la pagina www.datos.gov.co por lo que se recomienda
publicar los datos abiertos, en cumplimiento de las disposiciones
la Ley 1712 de 2014 numeral 11 literal k "Los sujetos obligados
deberan publicar datos abiertos, para lo cual deberan contemplar
las excepciones establecidas en el titulo 3 de la presente ley.
Adicionalmente, para las condiciones técnicas de su publicacién,
se deberan observar los requisitos que establezca el Gobierno
Nacional a través del Ministerio de las Tecnologias de la

Informacién y las Comunicaciones o quien haga sus veces."

Analisis de la SCI: En el link reportado se encuentra la
publicacién en el enlace No. 1 “estadisticas” / 1 “Boletin
estadistico”, archivo PDF de fecha abril de 2018, informacién que
no se ha continuado actualizando para la ciudadania, usuarios
y/o grupos de interés; asi mismo, se evidencia la creacion del link
2 “Estudios y publicaciones”, en construccion.
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2.4. Preguntas y respuestas frecuentes

Lista de preguntas frecuentes
con las respectivas respuestas,
relacionadas con la entidad,
su gestion y los servicios y
tramites que presta.

2.5. Glosario

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/preguntas.aspx

Glosario que contenga el
conjunto de términos que usa

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Glosario.as

la entidad o que tienen | px

relacion con su

actividad.

2.6. Noticias

Secciéon que contenga las | https://www.jep.gov.co/Sala-

de-
Prensa/Paginas/Principal/Info

noticias mas relevantes para
sus usuarios, ciudadanos y
grupos de
interés 'y  que  estén
relacionadas con su actividad.

rmacion-de-prensa.aspx

2.7. Calendario de actividades

Calendario de y
fechas clave relacionadas con

eventos https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Calendario.
los procesos misionales de la | aspx

entidad.

2.8. Informacidn para nifias, nifios y adolescentes

El sujeto obligado disefia y
publica informacién dirigida
para nifas y
adolescentes sobre

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Informacio

los ninos, n-de-interes.aspx#
la entidad, sus servicios o sus
actividades, de manera

didactica.

2.9. Informacion adicional

Informacion
adicional

o
los

general
atil  para
usuarios, ciudadanos
grupos de interés.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Informacio

o | n-de-interes.aspx

SUBCATEGORIA REPORTE REALIZADO ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO
POR LA JEP
Convocatorias ~ dirigidas a | https://www.jep.gov.co/Pagin
ciudadanos, usuarios y | as/Transparencia/Invitaciones
grupos de interés, | .aspx
especificando objetivos, Cumple
requisitos 'y fechas de
participacion  en  dichos
espacios.

%

Cumple

Cumple

Cumple

Andlisis de la SCI: El link reportado no permite dar
cumplimiento al requisito de la norma, toda vez que no se
evidencia la programacion de los eventos y fechas de las
actividades desarrolladas y por desarrollar de los procesos
misionales de la entidad.

Analisis de la SCI: El link reportado redirecciona a el enlace de
“Informacién de interés”, lo cual no da cumplimiento a las
disposiciones de la Ley 1712 de 2014 en su articulo 8 "Con el
objeto de facilitar que las poblaciones especificas accedan a la
informacion que particularmente las afecte, los sujetos obligados,
a solicitud de las autoridades de las comunidades, divulgaran la
informacion publica en diversos idiomas y lenguas y elaboraran
formatos alternativos comprensibles para dichos grupos. Debera
asegurarse el acceso a esa informacién a los distintos grupos
étnicos y culturales del pais y en especial se adecuaran los
medios de comunicacion para que faciliten el acceso a las
personas que se encuentran en situacion de discapacidad".

Cumple
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CATEGORIA 3. ESTRUCTURA ORGANICA Y TALENTO HUMANO

SUBCATEGORIA

3.1. Mision y vision

Misién y visién de acuerdo
con la norma de creacién o
reestructuraciéon o segun lo
definido en el
sistema de gestion de calidad
de la entidad.

Funciones y deberes de
acuerdo con su norma de
creacién o reestructuracion. Si
alguna norma le
asigna funciones adicionales,
éstas también se deben incluir

en este punto.

3.3. Procesos y procedimientos
Procesos y procedimientos
para la toma de decisiones en

las diferentes areas.

3.4. Organigrama

Estructura organica de la

entidad.

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Estructura-
organica-y-talento-
humano.aspx -
https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Talento/Mis

ion.asix

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Talento/Ma
nual-de-Funciones.aspx

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Procesos.as
px

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Talento/Org
anigrama.aspx

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Cumple, la informacioén se encuentra publicada, sin embargo, el
link correcto es:
http://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Mision.a
Spx

Cumple

Analisis de la SCI: El link reportado redirecciona al mapa de
procesos de la entidad, este se presenta en formato JPG, por lo
que se sugiere cargarlo en formato accesible y usable, igualmente
se recomienda relacionar "Una descripcion de los procedimientos que
se siguen para tomar decisiones en las diferentes dreas". para dar
cumplimiento a los lineamientos de la NTC5854 en concordancia
con el articulo 5 de la resolucién 3564 de 2015 emitida por
MINTIC y de la Ley 1712 de 2014 numeral 11 literal C.

Analisis de la SCI: De acuerdo con la verificacion del link
reportado, se cumple con la publicacion de la estructura
organica, sin embargo, se presenta en formato JPG.

Publicado de manera grafica y
legible, en un formato

accesible y usable.

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Talento/Org
anigrama.aspx

Analisis de la SCI: De acuerdo con la verificacion del link
reportado, el mismo no cumple con el criterio de publicacion
grafica y legible en formato accesible y usable, en cumplimiento
de los establecido en la Ley 1712 de 2014 en su Articulo 9.

Descripcion de la estructura
organica, donde se dé
informacién general de cada
divisién 0
dependencia.

Nombres y
completos.

apellidos

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Talento/Org
anigrama.aspx

3.5. Directorio de informacién de servidores publicos, contratistas y empleados

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Talento/Dir
ectorio-
informacionservidores.

aspx -
https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Contratacio
n/contratistasprestacion-
servicios.aspx

Andlisis de la SCI: De acuerdo con la verificacion del link
reportado, el mismo no cumple con el criterio informacion
general de cada division o
dependencia, en cumplimiento de los establecido en la Ley 1712
de 2014 en su Articulo 9.

Cumple, la informacion se encuentra publicada, sin embargo, el
link correcto es:
http://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Directori
o-informacion-servidores.aspx

Para las entidades u organismos publicos el requisito se
entendera cumplido a través de un enlace a la publicacién de la
informacion que contiene el directorio en el Sistema de
Informacién de Empleo Publico — SIGEP.



http://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Mision.aspx
http://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Mision.aspx
http://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Directorio-informacion-servidores.aspx
http://www.jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Directorio-informacion-servidores.aspx
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SUBCATEGORIA

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Pais, Departamento y Ciudad
de nacimiento.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Talento/Dir
ectorio-
informacionservidores.

Aspx

Cumple, la informacioén se encuentra publicada, sin embargo, el
link correcto es:

http://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Directori

o-informacion-servidores.aspx

Para las entidades u organismos publicos el requisito se
entendera cumplido a través de un enlace a la publicacion de la
informaciéon que contiene el directorio en el Sistema de
Informacién de Empleo Publico — SIGEP.

Formacién académica.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Talento/Dir
ectorio-
informacionservidores.

Aspx

Cumple, la informacién se encuentra publicada, sin embargo, el
link correcto es:

http://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Directori

o-informacion-servidores.aspx

Para las entidades u organismos ptblicos el requisito se
entendera cumplido a través de un enlace a la publicacién de la
informacién que contiene el directorio en el Sistema de
Informacién de Empleo Publico — SIGEP.

Experiencia
profesional.

laboral y

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Talento/Dir
ectorio-
informacionservidores.

Aspx

Cumple, la informacion se encuentra publicada, sin embargo, el
link correcto es:

http://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Directori

o-informacion-servidores.aspx

Para las entidades u organismos publicos el requisito se
entendera cumplido a través de un enlace a la publicacion de la
informacién que contiene el directorio en el Sistema de
Informacién de Empleo Publico — SIGEP.

Empleo, cargo o actividad que
desempena (En caso de
contratistas el rol que
desempena con

base en el objeto contractual).

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Talento/Dir
ectorio-
informacionservidores.

aspx -
https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Contratacio
n/contratistasprestacion-
servicios.aspx

Cumple, la informacién se encuentra publicada, sin embargo, el
link correcto es:

http://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Directori

o-informacion-servidores.aspx

Para las entidades u organismos publicos el requisito se
entendera cumplido a través de un enlace a la publicacién de la
informaciéon que contiene el directorio en el Sistema de
Informacién de Empleo Publico — SIGEP.

Dependencia en la que presta
sus servicios en la entidad o

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Talento/Dir

Anélisis de la SCI: Realizada la verificacién del link
http://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Directori

institucién ectorio- o-informacion-servidores.aspx, no se evidencia cumplimiento
informacionservidores. del criterio “Dependencia en la que presta sus servicios en la
aspx - entidad o institucién”

Direcciéon de correo | https://www jep.gov.co/Pagin Analisis de la SCI: Realizada la verificacion del link

electrdnico institucional.

as/Transparencia/Talento/Dir
ectorio-
informacionservidores.

aspx -

http://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Directori
o-informacion-servidores.aspx, no se evidencia cumplimiento
del criterio “Direccion de correo electronico institucional”

Teléfono Institucional.

Justificacién: Se cuenta con
PBX de extensién a areas y
directivos principales, no se
cuenta con

Andlisis de la SCI: Realizada la verificaciéon del link

http://www jep.gov.co/Paginas/Transparencia/Talento/Directori
o-informacion-servidores.aspx, no se evidencia cumplimiento
del criterio “Teléfono Institucional”
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categorias para servidores
publicos y/o empleados del
sector privado.

SUBCATEGORIA REPORTE REALIZADO ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO
POR LA JEP
extension  individual y
personal para cada
funcionario.
Escala salarial segin las | https://www.jep.gov.co/Pagin

as/Transparencia/-
Asignaci%C3%B3n-salarial-
.aspx

Cumple

Objeto, valor total de los
honorarios, fecha de inicio y
de terminacién, cuando se
trate contratos de
prestacion de servicios.

3.6. Directorio de entidades

Listado de entidades que
integran el
sector/rama/organismo, con
enlace al sitio Web de cada

una
de éstas, en el caso de existir.

Listado de las principales
agremiaciones o asociaciones
relacionadas con la actividad
propia de la entidad, con
enlace al sitio Web de cada
una de éstas y los datos de
contacto de los principales
grupos de interés y/u
organizaciones sociales o
poblacionales.

3.8. Ofertas de empleo

Oferta de empleos para los
cargos a proveer.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Contratacio
n/contratistas-
prestacionservicios.

Aspx

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Talento/Dir
ectorio-entidades.aspx

3.7. Directorio de agremiaciones, asociaciones y otros grupos de interés

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Estructura-
organica-y-talento-
humano.aspx

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Invitaciones
.aspx

Anédlisis de la SCI: Una vez revisado el link nos remite a dos
libros de Excel correspondiente a contratistas 2018 y 2019, sin
embargo, en el archivo no se observa la fecha de inicio y de
terminacion, asi mismo, la fecha de actualizacién de la
informacién 13 de agosto de 2019.

Por lo anterior, se recomienda definir los términos de
actualizacién de la informacion.

Cumple

El link reportado no coincide con la informacién del botén de
transparencia, sin embargo, verificado el enlace de “Directorio
de agremiaciones o asociaciones, el mismo se encuentra en
construccion.

Cumple

CATEGORIA 4. NORMATIVIDAD

SUBCATEGORIA

Decreto unico reglamentario
sectorial, el cual debe aparecer
como el documento principal.

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

4.1. Sujetos obligados del orden nacional

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Normativa/Normograma.a
Spx

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

El link reportado no coincide con la informacion del botén de
transparencia, sin embargo, verificado el enlace de
“Normatividad” permite realizar la descarga del normograma
en archivo Excel, el cual no permite realizar la descarga de la
informacion relacionada.
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SUBCATEGORIA REPORTE REALIZADO ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO
POR LA JEP
Decretos  descargables no | https://www.jep.gov.co/Pagin El link reportado no coincide con la informacién del botén de
compilados de: Estructura, | as/Normativa/Normograma.a transparencia, sin embargo, verificado el enlace de
Salarios, Decretos  que | spx “Normatividad” permite realizar la descarga del normograma
desarrollan leyes en archivo Excel, el cual no permite realizar la descarga de la

marco y Otros.

informacion relacionada.

Decreto tnico reglamentario
sectorial publicado en formato
que facilite la busqueda de
texto dentro
del documento y la busqueda
debe mostrar los parrafos en
donde se encuentra él o los
términos de
la busqueda.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Normativa/Normograma.a
spx

El link reportado no coincide con la informacién del botén de
transparencia, sin embargo, verificado el enlace de
“Normatividad” permite realizar la descarga del normograma
en archivo Excel, el cual no permite realizar la descarga de la
informacion relacionada.

Decreto tunico sectorial con
referencias a leyes, decretos u
otras normas del sector e
hipervinculos

que direccionen a estas

normas especificas.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Normativa/Normograma.a
Spx

El link reportado no coincide con la informacién del botén de
enlace de
“Normatividad” permite realizar la descarga del normograma

transparencia, sin embargo, verificado el
en archivo Excel, el cual no permite realizar la descarga de la

informacion relacionada.

Hipervinculos a los actos que

modifiquen, deroguen,
reglamenten, sustituyan,
adicionen [

modifiquen cualquiera de los
articulos del decreto tmico.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Normativa/Normograma.a
Spx

El link reportado no coincide con la informacién del botén de
enlace de
“Normatividad” permite realizar la descarga del normograma
en archivo Excel, el cual no permite realizar la descarga de la
informacion relacionada.

transparencia, sin embargo, verificado el

Decisiones judiciales que
declaren la nulidad de apartes

del decreto unico.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Normativa/Normograma.a
Spx

El link reportado no coincide con la informacién del botén de
transparencia, sin embargo, verificado el enlace de
“Normatividad” permite realizar la descarga del normograma
en archivo Excel, el cual no permite realizar la descarga de la
informacion relacionada.

En la medida en que el
Sistema Unico de Informacién
Normativa - SUIN vaya
habilitando las
funcionalidades de consulta
focalizada, la entidad debera
hacer referencia a la norma
alojada en
dicho sistema.

Justificacion
https://www jep.gov.co/Pagin
as/Normativa/Normograma.a
evidencia

Legal:

SpXx - no se
normativa de la JEP en el
SUIN, sin embargo, en la web
de la JEP se hace alusion a la
consulta.

El link reportado no coincide con la informacién del botén de
verificado el enlace de

“Normatividad” se observa el link http://www.suin-
juriscol.gov.co/ para consulta en el SUIN.

transparencia, sin embargo,

Si existen resoluciones,
circulares u otro tipo de actos
administrativos de caracter
general, se
debe publicar un listado
descargable, ordenado por

tipo de norma, tematica y

fecha de expedicion,
indicando: Tipo de acto
administrativo, Fecha de

expedicién, Descripcion corta.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Normativa/Normograma.a
Spx

El link reportado no coincide con la informacién del botén de

transparencia, sin embargo, verificado el enlace de
“Normatividad” permite realizar la descarga del normograma
en archivo Excel, el cual no permite realizar la descarga de la

informacion relacionada.
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SUBCATEGORIA

Listado de la normatividad
disponible. Tipo de Norma,
Fecha de expedicion,
Descripcion corta y
Enlace para su consulta.

4.2. Sujetos obligados del orden territorial

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Normativa/Normograma.a
spx

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

El link reportado no coincide con la informacién del botén de
transparencia, sin embargo, verificado el enlace de
“Normatividad” permite realizar la descarga del normograma
en archivo Excel, el cual no permite realizar la descarga de la
informacién relacionada.

Informacién organizada por
tipo de norma, tematica y
fecha de expedicion de la mas
reciente a la
mas antigua o un buscador
avanzado teniendo en cuenta
filtros de palabra clave, tipo
de norma y
fecha de expedicion.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Normativa/Normograma.a
Spx

El link reportado no coincide con la informacién del botén de
embargo,
“Normatividad” permite realizar la descarga del normograma

transparencia, sin verificado el enlace de
en archivo Excel, el cual no permite realizar la descarga de la

informacion relacionada.

Normas publicadas dentro de
los siguientes 5 dias de su
expedicion.

4.3. Otros sujetos obligados

Todas las normas generales y

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Normativa/Normograma.a
Spx

https://www jep.gov.co/Pagin

El link reportado no coincide con la informacién del botén de
transparencia, sin verificado el enlace de
“Normatividad” permite realizar la descarga del normograma
en archivo Excel, el cual no permite visualizar la fecha de
publicacién.

embargo,

El link reportado no coincide con la informacién del botén de

Presupuesto general asignado
para cada afio fiscal.

Informacion histérica
detallada de la ejecucion
presupuestal aprobada y

ejecutada de
gastos anuales.

ingresos 'y

5.1. Presupuesto general asignado

5.2. Ejecucion presupuestal histérica anual

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Presupuest
o/Presupuesto-
generalasignado.

Aspx

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Presupuest
o/Ejecucion-
presupuestal.aspx

reglamentarias relacionadas | as/Transparencia/Presupuest transparencia, sin embargo, verificado el enlace de
con su operacion. o/Presupuesto- “Normatividad” permite realizar la descarga del normograma
generalasignado. en archivo Excel, el cual no permite observar las normas
Aspx generales y reglamentarias relacionadas con la operacion.
CATEGORIA 5. PRESUPUESTO
SUBCATEGORIA REPOI;I)]E{IiiIXILEII)ZADO ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

El link reportado no coincide con la informacién del botén de
transparencia, sin embargo, verificado el enlace de “Presupuesto
se evidencié la publicacion del
presupuesto general asignado para el afio 2018 y 2019, sin
embargo, se recomienda modificar la  publicacion
correspondiente al afio 2018, toda vez que la misma no es usable.

y Gestién Financiera”

El link reportado no coincide con la informacién del botén de
transparencia, sin embargo, verificado el enlace de “Presupuesto
y Gestion Financiera” se evidenci6 la publicacion de la ejecucion
presupuestal mensual para las vigencias 2018 y 2019, sin
embargo, se recomienda modificar la publicacion de los informes
por versiones usables.

5.3. Estados financieros ‘
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SUBCATEGORIA

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Estados financieros para los
sujetos obligados que aplique.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Presupuest
o/Estados-financieros.aspx

El link reportado no coincide con la informacién del botén de
transparencia, sin embargo, verificado el enlace de “Presupuesto
y Gestion Financiera” se evidencio la publicacion de los estados
financieros para las vigencias 2018 y 2019, sin embargo, se
recomienda modificar la publicaciéon de los informes por
versiones usables.

CATEGORIA 6. PLANEACION

SUBCATEGORIA

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

6.1. Politicas, lineamientos y manuales

r s — ]

Politicas y  lineamientos

sectoriales e institucionales.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Planeacion/
Politicas-y-lineamientos.aspx

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Ellink reportado contiene la publicaciéon de las politicas emitidas
por el érgano de gobierno de la JEP, sin embargo, se recomienda
publicar versiones usables.

Manuales.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Estructura-
organica-y-talento-
humano.aspx#

El link reportado no coincide con la informacién del botén de
transparencia, asi mismo, realizada la verificaciéon en la
publicacién del botén “Planeacién y gestion” no se cuenta con el
enlace correspondiente a esta subcategoria.

Planes estratégicos, sectoriales
e institucionales.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Planeacion/
Planes-estrategicos.aspx

El link reportado solo conlleva a la publicaciéon de planes
estratégicos, en el cual se observa la publicacién del acuerdo 022
por medio del cual se adopta la plataforma estratégica de la JEP,
sin embargo, no se reporto el link de publicacién del POA y
PAAC subcategoria.

Plan de Rendicién de cuentas.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Planeacion/
Politicas-y-lineamientos.aspx

El link reportado conlleva a la publicacién de los lineamientos
para la rendicién de cuenta, sin embargo, no se observa la
publicacién del plan.

De otra parte, no se observa la creacién del link para el
cumplimiento de esta Subcategoria.

Plan de Servicio al
ciudadano.

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Planeacion/
Planes-operativos.aspx

El link reportado conlleva a la publicacién del POA y PAAC el
cual es valido para dar cumplimiento a este requisito, sin
embargo, no se observa la creacion del link para el cumplimiento
de esta Subcategoria.

Plan Anti-tramites.

Justificacién:N/Ala
entidadnocuentacon
t ramit e s -
https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Tramites_y
_servicios.aspx

Este requisito no aplica parala JEP, por lo anterior se debera crear
el link de la subcategoria realizando la explicacion.

Plan Anticorrupcion y de
Atencion al Ciudadano de
conformidad con el Art. 73 de
Ley 1474 de
2011

Justificaciéon: Antes de Ley
1957-2019, en
encontraba en fase de
formulacion y
desarrollo, ahora se encuentra
en fase de presentacion ante el
Organo de Gobierno para su
aprobaciéon art. 110 Ley
Estatutaria 1957 del 06 de
junio de 2019.

Estatutaria

No se reporto link para el cumplimiento de este requisito. Sin
embargo, se recomienda crear el link para esta subcategoria y
realizar la correspondiente publicacién, toda vez que el PAAC se
encuentra publicacién con el PAO vigencia 2019.
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SUBCATEGORIA

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Contenido de toda decisiéon
y/o  politica que haya
adoptado y afecte al publico,
junto con sus
fundamentos y toda
interpretacion autorizada de
ellas.

6.2. Plan de accion

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Normativa/Normograma.a
spx

El link reportado conlleva a la publicacién del normograma, con
el cual no se da cumplimiento al requisito.

Por lo anterior, se recomienda tener “Politicas y/o decisiones que
modifiquen, otros, tramites,
procedimientos, horarios de atenciéon al publico, costos de

crean, adicionen, entre
reproduccion o de tramites, entre otros, que afectan al publico.
Estas politicas y/o decisiones que pueden estar consagradas en
actos administrativos (memorandos, circulares, resoluciones, y

demas). Para el cumplimiento de esta subcategoria.

Objetivos https://www jep.gov.co/Plane De acuerdo con lo establecido en el articulo 74 de la Ley 1474 de
acion/2019/Plan-operativo- 2011 es el Plan de Accién. El Plan general de compras es
anual-3.pdf equivalente al Plan Anual de Adquisiciones (PAA), que se

solicita también en la categoria 8.4 de la Res. 3564 de 2015.

Estrategias https://www jep.gov.co/Plane De acuerdo con lo establecido en el articulo 74 de la Ley 1474 de
acion/2019/Plan-operativo- 2011 es el Plan de Accién. El Plan general de compras es
anual-3.pdf equivalente al Plan Anual de Adquisiciones (PAA), que se

solicita también en la categoria 8.4 de la Res. 3564 de 2015.

Proyectos https://www jep.gov.co/Plane De acuerdo con lo establecido en el articulo 74 de la Ley 1474 de
acion/2019/Plan-operativo- 2011 es el Plan de Accién. El Plan general de compras es
anual-3.pdf equivalente al Plan Anual de Adquisiciones (PAA), que se

solicita también en la categoria 8.4 de la Res. 3564 de 2015.

Metas https://www jep.gov.co/Plane De acuerdo con lo establecido en el articulo 74 de la Ley 1474 de
acion/2019/Plan-operativo- 2011 es el Plan de Accién. El Plan general de compras es
anual-3.pdf equivalente al Plan Anual de Adquisiciones (PAA), que se

solicita también en la categoria 8.4 de la Res. 3564 de 2015.

Responsables https://www jep.gov.co/Plane De acuerdo con lo establecido en el articulo 74 de la Ley 1474 de

acion/2019/Plan-operativo-
anual-3.pdf

2011 es el Plan de Accién. El Plan general de compras es
equivalente al Plan Anual de Adquisiciones (PAA), que se
solicita también en la categoria 8.4 de la Res. 3564 de 2015.

Planes generales de compras

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Contratacio
n/Plan-anual-de-
adquisicion.aspx

No se evidencia la creacion del link en esta categoria para dar
cumplimiento al requisito, el link reportado conlleva a la
publicacién del PAA sin embargo, se hace necesario crear el
enlace para esta subcategoria.

Distribucién presupuestal de
proyectos de inversion junto a
los indicadores de gestion.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Planeacion/
Programas-y-proyectos.aspx

La distribucion presupuestal y el presupuesto desagregado
deben estar publicados en el Plan de Accién, de conformidad con
el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011. El Plan general de compras
es equivalente al Plan Anual de Adquisiciones (PAA), que se
solicita también en la categoria 8.4 de la Res. 3564 de 2015.

Presupuesto desagregado con
modificaciones

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Presupuest
o/Presupuesto-
generalasignado.

Aspx

6.3. Programas y proyectos en ejecucion

La distribucién presupuestal y el presupuesto desagregado
deben estar publicados en el Plan de Accién, de conformidad con
el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011. El Plan general de compras
es equivalente al Plan Anual de Adquisiciones (PAA), que se
solicita también en la categoria 8.4 de la Res. 3564 de 2015.

15



P | SECRETARIA EJECUTIVA

Cra 7 # 63-44, Bogota Colombia
(+57-1) 4846980
info@jep.gov.co

SUBCATEGORIA

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Proyectos de inversién o
programas que se ejecuten en
cada vigencia. Los proyectos
de inversion
deben ordenarse segun la
fecha de inscripciéon en el
Banco de Programas y
Proyectos de  Inversién

nacional, departamental,

municipal o distrital, segun
sea el caso, de acuerdo con lo
establecido en el
articulo 77 de la Ley 1474 de
2011.

6.4. Metas, objetivos e indicado

Metas, objetivos e indicadores
de gestién y/o desemperio, de
conformidad con sus
programas

operativos y demas planes
exigidos por la normatividad.

6.5. Participacion en la formula

Sujetos que pueden participar.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Planeacion/
Programas-y-proyectos.aspx

res de gestion y/o desempefio

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Planeacion/
Planes-operativos.aspx

ci6n de politicas

https://www.jep.gov.co/Pagin

as/Transparencia/Participacio
n_politica.aspx

Cumple

El link reportado no cumple, toda vez que, se debe publicar su
estado de avance minimo cada 3 meses.

En concordancia con el Articulo 11 literal i) dela Ley 1712 de 2014
que reza: "Todo mecanismo o procedimiento por medio del cual
el publico pueda participar en la formulacién de la politica o el
ejercicio de las facultades de ese sujeto obligado;" y el Articulo 15
del Decreto 103 de 2015
procedimiento para participar en la formulacién de politicas o en

"Publicaciéon del mecanismo o

el ejercicio de las facultades del sujeto obligado. Los sujetos
obligados, de acuerdo con el régimen legal aplicable, deben
publicar los procedimientos a que deben sujetarse los
ciudadanos, usuarios o interesados en participar en la
formulacion de politicas y en el control o evaluacion de la gestion
institucional, indicando: los sujetos que pueden participar, los
medios presenciales y electrdnicos, y las areas responsables de la
orientaciéon y vigilancia para su cumplimiento. " esta
Subdireccién evidencia que no es posible aportar en la
participacién de los diferentes sujetos en la formulacién de
politicas toda vez que el vinculo se encuentra en construcciéon y
se sugiere habilitarlo adicional incluir informacién de rendicién
de cuentas, foros virtuales y demds mecanismos o
procedimientos existentes.
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SUBCATEGORIA REPORTE REALIZADO ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO
POR LA JEP
Medios presenciales y | https://www jep.gov.co/Pagin En concordancia con el Articulo 11 literal i) de la Ley 1712 de 2014

electronicos.

as/Transparencia/Participacio

n_politica.aspx

que reza: "Todo mecanismo o procedimiento por medio del cual
el pablico pueda participar en la formulacién de la politica o el
ejercicio de las facultades de ese sujeto obligado;" y el Articulo 15
del Decreto 103 de 2015 "Publicacion del mecanismo o
procedimiento para participar en la formulacién de politicas o en
el ejercicio de las facultades del sujeto obligado. Los sujetos
obligados, de acuerdo con el régimen legal aplicable, deben
publicar los procedimientos a que deben sujetarse los
ciudadanos, usuarios o interesados en participar en la
formulacion de politicas y en el control o evaluacion de la gestion
institucional, indicando: los sujetos que pueden participar, los
medios presenciales y electrénicos, y las areas responsables de la
orientaciéon y vigilancia para su cumplimiento." esta
Subdireccién evidencia que el vinculo se encuentra en
construccion.

Areas responsables de la
orientacién y vigilancia para

su cumplimiento.

6.6. Informes de empalme

Informe de empalme del
representante legal, cuando
haya un cambio de este.

https://www.jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Participacio

n_politica.aspx

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Planeacion/
Informes-de-empalme.aspx

En concordancia con el Articulo 11 literal i) de la Ley 1712 de 2014
que reza: "Todo mecanismo o procedimiento por medio del cual
el pablico pueda participar en la formulacién de la politica o el
ejercicio de las facultades de ese sujeto obligado;" y el Articulo 15
del Decreto 103 de 2015 "Publicacién del mecanismo o
procedimiento para participar en la formulacién de politicas o en
el ejercicio de las facultades del sujeto obligado. Los sujetos
obligados, de acuerdo con el régimen legal aplicable, deben
publicar los procedimientos a que deben sujetarse los
ciudadanos, usuarios o interesados en participar en la
formulacion de politicas y en el control o evaluacion de la gestion
institucional, indicando: los sujetos que pueden participar, los
medios presenciales y electrdnicos, y las areas responsables de la
" esta
Subdireccion evidencia que el vinculo se encuentra en

orientacion y vigilancia para su cumplimiento.

construccion.

El link reportado permite evidenciar la publicaciéon de los
informes de empalme, sin embargo, el link no esta creado para
dar cumplimiento a esta subcategoria, asi mismo los informes no
estan en version usable.

CATEGORIA 7. CONTROL

SUBCATEGORIA

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

7.1. Informes de gestion, evaluaciéon y auditoria

Informe enviado al

Congreso/Asamblea/Concejo.

Justificacién: N/A- La JEP no

hace parte de la Rama
Ejecutiva ni en sentido estricto
de la
integracion de la

Administracion Publica de

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Se debera crear el link de la subcategoria realizando la
explicacion, de su no aplicacion.
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SUBCATEGORIA

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

que trata el articulo 39 de la
Ley 489 de 1998, por lo
tanto no se encuentra
obligada.

Informe de rendiciéon de la
cuenta fiscal a la Contraloria
General de la Reptiblica o alos
organismos  de  control
territorial, segiin corresponda.

Justificaciéon: Aun no, porque
el ejercicio de rendicién de
cuentas se celebrara en el mes
de

octubre y noviembre (sujeto a
cambios).

El reporte realizado no cumple con la solicitud del requisito para
esta subcategoria, lo anterior teniendo en cuenta que el informe
de la rendicién de la cuenta fiscal a través del aplicativo SIRECI
de la Contraloria General de la Reptblica se reporto el 13 de
marzo de 2019 y se encuentra publicado en el siguiente link
https://www jep.gov.co/Control/2019/informe-contraloria.pdf,
por lo anterior, se requiere estructurar esta categoria de acuerdo
a los requisitos minimos para cada subcategoria.

Informe de rendicién de
cuentas a los ciudadanos,
incluyendo la respuesta a las
solicitudes realizadas por los
ciudadanos, antes y durante el

ejercicio de rendicion.

Justificacion: Art. 50 y 51 Ley
1757 de 2015, La JEP no hace
parte de la Rama Ejecutiva ni
en sentido estricto de Ia
integracion de la
Administraciéon Publica de
que trata el articulo 39 de la
Ley.489 de 1998, por lo que se
desarrolla en instrumentos
que son referentes de buenas
practicas.
actividades en rendicion para

cronograma  de

programacion del ejercicio de
rendicion
de cuentas.

Se recomienda revisar la pertinencia de crear el link del
cumplimiento de este requisito, lo anterior, teniendo en cuenta
que la JEP se encuentra realizando el ejercicio de rendicién de
cuentas de acuerdo a los lineamientos emitidos por el 6rgano de
gobierno reportados en la subcategoria 6.1 de la categoria No. 6.

Informes a organismos de
inspeccion,
control.

vigilancia y

7.2. Reportes de control interno

Informe pormenorizado del
estado del control interno de
acuerdo con el articulo 9 de la
Ley 1474 de
2011.

7.3. Planes de Mejoramiento

Planes de Mejoramiento
vigentes exigidos por entes de
control internos o externos. De
acuerdo

con los hallazgos realizados
por el respectivo organismo
de control.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Control/Re
portes_de_control_interno.as

px

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Control/Re
portes_de_control_interno.as

px

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Control/Re
portes_de_control_interno.as

px

La subdireccion de control interno se encuentra actualmente
trabajando de manera articulada con el Subdireccion de
comunicaciones para reestructurar el link de las publicaciones
que se generan desde SCI para dar cumplimiento a los requisitos
de esta categoria. Lo anterior, teniendo en cuenta que la
informacion se debe encontrar a menos de 5 clik.

La subdireccién de control interno se encuentra actualmente
trabajando de manera articulada con el Subdireccién de
comunicaciones para reestructurar el link de las publicaciones
que se generan desde SCI para dar cumplimiento a los requisitos
de esta categoria. Lo anterior, teniendo en cuenta que la
informacion se debe encontrar a menos de 5 clik.

La subdireccién de control interno se encuentra actualmente
trabajando de manera articulada con el Subdireccién de
comunicaciones para reestructurar el link de las publicaciones
que se generan desde SCI para dar cumplimiento a los requisitos
de esta categoria. Lo anterior, teniendo en cuenta que la
informacién se debe encontrar a menos de 5 clik.
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informes que éste ha
elaborado sobre la entidad.

SUBCATEGORIA REPORTE REALIZADO ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO
POR LA JEP
Enlace al sitio web del | https://www jep.gov.co/Pagin La subdireccién de control interno se encuentra actualmente
organismo de control en | as/Transparencia/Control/Re trabajando de manera articulada con el Subdireccién de
donde se encuentren los | portes_de_control_interno.as comunicaciones para reestructurar el link de las publicaciones

px

7.4. Entes de control que vigilan a la entidad y mecanismos de supervision

que se generan desde SCI para dar cumplimiento a los requisitos
de esta categoria. Lo anterior, teniendo en cuenta que la
informacion se debe encontrar a menos de 5 clik.

de control que se ejecuta al

interior y exterior (fiscal,
social, politico,
etc.).

Normas, politicas, programas
y proyectos dirigidos a
poblaciéon  vulnerable  de
acuerdo con su
misién y la normatividad
aplicable.

7.6. Defensa judicial

Numero de demandas.

7.5. Informacion para poblacién vulnerable

Relacion de todas las | https://www.jep.gov.co/Pagin Cumple
entidades que vigilan al sujeto | as/Transparencia/Control/Ent

obligado. es_de_control.aspx

Mecanismos  internos  y | https://www.jep.gov.co/Pagin Cumple
externos de  supervision, | as/Transparencia/Control/Me

notificacion y  vigilancia | canismos_de_control.aspx

pertinente al sujeto

obligado.

Indicar, como minimo, el tipo | https://www.jep.gov.co/Pagin Cumple

as/Transparencia/Control/Tip
os_de_control.aspx

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Control.asp
x#

https://www.jep.gov.co/Pagin

as/Transparencia/Defensa ju
dicial.aspx

El link reportado se encuentra en construccion.

Se debe tener en cuenta “Madres cabeza de familia, desplazados,
personas en condicién de discapacidad, familias en condicién de
pobreza, ninos, adulto mayor, etnias, reinsertados, etc.”
Atendiendo las disposiciones del Articulo 9 de la Ley 1712 de
2014.

Cumple, sin embargo, se alerta sobre la actualizacion del
documento, el cual debe publicarse minimo trimestralmente.

Estado en que se encuentra.

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Defensa ju

dicial.aspx

Cumple, sin embargo, se alerta sobre la actualizacion del
documento, el cual debe publicarse minimo trimestralmente.

Pretension o cuantia de la

https://www .jep.gov.co/Pagin

Cumple, sin embargo, se alerta sobre la actualizacion del

demanda. as/Transparencia/Defensa ju documento, el cual debe publicarse minimo trimestralmente.
dicial.aspx
Riesgo de pérdida. https://www.jep.gov.co/Pagin Cumple, sin embargo, se alerta sobre la actualizacion del
as/Transparencia/Defensa ju documento, el cual debe publicarse minimo trimestralmente.
dicial.aspx
CATEGORIA 8. CONTRATACION
SUBCATEGORIA REPO;{("I;]IE{Iiiz&]Ié;ZADO ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO
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8.1. Publicacién de la informacion contractual

Informaciéon de su gestion
contractual con cargo a
recursos publicos en el

SECOP.

8.2. Publicacion de la ejecucion

Aprobaciones, autorizaciones,
requerimientos o informes del
supervisor o del interventor,
que prueben la ejecucion de
los contratos.

Manual de contratacién, que
contiene los procedimientos,
lineamientos y politicas en
materia de

adquisicion y compras.

Plan Anual de Adquisiciones
(PAA).

8.4. Plan Anual de Adquisiciones

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Contratacio
n/convocatoria-publica-jep-
2019.aspx

de contratos

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Contratacio
n/Publicacion_en_SECOP_ILa

spx

8.3. Publicacion de procedimientos, lineamientos y politicas en materia de adquisiciéon y compras

https://www jep.gov.co/Marc

0%20Normativo/Acuerdo%20
No0.%20011%20de%202018%2
0Anexo%20Manual %20de%?2

0Contrataci%C3%B3n.pdf#se

arch=manual%20de%20contr

atacion

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Contratacio
n/Plan-anual-de-
adquisicion.aspx

Cra 7 # 63-44, Bogota Colombia
(+57-1) 4846980
info@jep.gov.co

El link reportado no permite evidenciar las aprobaciones,
autorizaciones, requerimientos o informes del supervisor o del
interventor, que prueben la ejecuciéon de los contratos.

se recomienda
actualizaciones.

Cumple, realizar la publicacion de sus

Cumple, se recomienda realizar la publicacién en versién usable.

Enlace que direccione al PAA

https://www jep.gov.co/Pagin

Cumple

9.1. Tramites y servicios

La norma que los sustenta.

publicado en el SECOP. as/Transparencia/Contratacio
n/Publicacion_en_SECOP_ILa
SpX
CATEGORIA 9. TRAMITES Y SERVICIOS
SUBCATEGORIA REPO;{(T;I&A];IPZADO ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Tramites_y
_servicios.aspx

Los procedimientos o
protocolos de atencion.

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Tramites_y
_servicios.aspx

Los costos.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Tramites_y
_servicios.aspx

Se evidencia en el link reportado “La Jurisdiccion Especial para la
Paz, cumple con la funcién de justicia transicional prevista en el
Acuerdo Final, cuyos procesos y procedimientos judiciales no se
asimilan a trdmites administrativos. Esto se ve reflejado en el Acto
Legislativo 01 de 2017 cuyo articulo 5 establece los objetivos de la
JEP. Para cumplir con estos objetivos, y poder garantizar los derechos
de las victimas y los comparecientes, se han establecido una serie de
mecanismos que permiten, en primer lugar, constituirse de manera
legitima como sujeto procesal y ast poder participar dentro del proceso
judicial transicional, el cual serd conocido por las diferentes Salas y
Secciones; para satisfacer sus derechos vulnerados”, sin embargo, se
hace necesario la creaciéon del link de cada una de las
subcategoria justificando la no aplicacién de las mismas.
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SUBCATEGORIA

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Los formatos y formularios
requeridos, indicando y
facilitando el acceso a aquellos
que se
encuentran disponibles en
linea.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx

El link reportado no corresponde al cumplimiento de la
subcategoria, toda vez que el mismo se encuentra orientado al
cumplimiento de tramites y servicios.

CATEGORIA 10. INSTRUMENTOS DE GESTION DE INFORMACION PUBLICA

SUBCATEGORIA

Recuerde que de acuerdo con
elnumeral 10.1 del Anexo 1 de
la Resolucién 3564 de 2015 de
MINTIC,
cuando la  informacién
minima requerida a publicar
de que tratan los articulos 9,10
y 11 de la Ley
1712 de 2014 se encuentre en
otra seccion del sitio web o en
un sistema de informacion, los
sujetos

obligados deben identificar la
informacién que reposa en
estos y habilitar los enlaces
para permitir el
acceso a la misma.

En formato Excel y disponible
en datos abiertos.

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

10.1. Informaciéon Minima ‘

Esta informacion minima
esta publicada en el enlace
de transparencia por lo que
no es necesario habilitar

enlaces de acceso a esta.

10.2. Registro de Activos de Informacién

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Para dar cumplimiento a este requisito es necesario actualizar los
links de cada una de las 9 categorias antes mencionadas y
garantizar el cumplimiento de cada una de las subcategorias,
teniendo en cuenta la matriz de requisitos minimos emitida por
la Procuraduria.

De acuerdo ala Ley 1712 de 2014 en sus articulos 13, 16, 37 y 38,
y Decreto 103 de 2015 Todo sujeto obligado debera crear y
mantener actualizado el Registro de Activos de Informacion
haciendo un listado de: a) Todas las categorias de informacion
publicada por el sujeto obligado; b) Todo registro publicado; c)
Todo registro disponible para ser solicitado por el ptblico, por lo
anterior, después de revisado el link reportado, se pudo
evidenciar que el acceso no esta disponible toda vez que el
espacio se encuentra en construccion.

Disponible en el
www.datos.gov.co.

portal

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

De acuerdo a la Ley 1712 de 2014 en sus articulos 13, 16, 37 y 38,
y Decreto 103 de 2015 Todo sujeto obligado debera crear y
mantener actualizado el Registro de Activos de Informacion
haciendo un listado de: a) Todas las categorias de informacion
publicada por el sujeto obligado; b) Todo registro publicado; c)
Todo registro disponible para ser solicitado por el ptblico, por lo
anterior, después de revisado el link reportado, se pudo
evidenciar que el acceso no esta disponible toda vez que el
espacio se encuentra en construccion.
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SUBCATEGORIA REPORTE REALIZADO ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO
POR LA JEP
Nombre o titulo de Ia | https://www.jep.gov.co/Pagin De acuerdo a la Ley 1712 de 2014 en sus articulos 13, 16, 37 y 38,

categoria de informacion.

as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

y Decreto 103 de 2015 Todo sujeto obligado debera crear y
mantener actualizado el Registro de Activos de Informacion
haciendo un listado de: a) Todas las categorias de informacién
publicada por el sujeto obligado; b) Todo registro publicado; c)
Todo registro disponible para ser solicitado por el ptblico, por lo
anterior, después de revisado el link reportado, se pudo
evidenciar que el acceso no esta disponible toda vez que el
espacio se encuentra en construccion.

Descripcion del contenido de
la categoria de la informacién.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

De acuerdo a la Ley 1712 de 2014 en sus articulos 13, 16, 37 y 38,
y Decreto 103 de 2015 Todo sujeto obligado debera crear y
mantener actualizado el Registro de Activos de Informacion
haciendo un listado de: a) Todas las categorias de informacion
publicada por el sujeto obligado; b) Todo registro publicado; c)
Todo registro disponible para ser solicitado por el ptblico, por lo
anterior, después de revisado el link reportado, se pudo
evidenciar que el acceso no esta disponible toda vez que el
espacio se encuentra en construccion.

Idioma.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

De acuerdo a la Ley 1712 de 2014 en sus articulos 13, 16, 37 y 38,
y Decreto 103 de 2015 Todo sujeto obligado debera crear y
mantener actualizado el Registro de Activos de Informacion
haciendo un listado de: a) Todas las categorias de informacion
publicada por el sujeto obligado; b) Todo registro publicado; c)
Todo registro disponible para ser solicitado por el ptblico, por lo
anterior, después de revisado el link reportado, se pudo
evidenciar que el acceso no esta disponible toda vez que el
espacio se encuentra en construccion.

Medio de conservacion (fisico,
analogo y/o digital).

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

De acuerdo a la Ley 1712 de 2014 en sus articulos 13, 16, 37 y 38,
y Decreto 103 de 2015 Todo sujeto obligado debera crear y
mantener actualizado el Registro de Activos de Informacion
haciendo un listado de: a) Todas las categorias de informacion
publicada por el sujeto obligado; b) Todo registro publicado; c)
Todo registro disponible para ser solicitado por el ptblico, por lo
anterior, después de revisado el link reportado, se pudo
evidenciar que el acceso no esta disponible toda vez que el
espacio se encuentra en construccion.

Formato (hoja de calculo,
imagen, audio, video,
documento de texto, etc.).

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

De acuerdo ala Ley 1712 de 2014 en sus articulos 13, 16, 37 y 38,
y Decreto 103 de 2015 Todo sujeto obligado debera crear y
mantener actualizado el Registro de Activos de Informacion
haciendo un listado de: a) Todas las categorias de informacion
publicada por el sujeto obligado; b) Todo registro publicado; c)
Todo registro disponible para ser solicitado por el ptblico, por lo
anterior, después de revisado el link reportado, se pudo
evidenciar que el acceso no esta disponible toda vez que el
espacio se encuentra en construccion.
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Informaciéon  publicada o | https://www.jep.gov.co/Pagin De acuerdo a la Ley 1712 de 2014 en sus articulos 13, 16, 37 y 38,

disponible. as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

y Decreto 103 de 2015 Todo sujeto obligado debera crear y
mantener actualizado el Registro de Activos de Informacion
haciendo un listado de: a) Todas las categorias de informacién
publicada por el sujeto obligado; b) Todo registro publicado; c)
Todo registro disponible para ser solicitado por el ptblico, por lo
anterior, después de revisado el link reportado, se pudo
evidenciar que el acceso no esta disponible toda vez que el
espacio se encuentra en construccion.

Adoptado y actualizado por
medio de acto administrativo
o documento equivalente de
acuerdo con
el régimen legal al sujeto
obligado, de conformidad con
lo establecido por el acuerdo

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

No. 004 de
2013 del Archivo General de la
Nacion.

10.3. Indice de Informacién Clasificada y Reservada

En formato Excel y disponible
en datos abiertos.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

De acuerdo a la Ley 1712 de 2014 en sus articulos 13, 16, 37 y 38,
y Decreto 103 de 2015 Todo sujeto obligado debera crear y
mantener actualizado el Registro de Activos de Informacién
haciendo un listado de: a) Todas las categorias de informacion
publicada por el sujeto obligado; b) Todo registro publicado; c)
Todo registro disponible para ser solicitado por el ptblico, por lo
anterior, después de revisado el link reportado, se pudo
evidenciar que el acceso no esta disponible toda vez que el
espacio se encuentra en construccion.

De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 1712 de 2014 y los
Articulos. 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 del Decreto. 103 de 2015
los sujetos obligados deberan mantener un indice actualizado de
los actos, documentos e informaciones calificados como
clasificados o reservados, de conformidad ala Ley 1712 de 2014.
El indice incluird sus denominaciones, la motivaciéon y la
individualizacién del acto en que conste tal calificacion. sin
embargo, una vez revisado el link reportado, se puede observar
que no existe acceso a dicha informacién, por lo que se
recomienda su implementacion.

Disponible en el
www.datos.gov.co.

portal | https://www.jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 1712 de 2014 y los
Articulos. 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 del Decreto. 103 de 2015
los sujetos obligados deberan mantener un indice actualizado de
los actos, documentos e informaciones calificados como
clasificados o reservados, de conformidad a la Ley 1712 de 2014.
El indice incluira sus denominaciones, la motivaciéon y la
individualizacién del acto en que conste tal calificacion. sin
embargo, una vez revisado el link reportado, se puede observar
que no existe acceso a dicha informacién, por lo que se

recomienda su implementacion.

Nombre o titulo de Ila
categoria de informacion.

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 1712 de 2014 y los
Articulos. 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 del Decreto. 103 de 2015
los sujetos obligados deberan mantener un indice actualizado de
los actos, documentos e informaciones calificados como
clasificados o reservados, de conformidad ala Ley 1712 de 2014.
El indice incluird sus denominaciones, la motivacién y la
individualizaciéon del acto en que conste tal calificacion. sin
embargo, una vez revisado el link reportado, se puede observar
que no existe acceso a dicha informacién, por lo que se
recomienda su implementacion.
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Nombre o titulo de Ia | https://www.jep.gov.co/Pagin De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 1712 de 2014 y los

informacion. as/Transparencia/Instrument Articulos. 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 del Decreto. 103 de 2015
os-de-gestion-de- los sujetos obligados deberan mantener un indice actualizado de
informacionpublica. los actos, documentos e informaciones calificados como
Aspx clasificados o reservados, de conformidad a la Ley 1712 de 2014.

El indice incluird sus denominaciones, la motivacion y la
individualizacién del acto en que conste tal calificacién. sin
embargo, una vez revisado el link reportado, se puede observar
que no existe acceso a dicha informacién, por lo que se
recomienda su implementacion.

Idioma. https://www jep.gov.co/Pagin De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 1712 de 2014 y los

as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

Articulos. 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 del Decreto. 103 de 2015
los sujetos obligados deberan mantener un indice actualizado de
los actos, documentos e informaciones -calificados como
clasificados o reservados, de conformidad a la Ley 1712 de 2014.
El indice incluird sus denominaciones, la motivaciéon y la
individualizacién del acto en que conste tal calificacién. sin
embargo, una vez revisado el link reportado, se puede observar
que no existe acceso a dicha informacién, por lo que se
recomienda su implementacion.

Medio de conservacion (fisico,
andlogo y/o digital).

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 1712 de 2014 y los
Articulos. 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 del Decreto. 103 de 2015
los sujetos obligados deberan mantener un indice actualizado de
los actos, documentos e informaciones -calificados como
clasificados o reservados, de conformidad a la Ley 1712 de 2014.
El indice incluird sus denominaciones, la motivaciéon y la
individualizacién del acto en que conste tal calificacién. sin
embargo, una vez revisado el link reportado, se puede observar
que no existe acceso a dicha informacién, por lo que se
recomienda su implementacion.

Fecha de generacion de la
informacion.

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 1712 de 2014 y los
Articulos. 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 del Decreto. 103 de 2015
los sujetos obligados deberan mantener un indice actualizado de
los actos, documentos e informaciones calificados como
clasificados o reservados, de conformidad a la Ley 1712 de 2014.
El indice incluira sus denominaciones, la motivaciéon y la
individualizacién del acto en que conste tal calificacion. sin
embargo, una vez revisado el link reportado, se puede observar
que no existe acceso a dicha informacién, por lo que se
recomienda su implementacion.

Nombre del responsable de la
informacién.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 1712 de 2014 y los
Articulos. 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 del Decreto. 103 de 2015
los sujetos obligados deberan mantener un indice actualizado de
los actos, documentos e informaciones calificados como
clasificados o reservados, de conformidad a la Ley 1712 de 2014.
El indice incluira sus denominaciones, la motivaciéon y la
individualizacién del acto en que conste tal calificacion. sin
embargo, una vez revisado el link reportado, se puede observar
que no existe acceso a dicha informacién, por lo que se
recomienda su implementacion.

24



= JURISDICCION
ESPECIAL PARA LA PAZ

Cra 7 # 63-44, Bogota Colombia
(+57-1) 4846980
info@jep.gov.co

SUBCATEGORIA REPORTE REALIZADO ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO
POR LA JEP
Objetivo  legitimo de la | https://www jep.gov.co/Pagin De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 1712 de 2014 y los

excepcion.

as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

Articulos. 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 del Decreto. 103 de 2015
los sujetos obligados deberan mantener un indice actualizado de
los actos, documentos e informaciones calificados como
clasificados o reservados, de conformidad a la Ley 1712 de 2014.
El indice incluird sus denominaciones, la motivacion y la
individualizacién del acto en que conste tal calificacién. sin
embargo, una vez revisado el link reportado, se puede observar
que no existe acceso a dicha informacién, por lo que se
recomienda su implementacion.

Fundamento constitucional o
legal.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 1712 de 2014 y los
Articulos. 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 del Decreto. 103 de 2015
los sujetos obligados deberan mantener un indice actualizado de
los actos, documentos e informaciones calificados como
clasificados o reservados, de conformidad a la Ley 1712 de 2014.
El indice incluird sus denominaciones, la motivacién y la
individualizacién del acto en que conste tal calificacién. sin
embargo, una vez revisado el link reportado, se puede observar
que no existe acceso a dicha informacién, por lo que se
recomienda su implementacion.

Fundamento juridico de la
excepcion.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 1712 de 2014 y los
Articulos. 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 del Decreto. 103 de 2015
los sujetos obligados deberan mantener un indice actualizado de
los actos, documentos e informaciones calificados como
clasificados o reservados, de conformidad a la Ley 1712 de 2014.
El indice incluird sus denominaciones, la motivaciéon y la
individualizacién del acto en que conste tal calificacién. sin
embargo, una vez revisado el link reportado, se puede observar
que no existe acceso a dicha informacién, por lo que se
recomienda su implementacion.

Excepcidn total o parcial.

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 1712 de 2014 y los
Articulos. 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 del Decreto. 103 de 2015
los sujetos obligados deberan mantener un indice actualizado de
los actos, documentos e informaciones calificados como
clasificados o reservados, de conformidad a la Ley 1712 de 2014.
El indice incluird sus denominaciones, la motivaciéon y la
individualizacién del acto en que conste tal calificacién. sin
embargo, una vez revisado el link reportado, se puede observar
que no existe acceso a dicha informacién, por lo que se
recomienda su implementacion.

Fecha de la calificacién.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 1712 de 2014 y los
Articulos. 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 del Decreto. 103 de 2015
los sujetos obligados deberan mantener un indice actualizado de
los actos, documentos e informaciones calificados como
clasificados o reservados, de conformidad a la Ley 1712 de 2014.
El indice incluira sus denominaciones, la motivaciéon y la
individualizacién del acto en que conste tal calificacion. sin
embargo, una vez revisado el link reportado, se puede observar
que no existe acceso a dicha informacién, por lo que se
recomienda su implementacion.
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Plazo de clasificacion o | https://www jep.gov.co/Pagin De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 1712 de 2014 y los

reserva.

as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

Articulos. 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 del Decreto. 103 de 2015
los sujetos obligados deberan mantener un indice actualizado de
los actos, documentos e informaciones calificados como
clasificados o reservados, de conformidad ala Ley 1712 de 2014.
El indice incluird sus denominaciones, la motivacion y la
individualizacién del acto en que conste tal calificacion. sin
embargo, una vez revisado el link reportado, se puede observar
que no existe acceso a dicha informacién, por lo que se
recomienda su implementacion.

Adoptado y actualizado por
medio de acto administrativo
o documento equivalente de
acuerdo con
el régimen legal al sujeto
obligado, de conformidad con
lo establecido por el acuerdo
No. 004 de
2013 del Archivo General de la
Nacion.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

10.4. Esquema de Publicaciéon de Informacion

De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 1712 de 2014 y los
Articulos. 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 del Decreto. 103 de 2015
los sujetos obligados deberan mantener un indice actualizado de
los actos, documentos e informaciones calificados como
clasificados o reservados, de conformidad a la Ley 1712 de 2014.
El indice incluird sus denominaciones, la motivacién y la
individualizacién del acto en que conste tal calificacion. sin
embargo, una vez revisado el link reportado, se puede observar
que no existe acceso a dicha informacién, por lo que se
recomienda su implementacion.

Nombre o titulo de Ila | https://www.jep.gov.co/Pagin En cumplimiento del Articulo 12, Ley 1712 de 2014, de los
informacion as/Transparencia/Instrument Articulos 41 y 42 del Decreto 103 de 2015, se debe identificar,
os-de-gestion-de- gestionar, clasificar, organizar y conservar Esquema de
informacionpublica. Publicacién de Informacién de acuerdo con los procedimientos,
Aspx lineamientos, valoracién y tiempos definidos en su programa de

gestion documental.
Idioma. https://www jep.gov.co/Pagin En cumplimiento del Articulo 12, Ley 1712 de 2014, de los

as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

Articulos 41 y 42 del Decreto 103 de 2015, se debe identificar,
gestionar, clasificar, organizar y conservar Esquema de
Publicacién de Informacién de acuerdo con los procedimientos,
lineamientos, valoracién y tiempos definidos en su programa de

gestion documental.

Medio de conservacion (fisico,
analogo y/o digital).

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

En cumplimiento del Articulo 12, Ley 1712 de 2014, de los
Articulos 41 y 42 del Decreto 103 de 2015, se debe identificar,
gestionar, clasificar, organizar y conservar Esquema de
Publicacién de Informacién de acuerdo con los procedimientos,
lineamientos, valoracién y tiempos definidos en su programa de
gestion documental.

Formato (hoja de calculo,
imagen, audio, video,
documento de texto, etc.).

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

En cumplimiento del Articulo 12, Ley 1712 de 2014, de los
Articulos 41 y 42 del Decreto 103 de 2015, se debe identificar,
gestionar, clasificar, organizar y conservar Esquema de
Publicacién de Informacién de acuerdo con los procedimientos,
lineamientos, valoracion y tiempos definidos en su programa de
gestion documental.

Fecha de generacion de la
informacion.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

En cumplimiento del Articulo 12, Ley 1712 de 2014, de los
Articulos 41 y 42 del Decreto 103 de 2015, se debe identificar,
gestionar, clasificar, organizar y conservar Esquema de
Publicacion de Informacién de acuerdo con los procedimientos,
lineamientos, valoracion y tiempos definidos en su programa de
gestion documental.
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Frecuencia de actualizacion.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

En cumplimiento del Articulo 12, Ley 1712 de 2014, de los
Articulos 41 y 42 del Decreto 103 de 2015, se debe identificar,
gestionar, clasificar, organizar y conservar Esquema de
Publicacién de Informacién de acuerdo con los procedimientos,
lineamientos, valoracién y tiempos definidos en su programa de
gestion documental.

Lugar de consulta.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

En cumplimiento del Articulo 12, Ley 1712 de 2014, de los
Articulos 41 y 42 del Decreto 103 de 2015, se debe identificar,
gestionar, clasificar, organizar y conservar Esquema de
Publicacién de Informacién de acuerdo con los procedimientos,
lineamientos, valoracion y tiempos definidos en su programa de
gestion documental.

Nombre de responsable de la
produccién de la informacién.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacion-publica.aspx

En cumplimiento del Articulo 12, Ley 1712 de 2014, de los
Articulos 41 y 42 del Decreto 103 de 2015, se debe identificar,
gestionar, clasificar, organizar y conservar Esquema de
Publicacién de Informacién de acuerdo con los procedimientos,
lineamientos, valoracién y tiempos definidos en su programa de
gestion documental.

Nombre de responsable de la
informacion.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

En cumplimiento del Articulo 12, Ley 1712 de 2014, de los
Articulos 41 y 42 del Decreto 103 de 2015, se debe identificar,
gestionar, clasificar, organizar y conservar Esquema de
Publicacién de Informacién de acuerdo con los procedimientos,
lineamientos, valoraciéon y tiempos definidos en su programa de
gestion documental.

Procedimiento participativo
para la  adopcién y
actualizacion del Esquema de
Publicacién. Los
sujetos obligados, de acuerdo
con el régimen legal aplicable,
implementardn mecanismos
de

consulta a ciudadanos,
interesados o usuarios con el
fin de identificar informacién

que pueda
publicarse de manera
proactiva y establecer los
formatos alternativos que

faciliten la accesibilidad a
poblaciones especificas.

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

En cumplimiento del Articulo 12, Ley 1712 de 2014, de los
Articulos 41 y 42 del Decreto 103 de 2015, se debe identificar,
gestionar, clasificar, organizar y conservar Esquema de
Publicacién de Informacién de acuerdo con los procedimientos,
lineamientos, valoracion y tiempos definidos en su programa de
gestion documental.

Adoptado y actualizado por
medio de acto administrativo
o documento equivalente de
acuerdo
el régimen legal al sujeto
obligado, de conformidad con
lo establecido por el acuerdo
No. 004 de
2013 del Archivo General de la
Nacion.

con

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-
informacionpublica.

Aspx

|
|

El acto administrativo por el cual se aprueba el esquema de
publicacién se encuentra en adopcidn, por lo que se recomienda
su adopcion cargue y posterior publicacion.
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10.5. Programa de Gestion Documental

Plan para facilitar la
identificacién, gestion,
clasificacion, organizacion,

conservacion y disposicion
de la informacién publica,
elaborado segtin lineamientos
del Decreto 2609 de 2012, o las
normas que
lo sustituyan o modifiquen.

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Gestion_do
cumental.aspx

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

De acuerdo con los articulos 15 y 17 de la Ley 1712 de 2014 asi
como los articulos 44 al 50 del Decreto 103 de 2015 estipulan que
"los sujetos obligados deberan adoptar un Programa de Gestion
Documental en el cual se establezcan los procedimientos y
lineamientos necesarios para la produccién, distribucién,
organizacién, consulta y conservacion de los documentos
publicos. Este Programa deberd integrarse con las funciones
administrativas del sujeto obligado. Deberan observarse los
lineamientos y recomendaciones que el Archivo General de la
Nacion y demas entidades competentes expidan en la materia."
sin embargo, una vez revisado el enlace se encuentra
construccion.

Adoptado y actualizado por
medio de acto administrativo
o documento equivalente de
acuerdo con
el régimen legal al sujeto
obligado, de conformidad con
lo establecido por el acuerdo
No. 004 de
2013 del Archivo General de la
Nacion

10.6. Tablas de Retencién Docu:
Listado de series, con sus
tipos
documentales, a las cuales se

correspondientes
asigna el tiempo
de permanencia en cada etapa
del ciclo

documentos.

vital de los

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Gestion_do
cumental.aspx

mental

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Gestion_do
cumental.aspx

De acuerdo con los articulos 15 y 17 de la Ley 1712 de 2014 asi
como los articulos 44 al 50 del Decreto 103 de 2015 estipulan que
"los sujetos obligados deberan adoptar un Programa de Gestion
Documental en el cual se establezcan los procedimientos y
lineamientos necesarios para la produccidn, distribucién,
organizacién, consulta y conservaciéon de los documentos
publicos. Este Programa deberd integrarse con las funciones
administrativas del sujeto obligado. Deberan observarse los
lineamientos y recomendaciones que el Archivo General de la
Naciéon y demads entidades competentes expidan en la materia."
sin embargo, una vez revisado el enlace se encuentra
construccion.

A la fecha del seguimiento la JEP se encuentra en proceso de
elaboracién de las tablas de retencion documental.

Adoptadas y actualizadas por
medio de acto administrativo
o documento equivalente de
acuerdo

con el régimen legal al sujeto
obligado, de conformidad con
lo establecido por el acuerdo
No. 004 de
2013 del Archivo General de la
Nacio6n.

10.7. Registro de publicaciones

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Gestion_do
cumental.aspx

A la fecha del seguimiento la JEP se encuentra en proceso de
elaboracién de las tablas de retencion documental.
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REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Registro de publicaciones que
contenga los documentos
publicados de conformidad

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Instrument
os-de-gestion-de-

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11, Literal. j) de la Ley
1712 de 2014 se debe contar con "Un registro de publicaciones
que contenga los documentos publicados de conformidad con la

con la Ley | informacionpublica. presente ley y automaticamente disponibles, asi como un

1712 de 2014. Aspx Registro de Activos de Informacidén;" y los articulos 37 y 38 del
Decreto 103 de 2015.

Automaticamente https://www jep.gov.co/Pagin De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11, Literal. j) de la Ley

disponibles. as/Transparencia/Instrument 1712 de 2014 se debe contar con "Un registro de publicaciones

10.8. Costos de reproduccion

Costos de reproduccion de la
informacién publica.

os-de-gestion-de-
informacionpublica.
Aspx

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Tramites_y
_servicios.aspx

que contenga los documentos publicados de conformidad con la
presente ley y automdticamente disponibles, asi como un
Registro de Activos de Informacién;” y los articulos 37 y 38 del
Decreto 103 de 2015.

En caso de no aplicar para la JEP se recomienda establecer en el
link la respectiva justificacion.

Acto administrativo )

documento equivalente
donde se motive de manera
costo

unitario de los diferentes tipos

individual el

de formato a través de los
cuales se puede reproducir la
informacién.

10.9. Mecanismos para presentar quejas y reclamos en relacién con

Informaciéon sobre los
mecanismos para presentar
quejas y reclamos en relacién
con omisiones o
acciones del sujeto obligado, y
la manera como un particular
puede
irregularidad

comunicar una
ante
los entes que ejercen control

sobre la misma.

10.10. Informe de Peticiones, quejas, reclamos, denuncias y solicitudes de acceso a la informacion

Informe de todas las
peticiones, quejas, reclamos,
denuncias y solicitudes de
acceso a la
informacién recibidas y los
tiempos de respuesta, junto

con un andlisis resumido de

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Tramites_y
_servicios.aspx

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Transparencia/Mecanismo
s-quejas.aspx

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx

En caso de no aplicar para la JEP se recomienda establecer en el
link la respectiva justificacion.

omisiones o acciones del sujeto obligado

El link reportado permite el diligenciamiento del formulario de
PSQRD, sin embargo, se debe publicar la direccién, correo
electrdnico, teléfono y/o enlace al sistema de denuncias, tanto del
sujeto obligado como de los entes que ejercen control sobre el
mismo, donde las personas puedan presentar una queja y
reclamo sobre acciones u omisiones del sujeto obligado.

El link reportado no permite consultar los informes de PQRDSF
en cumplimiento de este requisito.

este mismo
tema.
Numero de  solicitudes | https://www.jep.gov.co/Pagin El link reportado no permite consultar los informes de PQRDSF

recibidas.

as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx

en cumplimiento de este requisito.
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Numero de solicitudes que
fueron trasladadas a otra
institucion.

El link reportado no permite consultar los informes de PQRDSF
en cumplimiento de este requisito.

Tiempo de respuesta a cada
solicitud

El link reportado no permite consultar los informes de PQRDSF
en cumplimiento de este requisito.

Numero de solicitudes en las
que se negd el acceso a la
informacion.

as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx
https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx
https://www jep.gov.co/Pagin

El link reportado no permite consultar los informes de PQRDSF
en cumplimiento de este requisito.

CATEGORIA 11. TRANSPARENCIA PASIVA

SUBCATEGORIA

En la recepcién de solicitudes
de informacién publica los
sujetos  obligados  deben
indicar al
solicitante los medios por los
cuales se puede hacer
seguimiento a la
mediante el namero o
cddigo de  seguimiento
asignado

misma

Habilitacion para el uso de
nifnos, nifias y adolescentes

11.1 Medios de seguimiento pa

11.2 Formulario para la recepci

REPORTE REALIZADO
POR LA JEP

ra la consulta del estado de las solicitudes de informacién publica

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx

on de solicitudes de informacién publica

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx

ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO

Conforme al link reportado, el link se encuentra en construccion.

Analisis de la SCI: el Articulo 16, Paragrafo 1, Decreto 103 de
2015 establece la recepcion y respuesta a solicitudes de
informacion publica y otras directrices, se realizé el analisis del
formulario y se encuentra que este no dispone de la habilitacion
para el uso de nifios, nifias y adolescentes, por lo que se hace
necesario dar cumplimiento a este requisito.

Validacion de los campos

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx

Cumple

Ayudas

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx

El formulario no dispone de ayudas que permitan el

acompafiamiento al usuario en caso de requerirlo en
concordancia con el Articulo 16 del Decreto 103 de 2015, asi como
el numeral 5 del articulo 2.1.1.3.1.1 del Decreto 1081 de 2015 que
indica. " Ayudas: el sujeto obligado debe disponer de un enlace
o documento de ayuda, en donde se detallen las caracteristicas,
requisitos, mecanismos de seguimiento y plazos de respuesta
teniendo en cuenta el tipo de peticidn o solicitud de informacién.
La ayuda también debe incorporar un demo o guia de
diligenciamiento del formulario electrénico. En el demo se debe
aclarar que el contenido de la solicitud en el formulario sera la
caja de texto donde se detalla la solicitud de informacion,
teniendo en cuenta que de conformidad con los mandatos de la

Ley 1712 de 20014 dicha solicitud no requerira justificacion. Asi
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mismo debera aclarar que si se va a formular un derecho de
peticidn, este si, de conformidad con los mandatos de la Ley 1755
de 2015, debera contener los nombres y apellidos completos del
solicitante, de su representante y/o apoderado, el objeto de la
peticion, las razones en las que fundamenta su peticién.” por lo
que se sugiere integrar el elemento al formulario.

Solicitud ~de  informacién | https://www.jep.gov.co/Pagin Una vez revisado el formulario no se observé el botén de
publica con identidad | as/Servicio-al- activaciéon para la solicitud de informacién con identidad
reservada Ciudadano/pqrsf.aspx reservada de conformidad con el numeral 5 del articulo
2.1.1.3.1.1 del Decreto 1081 de 2015 que indica "los sujetos
obligados de la Ley 1712 de 2014 deberan desarrollar un
formulario electrénico para la recepciéon de solicitudes de
informacién publica, atendiendo las normas relacionadas con la
protecciéon de datos personales y teniendo en cuenta los
siguientes requisitos generales y campos minimos del
formulario:... Solicitud de informacién con identidad reservada:
el sujeto obligado debe disponer de
un enlace que redirija al formato de solicitud de informacién con
identidad reservada" por lo que se recomienda su inclusion.
Tipo de Solicitud https://www jep.gov.co/Pagin Cumple
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx
Tipo de solicitante https://www jep.gov.co/Pagin Cumple
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx
Primer Nombre https://www jep.gov.co/Pagin Cumple
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx
Segundo Nombre (opcional) | https://www.jep.gov.co/Pagin Cumple
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx
Primer Apellido https://www jep.gov.co/Pagin Cumple
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx
Segundo Apellido (opcional) | https://www.jep.gov.co/Pagin Cumple
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx
Tipo de identificacién https://www jep.gov.co/Pagin Cumple
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx
Numero de identificacion https://www jep.gov.co/Pagin Cumple

as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx

Razon Social

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx

De conformidad con el numeral 5 del articulo 2.1.1.3.1.1 del

Decreto 1081 de 2015, los sujetos
obligados de la Ley 1712 de 2014 deberan desarrollar un
formulario electrénico para la recepcion

de solicitudes de informacién publica deberan contener ciertos
campos minimos en el formulario, pero una vez revisado el
formulario no se evidenci6 la presencia de este requisito.
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NIT https://www jep.gov.co/Pagin De conformidad con el numeral 5 del articulo 2.1.1.3.1.1 del
as/Servicio-al- Decreto 1081 de 2015, los sujetos
Ciudadano/pqrsf.aspx obligados de la Ley 1712 de 2014 deberan desarrollar un
formulario electrénico para la recepcion
de solicitudes de informacién publica deberan contener ciertos
campos minimos en el formulario, pero una vez revisado el
formulario no se evidenci6 la presencia de este requisito.
Pais https://www jep.gov.co/Pagin De conformidad con el numeral 5 del articulo 2.1.1.3.1.1 del
as/Servicio-al- Decreto 1081 de 2015, los sujetos
Ciudadano/pqrsf.aspx obligados de la Ley 1712 de 2014 deberan desarrollar un
formulario electrénico para la recepcion
de solicitudes de informacién publica deberan contener ciertos
campos minimos en el formulario, pero una vez revisado el
formulario no se evidenci6 la presencia de este requisito.
Departamento https://www jep.gov.co/Pagin De conformidad con el numeral 5 del articulo 2.1.1.3.1.1 del
as/Servicio-al- Decreto 1081 de 2015, los sujetos
Ciudadano/pqrsf.aspx obligados de la Ley 1712 de 2014 deberan desarrollar un
formulario electrénico para la recepcion
de solicitudes de informacién publica deberan contener ciertos
campos minimos en el formulario, pero una vez revisado el
formulario no se evidenci6 la presencia de este requisito.
Municipio https://www jep.gov.co/Pagin De conformidad con el numeral 5 del articulo 2.1.1.3.1.1 del
as/Servicio-al- Decreto 1081 de 2015, los sujetos
Ciudadano/pqrsf.aspx obligados de la Ley 1712 de 2014 deberan desarrollar un
formulario electrénico para la recepcion
de solicitudes de informacién publica deberan contener ciertos
campos minimos en el formulario, pero una vez revisado el
formulario no se evidenci6 la presencia de este requisito.
Direcciéon https://www .jep.gov.co/Pagin Cumple
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx
Correo electrénico https://www .jep.gov.co/Pagin Cumple
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx
Teléfono fijo https://www .jep.gov.co/Pagin Cumple

as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx

Teléfono mévil

https://www .jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx

De conformidad con el numeral 5 del articulo 2.1.1.3.1.1 del

Decreto 1081 de 2015, los sujetos
obligados de la Ley 1712 de 2014 deberan desarrollar un
formulario electrénico para la recepcion

de solicitudes de informacién publica deberan contener ciertos
campos minimos en el formulario, pero una vez revisado el
formulario no se evidenci6 la presencia de este requisito.

Contenido de la solicitud

https://www jep.gov.co/Pagin
as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx

Cumple

32



Y Cra 7 # 63-44, Bogota Colombia
'_ P | JURISDICCION (+57-1) 4846980
— ESPECIAL PARA LA PAZ info@jep.gov.co

SUBCATEGORIA REPORTE REALIZADO ANALISIS SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO
POR LA JEP
Archivos o documentos https://www jep.gov.co/Pagin De conformidad con el numeral 5 del articulo 2.1.1.3.1.1 del
as/Servicio-al- Decreto 1081 de 2015, los sujetos
Ciudadano/pqrsf.aspx obligados de la Ley 1712 de 2014 deberan desarrollar un
formulario electrénico para la recepcion
de solicitudes de informacién publica deberan contener ciertos
campos minimos en el formulario, pero una vez revisado el
formulario no se evidenci6 la presencia de este requisito.
Opcidén para elegir el medio | https://www.jep.gov.co/Pagin Cumple
de respuesta as/Servicio-al-
Ciudadano/pqrsf.aspx
Analisis de la SCI: De conformidad con el numeral 5 del articulo
211311 del Decreto 1081 de 2015, los sujetos
Informacién sobre posibles | https://www jep.gov.co/Pagin obllgado? de la Ley ,17,12 de 2014 deberdn desarrollar ,L,m
. .. formulario electrénico para la recepcion
costos asociados a la respuesta | as/Servicio-al- . . RS . .
. de solicitudes de informacién publica deberan contener ciertos
Ciudadano/pqrsf.aspx . . .
campos minimos en el formulario, pero una vez revisado el
formulario no se evidenci6 la presencia de este requisito.

6. CONCLUSIONES

El boton de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicado en la pagina web
de la JEP en cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1712 de 2014, requiere
reestructuracion de acuerdo con los lineamientos establecidos en la matriz de requisitos
formulada por la Procuraduria General de la Nacion.

7. RECOMENDACIONES

4+ Estructurar los enlaces cada una de las categorias y subcategorias, conforme a las
disposiciones de la matriz de requisitos de la Ley 1712 de 2014.

4+ Establecer lineamientos para la publicacién y actualizacién de la informacion en
cada uno de los enlaces por parte de las dependencias correspondientes.

4+ Los documentos publicados en el botén deben contar con los criterios de
usabilidad y accesibilidad y no deben encontrarse a mas de cinco click, de
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conformidad con lo establecido en la resolucién 3564 de 2015 emitida por el
Ministerio de Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones MINTIC-.

Atentamente,

MARIA DEL PILAR YEPES MONCADA
Subdirectora de Control Interno

Elabor¢: Lina Alejandra Morales — Contratista SCI.
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