— JURISDICCION 3
ESPECIAL PARA LA PAZ ORGANO DE GOBIERNO

ACUERDO AOG No. 004 de 2023
(31 de enero)

“Por el cual se adopta el Plan Operativo de Accion Anual 2023 y el Plan Anual del Programa de
Transparencia y Etica Piiblica 2023 de la JEP”

EL ORGANO DE GOBIERNO DE LA JURISDICCION ESPECIAL PARA LA PAZ - JEP

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
paragrafo 22 del articulo transitorio 5 del Acto Legislativo 01 de 2017, precisado en sus alcances
por la Corte Constitucional en Sentencia C-674 de 2017, el articulo 10 de la Ley 1957 de 2019 y
el articulo 13 del Reglamento General de la Jurisdiccion Especial para la Paz, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 5 transitorio del Acto Legislativo 01 de 2017, que cre¢ la Jurisdiccion Especial
para la Paz, con autonomia administrativa, presupuestal y técnica, sefiala que ésta estard sujeta
a un régimen legal propio y se encargara de administrar justicia de manera transitoria y
autonoma.

Que el articulo 110 de la Ley 1957 de 6 de junio de 2019 “Estatutaria de la Administracion de Justicia
en la Jurisdiccién Especial para la Paz”, establece que “en tanto los magistrados de la JEP no definan
una instancia de gobierno conforme a lo previsto en el pardgrafo 2 del articulo transitorio 5 del Acto
Legislativo 01 de 2017, la JEP tendri un Organo de Gobierno cuyo objeto serd el establecimiento de los
objetivos, planificacion, orientacion de la accion y fijacion de estrategia general de la Jurisdiccion. De tal
forma, se enfocard en la toma de decisiones de planeacion, disefio y/o mejoramiento organizacional,
definicion de herramientas, lineamientos y criterios generales necesarios para el funcionamiento, asi como
la definicion de politicas publicas que involucren a la jurisdiccion” (se subraya).

Que el articulo 110 de la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia en la JEP establece
como funciones del Organo de Gobierno, entre otras, las siguientes:

“1) Establecer las politicas generales de gobierno de la JEP.

4) Adoptar los Planes Estratégico Cuatrienal y de Accion Anual que le presente la Secretaria
Ejecutiva respetando los principios generales establecidos por el articulo 3 de la Ley 152 de 1994 y
que deberdn estar articulados con el Plan Sectorial de la Rama Judicial y el Plan Nacional de
Desarrollo en su conjunto. El Plan incluird como minimo las medidas para el aseguramiento de la
calidad de la atencidn al usuario, los indicadores y metas anuales, asi como los avances tecnoldgicos
para la gestion interna y la relacion con los ciudadanos.

9) Aprobar el Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano para la JEP en los términos
establecidos en la Ley 1474 de 2012 (sic)”.

Que el articulo 112 de la referida Ley Estatutaria establece como funciones del Secretario
Ejecutivo:

“13) Proponer al Organo de Gobierno las politicas, programas, normas y procedimientos para la
administracion del talento humano, sequridad del personal, gestion documental, gestion de la
informacion, recursos fisicos, tecnoldgicos y financieros de la JEP, asi como asegurar su ejecucion.
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17) Elaborar y coordinar la ejecucion de los Planes Estratégico Cuatrienal y de Accion Anual, asi
como las demds propuestas de politicas, planes y programas para someterlos al Organo de Gobierno
para su aprobacion.

18) Administrar los bienes y recursos destinados para el funcionamiento de la JEP y responder por
su correcta aplicacion o utilizacion.

25) Disefiar, proponer e implementar mecanismos de transparencia, rendicion de cuentas a la
ciudadania y de herramientas de gestion, transmision y difusion de datos y conocimientos”.

Que el articulo 31 de la Ley 2195 de 2022' modificé el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, en el
sentido de establecer que todas las entidades del Estado deben implementar programas de
transparencia y ética publica con el fin de promover la cultura de la legalidad e identificar,
medir, controlar y monitorear constantemente el riesgo de corrupcion en el desarrollo de su
misionalidad. Para el efecto, los componentes del Programa se concretan en un plan anual.

Que el articulo 74 de la Ley 1474 de 20112 impone la obligacion a todas las entidades del Estado
de publicar en su pagina web, a mas tardar el 31 de enero de cada afio, el Plan de accion.

Que mediante el Acuerdo ASP No. 001 de 3 de marzo de 2020, la Sala Plena de la Jurisdiccién
Especial para la Paz adopt6 su Reglamento General y establecié que el Organo de Gobierno
tendria como funciones las sefialadas en la Constitucion, la Ley Estatutaria de la JEP, la Ley de
Procedimiento de la JEP, la ley y las referidas en el articulo 15 de ese Reglamento.

Que el articulo 13 del Reglamento General de la Jurisdiccion Especial para la Paz establece que
el Organo de Gobierno se enfoca en la toma de decisiones de planeacién, disefio y/o
mejoramiento organizacional, definicion de herramientas, lineamientos y criterios generales
necesarios para el funcionamiento, asi como la definicién de politicas publicas que involucren
a la Jurisdiccioén.

Que la planeacidn institucional es fundamental para que la JEP oriente las acciones y recursos
al cumplimiento de los objetivos estratégicos fijados.

Que en 2022 la JEP inicid el proceso de elaboracion del Plan Estratégico Cuatrienal 2023-2026 y
logré avances que se articulan con la planeacion operativa. Particularmente, se avanzo en la
identificaciéon de hitos anuales para organos y dependencias de la magistratura y en la
identificacion de acciones derivadas de aplicacion de DOFA dindmica para la Unidad de
Investigacion y Acusacion y la Secretaria Ejecutiva, asi como la identificacion de prioridades de
algunas comisiones reglamentarias.

1 Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras
disposiciones

2 Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestion piiblica.
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Que, conforme a los siguientes avances en el Plan Estratégico Cuatrienal, se continuara
adecuando la planeacion operativa de la entidad y la alineacion de talento humano, recursos
tisicos, logisticos, tecnoldgicos y presupuestales.

Que es necesario dar cumplimiento a los mandatos legales respecto de los planes operativo de
accion anual y de programa de transparencia y ética publica, como instrumentos de

transparencia y lucha contra la corrupcion.

Que el Organo de Gobierno aprobé la adopcién del Plan Operativo de Accién Anual 2023 y el
Plan Anual del Programa de Transparencia y Etica Publica 2023 de la JEP.

Que el Organo de Gobierno aprobd la suscripcién del presente Acuerdo por parte del
Presidente y el Secretario Ejecutivo.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA
Articulo 1.- Adoptar el Plan Operativo de Accion Anual 2023 y el Plan Anual del Programa de
Transparencia y Etica Pablica 2023 de la JEP, cuyo texto se anexa y forma parte integral del
presente Acuerdo.
Articulo 2.- El Secretario Ejecutivo de la JEP actualizara estos planes de acuerdo con las
definiciones que incluya el Organo de Gobierno en el Plan Estratégico Cuatrienal 2023-2026, e
incluird las precisiones metodolodgicas, técnicas y de uso de la herramienta tecnologica
denominada PLANIi que surjan en lo sucesivo.
Articulo 3.- El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los treinta y un (31) dias del mes de enero de dos mil veintitrés (2023).

pC A0

ROBERTO CARLOS VIDAL LOPEZ

Presidente

HARVEY DANJLO SUA
Segretario Ejefutivo
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