SECRETARIA EJECUTIVA

RESOLUCION No. 1371 de 2018
(21 de noviembre)

“ Por Ia cual se convoca a eleccion de los representantes de los servidores publicos de Ia
Jurisdiccion Especial para la Paz- JEP para integrar ¢l Comité de Convivencia Laboral para el
periodo 2018 - 20200

LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LA JURISDICCION ESPECIAL PARA LA PAZ-
JEP

En ejercicio de las facultades constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las
conleridas por el paragrafo primero del articulo 3 del Acuerdo AOG 033 de 2018, el
Acuerdo AOG 036 de 2018,y

CONSIDERANDO:

bligacion de crear el Con

Especial para la Paz, establece

nes y adopta medidas

la Entidad, determina sus [une

laboral, contribuyendo a pr "cr a los(as) servidor

psicosociales que afectan la salud en los lugares de trabajo

Que el articulo omit¢ de Convivencia de la

Junsdiccion Lspc rectores la prevencion, la
confidencialidad, la“ y los enfoques diferenciales,

8
incluido el enfoque de género.

Que el articulo 3 del, reh,l;&(la A&;wd(a preye en- ;;QldLlle(,@Ile; conformacion que “ £/ Comit¢
de Convivencia LBoH} 12 JEP éstari é?) \pUesto ) p?jr (1'55 @ Teﬁnsdz mies de laJEP v dos
(2) de los(as) servidores(as) piblicos(as), con sus respectivos suplentes, conforme lo
determinado por la Resolucion 1356 del 18 de julio de 2012 del Ministerio de Trabajo™;
asimismo, indica que el periodo de duracion de los representantes y sus suplentes en dicho

Comité sera de dos (2) anos, contados a partir de la constitucion del mismo.

Que la JEP designara directamente a sus representantes y suplentes y los servidores publicos
clegiran los suyos a través de votacion secreta que represente la expresion libre, espontanea 'y
auténtica de los mismos, mediante escrutinio publico, cuyo procedimiento debera ser

adoptado por la JEP ¢ incluido en la respectiva convocatoria.

Que es deber de la Secretaria Fjecutiva de la Jurisdiccion Especial para la Paz - JEP, adelantar
las gestiones necesarias para la eleccion de los representantes de los servidores publicos de la
JEP, para integrar el Comité¢ de Convivencia Laboral en el periodo 2018 - 2020, garantizando
la libertad y oportunidad de los votantes con la plancacion, organizacion, coordinacion y

difusion del proceso.

En mérito de lo expuesto,
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Continuacion de la Resolucion 1871 de 2018 “ Por la cual se convoca a eleccion de los
representantes de los servidores(as) publicos(as) de la Jurisdiccion Especial para la Paz-JLP
para integrar el Comité de Convivencia Laboral- CCL para el periodo 2018 - 2020”

RESUELVE:

Articulo 1. Convocatoria a elecciones. Convocar a todos los servidores piblicos de la planta
personal de la Jurisdiccion Especial para la Paz - JEP, para que mediante voto libre, elijan a
dos (2) representantes de los empleados, con sus respectivos suplentes, quienes conformaran
¢l Comité de Convivencia Laboral, para el periodo 2018 - 2020 contados a partir de la firma
del Acta de Constitucion, de conformidad con lo previsto en el Acuerdo AOG No.033 de
2018.

Articulo 2. Divulgacion de la informacion. Informar a los servidores piblicos de la planta de
personal de la Jurisdiccion Especial para la Paz - JEP a través de los medios de comunicacion
internos, sobre la convocatoria para las inscripciones como candidatos al Comité de

\3&?\ %

Convivencia Laboral, divulgacion que se llevard a cabo de al 27 de noviembre del afio

2018.

datos. 1.os candidatos
ante el Comité de Cor
inscripeion, el cual se ¢

Articulo 3. Inscripcion de lo.

suplentes de los servidores pub

er representantes y
de laJEP deberan
diligenciar totalmente el formate
la convocatoria ada er
Subdirectora de

electronico juan.cards .CO

Paragrafo 1. El proceso de inscripcion se llevara a cabo desde las 08:00 a.m. del 28 de
noviembre de 20181}35;3{%05.39 .m. del dia 30 del IRFISI{IQ, mes, y @fioycomo fecha y hora

N, PARA LA PAL
limite para inscribir [ cjui‘dldalﬁra r)or forinuli de uhprineipal yn suplehte.

Paragrafo 2. Si dentro de dicho término, no se reciben por lo menos tres (3) inscripciones de
candidatos, el término establecido en la convocatoria se prorrogara por tres (3) dias habiles,
manteniendo vigente los candidatos previamente inscritos. Vencido este término y de no
postularse candidato alguno, se realizara nuevamente la convocatoria de mnscripcion.

Articulo 4. Requisitos para ser miembro. Para ser clegido miembro del Comit¢ de

Convivencia Laboral se requiere:

1- Pertenccer a la planta de personal la Jurisdiccion Especial para la Paz.
9. No habérsele formulado queja de acoso laboral, o no haber sido victima de acoso

laboral, en los seis (6) meses anteriores a la presente convocatoria.

Articulo 5. Divulgacion del listado de los candidatos admitidos. La lista de los candidatos
admitidos (principal y suplente) sera publicada del 03 al 04 de diciembre del afio 2018 a través
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Continuacion de la Resolucion 1371 de 2018 “ Por la cual se convoca a eleccion de los
representantes de los servidores(as) publicos(as) de la Jurisdiccion Especial para la Paz- JI.P
para integrar ¢l Comité de Convivencia Laboral- CCL para el periodo 2018 - 2020

de los medios de comunicacion internos, en los correos institucionales y en las carteleras de la

sede.

Articulo 6. Fecha y hora de inicio y cierre de la eleccion de los representantes de los servidores
piiblicos ante el Comuté de Convivencia Laboral. 1 a cleccion se llevara a cabo el jueves 06 de
diciembre de 2018 desde la 08:00 a.m hasta las 05:30 p.m., en las instalaciones de la JEP.

Articulo 7. Votacion. 1 a votacion se llevara a cabo de forma virtual, accediendo al link enviado
a la direcaidon de correo electrénico institucional de cada servidor publico, en el cual se
encontrara el usuario y contrasena para acceder a dicha plataforma. El sistema no permitira
realizar la votacion dos veces y salvaguardara la confidencialidad del voto.

Articulo 8. Designacion de veedores. Designar como veedores, para abrir y cerrar la jornada

de votacion, revisar y consoli escrutinio de votos, le acta y entregar los

resultados, a los siguientes servidores publicos adscritos a utiva:

1. Martha Hurtado Bed sesora 111 -Subdireccid nento Institucional.

2. Maria Fernanda Quuij Profesional Especiali ireccion de Talento

-Prolesional de Gest Jefatura de Conceptos y

Parigrafo: Cada uno de los candidatos podra designar un veedor, dirigiendo un correo a la
direccion electronica juan«<cardena@jop.goys

: ams lardar-¢l 05 de diciembre de 2018 a las
05:30 p.m., con el fit d¢ dcompaniar

“de escrutinio v levantamicito de acta.

pro

Articulo 9. Divulgacion de resultados. Cerradas las clecciones, los veedores adelantaran el
proceso de revision y consolidacion de escrutinio, levantaran un acta en el formato establecido
para tal fin, en la que consten los resultados de la eleccion de los representantes por [ormula
de un principal y un suplente, la cual sera remitida el dia habil siguiente al cierre de elecciones
a la Secretaria Ijecutiva de la JEP.

Parigrafo: La Secretaria Fjecutiva a través de resolucion informara los resultados de la eleccion
de los candidatos ganadores y convocara para que dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
sc realice la primera reunién, con el fin de instalar el Comité de Convivencia Laboral de la
Jurisdiccion Especial para la Paz, quienes, a su turno, suscribiran el acta de constitucion.

Articulo 10. Reclamos. 1.os interesados podran presentar por escrito, dentro de los dos (2)
dias habiles siguientes a la divulgacion de resultados, sus reclamos ante la Secretana Fjecutiva
de la Junisdiccion Especial para la Paz - JEP, la cual dispondra de dos (2) dias habiles siguientes

a la fecha de radicacion para resolverlos.
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Articulo 11. Periodo y Elecciones Internas. Una vez constituido el comité, iniciara el periodo
de dos (2) anos del Comité de Convivencia Laboral de la Jurisdiccion Especial para la Paz -
JEP, el cual elegira entre sus miembros principales, un Presidente y entre todos sus miembros
un Secretario, y entrara a ejercer las [unciones previstas en la normatividad vigente.

Articulo 12. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los veinte un (21) dias del mes de noviembre de dos mil dieciocho

(2018).

Elaboré:  Juan Carlos Cardo

Maria Fernanda Qui
Revisé:  Francy Elena Palomino Millin, /D>
Aprobo:  Ana Lucia Rosales Callejas. -




