: JURISDICCION SECRETARIA E[ECUTIVA
— ESPECIAL PARA LA PAZ

RESOLUCION No. 82 DE 2026
(29 de enero)

“Por medio de la cual se modifican los articulos 2 y 3 de la Resolucion 064 de 2026”
EL SECRETARIO EJECUTIVQO DE LA }URISDICCION ESPECIAL PARA LA PA7Z -JEP-

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el Acuerdo
AOG No. 011 de 2025, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los articulos 2 y 3 de la Resolucién 064 de 2026 se modificaron los articulos 3y 4 de la
Resolucién 370 de 2025, los cuales quedaron ast:

“Articulo 2. Modificar el articulo 3 de la Resolucién 370 de 2025, el cual quedaré asi:

“Articulo 3. Los nombres de los representantes del empleador para integrar el Comité Paritario
de Seguridad y Salud en el Trabajo -COPASST- de la -JEP-, para el periodo 2025-2027, son:

_*.. - CandidatoPrincipal **~* - | . ", CandidatoSuplente .-
Maria del Pilar Torres Navarrete Rossemberg Arley Pefia Castafieda
Juan Sebastian Polanco Cortés Rovyer Felipe Romero Carrera
Edna Rocio Gémez Barrero Diana Marcela Gil Sepulveda
Humberto Piraban Chaguala Juan David Sierra Garzon

Articulo 3. Modificar el articulo 4 de la Resolucién 370 de 2025, el cual quedara ast:

“Articulo 4. La Conformacion del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo -
COPASST- de la -JEP-, para el periodo 2025-2027, es la siguiente:

~ Representanite |~ /. Principal. . - .0 Suplente’ o
. Heidi Gisselle Pomar Ramirez Luis Edison Marin Gonzalez
Servidoras y . ., Lo
Servidores Profesional de Gestidon I Técnico 1
Subdireccién de Talento Humano Despacho Secretaria Fjecutiva
Servidoras y Juliana Andrea Betancurt Giraldo NA
Servidores Profesional de Gestion 1 o
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Oficina Asesora de Conceptos y
Representacion Juridica

. Juan Felipe Bustamante Socha Yenifer Mosquera Collazos
Servidoras y - ., LT,
Servidores Profesional de Gestion II Técnico I
Subdireccidén de Talento Humano Subdireccidén de Talento Humano
o Marlen Garzon Scarpetta Orlando Claro Rozo
Servidorasy . L fos
Servidores Profesional de Gestion 1 Técnico [
Subdirecciém de Talento Humano Subdireccién de Talento Humano
Maria del Pilar Torres Navarrete Rossemberg Arley Peiia Castafieda
Empleador Asesor 111 Técnico I
Despacho Secretarfa Ejecutiva Oficina Asesora de Gestion Documental

Juan Sebastidn Polanco Cortes Rover Felipe Romero Carrer
Profesional de Gestién I Oficina b4 P arrero

Empleador Profesional de Gestion [

Asesora de Conceptos \ .y e . . .
L, p’ ) y Direccién Administrativa y Finandiera
Representacion Juridica

Edna Rocio Gomez Barrero Diana Marcela Gil Sepulveda
Empleador Oficinista Tribunal 05 Auxiliar Judicial IT
Presidencia Presidencia
Humberto Piraban Chaguala Juan David Sierra Garzon
Empleador Profesional Experto Profesional de Gestion I Unidad de
Unidad de Investigacién y Acusacion Investigacion y Acusacion

Mediante Resolucién No. 850 del 25 de septiembre de 2025, se modificaron los articulo 3 y 4 de
la Resolucién 370 del 16 de mayo de 2025, ast:.

“Articulo 1. Modificar el articulo 3 de la Resolucién 370 del 16 de mayo de 2025, el cual quedara
asi:

Articulo 3. Los nombres de los representantes del empleador para integrar el Comité Paritario
de Seguridad y Salud en el Trabajo -COPASST- de la -JEP-, para el periodo 2025-2027, son:

at p: plent
Maria del Pilar Torres Navarrete Mesa Avila
Juan Sebastian Polanco Cortés Royer Felipe Romero Carrera
Edna Rocio Gémez Barrero Diana Marcela Gil Sepiilveda
Laura Vanessa Mateus Gomez Humberto Piraban Chaguala

Articulo 2. Modificar el articulo 4 de la Resolucién 370 del 16 de mayo de 2025, el cual quedara
ast:

Articulo 4. La Conformacién del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo -
COPASST- de la -JEP-, para el periodo 2025-2027, es la siguiente:
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Servidores

‘Representante |. - ":- . Principal .: _ L \. Suplente o
. He1d1 Gisselle Pomar Ramn‘ez Luls Edlson Mann Gonzélez Tecmco
Servidoras y
Profesional de Gestién 1 I

Subdireccion de Talento Humano

Despacho Secretaria Ejecutiva

Servidoras y

Nicolle Estefany Salazar Hurtado
Profesional Universitario 11

Viviana Maciel Reina Toloza
Profesional Universitario 11

Servid
ervidores Secretaria Judicial Secretaria Judicial
) Juan Felipe Bustamante Socha Yenifer Mosquera Collazos
Servidoras y : .y oo
Servidores Profesional de Gestién 11 Técnico |
Subdireccion de Talento Humano Subdireccion de Talento Humano
] Marlen Garzon Scarpetta Orlando Claro Rozo
Servidoras y . i -
Servidores Profesional de Gestiéon I Técnico I
Subdireccion de Talento Humano Subdireccién de Talento Humano
: Maria del Pilar Torres Navarrete Génesis Beatriz Mesa Avila
Empleador Asesor [II Profesional Especializado I1
Despacho Secretaria Ejecutiva Despacho Secretaria Ejecutiva
Sebastian Pol Cort .
Juan Se a.5 fan +o anC(?, ortes Royer Felipe Romero Carrero
Profesional de Gestion 1 . .
Empleador . Profesional de Gestion 1
Oficina Asesora de Conceptos y sy " . . .
. ‘s Direccion Administrativa y Financiera
Representacién Juridica
Edna Rocio Gomez Barrero Diana Marcela Gil Septlveda
Empleador Oficinista Tribunal 05 Auxiliar Judicial IT
Presidencia Presidencia
: , H Piraban Chagual
Laura Vanessa Mateus Gomez umI]:::ftgsic:;ZI aEl; er?ogu a
Empleador Profesional de Gestion II p

Unidad de Investigacién y Acusacion

Unidad de Investigacién v Acusacion

73

En la Resolucion 064 de 2026 no se tuvo en cuenta la modificacién ya efectuada en la Resolucién
850 de 2025, en relacién con los nombres de los representantes del empleador para integrar el
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo -COPASST- de la -JEP-, y la conformacién
de este; por tal motivo, se hace necesario hacer la modificacién respectiva en la Resolucién 064
de 2026, en el sentido de sefialar que, la servidora Laura Vanessa Mateus Gdémez, Profesional
de Gestion II de la Unidad de Investigacion y Acusacién es represente principal del empleador,
y el servidor Humberto Pirabdn Chaguala, Profesional Experto de la Unidad de Investigacién
y Acusacion es representante suplente.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Modificar el articulo 2 de la Resolucién 064 de 2026, el cual quedara as:

“Articulo 2. Modificar el articulo 3 de la Resolucién 370 de 2025, el cual quedara asi:
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“Articulo 3. Los nombres de los representantes del empleador para integrar el Comité Paritario

de Seguridad y Salud en el Trabajo ~-COPASST- de la -JEP-, para el periodo 2025-2027, son

andidito Saplente

Maria del Pilar Torres Navarrete

Rossemberg Arley Pefia Castafieda

Juan Sebastidan Polanco Cortés

Royer Felipe Romero Carrera

Edna Rocio Gdémez Barrero

Diana Marcela Gil Septilveda

Laura Vanessa Mateus Gomez

Humberto Piraban Chaguala

Articulo 2. Modificar el articulo 3 de la Resolucion 064 de 2026, el cual quedard ast:

“ Articulo 3. Modificar el articulo 4 de la Resolucion 370 de 2025, el cual quedara asi:

“ Articulo 4. La Conformacién del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo -
COPASST- de la -JEP-, para el periodo 2025-2027, es la siguiente:

Servidores

Subdireccién de Talente Humano

. Representante S - Principa A E “Suplente .
Servid Heidi Gisselle Pomar Ramirez Luis Edison Marin Gonzalez
ervicoras y Profesional de Gestion I Técnico I

Despacho Secretaria Ejecutiva

Servidoras y
Servidores

Juliana Andrea Betancurt Giraldo
~ Profesional de Gestién I
Oficina Asesora de Conceptos y
Representacidn Juridica

N.A.

Servidoras y
Servidores

Juan Felipe Bustamante Socha
Profesional de Gestion 11
Subdireccién de Talento Humano

Yenifer Mosquera Collazos
Técnico I
Subdireccién de Talento Humano

Servidoras y

Marlen Garzon Scarpetta
Profesional de Gestién 1

Orlando Claro Rozo
Técnico I

Unidad de Investigacion y Acusacion

Servid
ervidores Subdireccion de Talento Humano Subdireccion de Talento Humano
Maria del Pilar Torres Navarrete Rossemberg Arley Peifia Castafieda
Empleador Asesor II Profesional de Gestion [
Despacho Secretaria Ejecutiva Oficina Asesora de Gestion Documental
ian Pol Cort .
: Juan Seba.stlan o’anco "-ores Royer Felipe Romero Carrero
Profesional de Gestion [ . ..
Empleador . Profesional de Gestion I
Oficina Asesora de Conceptos y . ., . . . .
.. Y Direccion Administrativa y Financiera
Representacion Juridica
Edna Rocio Gémez Barrero Diana Marcela Gil Sepulveda
Empleador Oficinista Tribunal 05 Auxiliar Judicial 0
Presidencia Presidencia
Laura Vanessa Mateus Gomez Humberto Piraban Chaguala
Empleador Profesional de Gestion II Profesional Experto

Unidad de Investigacion y Acusacion
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Articulo 3. Comunicar a las servidoras y servidores enunciados en el articulo 2 de la presente
resolucion, el contenido de este acto administrativo.

Articulo 4. Comunicar a la Subdireccion de Talento Humano, para los tramites administrativos
correspondientes.

Articulo 5. La presente resolucion rige a partir de su publicacion, deroga la Resolucidn 850 del
25 de septiembre de 2025 y modifica en lo pertinente la Resolucion 64 del 19 de enero de 2026.

Articulo 6. La presente resolucion se divulgara a través de la pagina web de la Jurisdiccién
Especial para la Paz -JEP-.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los 29 dias del mes de enero de dos mil veintiséis (2026).

Secretario Ejecttivo
Jurfsdiccion Especial para la Paz -JEP-

Elaboré:  Diego Armando Roa Mufioz.
Revisé:  Juan Carlos Cardona Ospina
Cesar Augusto Vargas Londofio
Maria Clara Berrocal Canabal fLA¢ 3 20

Aprobé: David OlarteJorres. -
probé:  Jugn d aup“




