Departamento de Enfoques Diferenciales

El Departamento de Enfoques Diferenciales realizd 98 eventos durante la vigencia El Departamento de Enfoques Diferenciales (DED) se encarga

2022 de la definicion de planes, programas y proyectos de la JEP, en
16 los cuales estén involucrados los enfoques diferenciales de
1‘2‘ género, étnico-racial, curso de vida -ninas, nifios, adolescentes
8 10 y jovenes, adulto mayor y de discapacidad. Durante la vigencia
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@Qéo @;@O < A %)'& @@\0 _%;\\0 @QSL}O }@@@ (}so& éﬁe .@é\\o@ ninos, ninas y adolescentes y por Gltimo, un evento liderado por
&Q&\ o o & el enfoque de persona mayor.
2022
M Liderados por el enfoque de discapacidad W Liderados por el enfoque étnico-racial
M Liderados por el enfoque de Género Liderados por el enfoque de NNA
B Liderados por el enfoque de persona mayor
2.91 asistentes a los eventos organizados por el DED
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Se contd con la asistencia de 2.911 personas a los 500

diferentes eventos, distribuidas asi: 92 en eventos de
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enfoque de discapacidad, 2.683 en eventos del enfoque 2 300
étnico-racial, 68 asistentes a eventos de enfoque de 200 . S
género, 54 personas asistentes a enfoque de nifios, nifas y 100 - ! - l
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Asistentes

adolescentes, 14 personas asistentes a eventos de enfoque 7
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